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RESOLUCION 162-2013
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 167 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “La
potestad de administrar justicia emana del pueblo y se ejerce por los érganos
de la Funcion Judicial y por los demas organos y funciones establecidas en la
Constitucion”;

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el numeral 2 del articulo 168
establece que: “La Funcion Judicial gozard de autonomia administrativa,
economica y financiera” (...);

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que:
“El Consejo de la Judicatura es el organo de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial’(...);

Que, el articulo 181 de la Constitucion de la Republica establece que: “Serdn
funciones del Consejo de la Judicatura, ademds de las que determine la ley:
(...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de jueces y demds servidores de la
Funcion Judicial, asi como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los
procesos serdn publicos y las decisiones motivadas. 4. Administrar la carrera y
la profesionalizacion judicial, y organizar y gestionar escuelas de formacion y
capacitacion judicial. 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial.”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Servicio Publico manifiesta: “Ambito.- Las
disposiciones de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de
recursos humanos y remuneraciones, en toda la administracion publica, que
comprende: 1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva,
Legislativa, Judicial y Justicia Indigena, Electoral, Transparencia y Control
Social, Procuraduria General del Estado y la Corte Constitucional’(...);

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Servicio Publico dispone: “Clases de
Nombramiento.- Para el ejercicio de la funcion publica los nombramientos
podran ser: (...) b) Provisionales, aquellos que se expiden para ocupar: (...)
b.3) Para ocupar el puesto de la servidora o servidor que se encuentre en
comision de servicios sin remuneracion o vacante. Este nombramiento no
podra exceder el tiempo determinado para la sefalada comision’(...);

Que, el articulo 58 de la Ley Organica de Servicio Publico, establece: “De los
contratos de servicios ocasionales.- La suscripcion de contratos de servicios
ocasionales serd autorizada por la autoridad nominadora, para satisfacer
necesidades institucionales, previo el informe de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que exista la partida presupuestaria y
disponibilidad de los recursos econémicos para este fin.” (...);
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Que, el articulo 83 de la Ley Organica de Servicio Publico dispone: “Servidoras y
servidores publicos excluidos de la carrera del servicio publico.- Excliyase del
sistema de la carrera del servicio publico, a: (...) d) Las o los servidores en
todas sus clasificaciones que pertenecen a la Carrera Judicial, los Fiscales que
pertenecen a la Carrera Fiscal, los Defensores Publicos que pertenecen a la
Carrera de la Defensoria, las vocales y los vocales del Consejo de la Judicatura
y sus suplentes, las Juezas y Jueces de la Corte Nacional de Justicia, la Fiscal
o el Fiscal General del Estado, la Defensora Publica General o el Defensor
Publico General, la Procuradora General del Estado o el Procurador General
del Estado y la Contralora General del Estado o el Contralor General del
Estado, las Notarias y Notarios; y, quienes presten sus servicios en las
notarias’(...);

Que, el articulo 5 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico,
establece: “Excepciones.- Para ocupar un puesto en el servicio publico de
cardcter provisional, de libre nombramiento y remocion; y, de periodo fijo,
excluidos de la carrera del servicio publico determinados en el articulo 17,
literales b.1), b.2), b.3), b.4), ¢) y d); y, en los literales a), b) y h) del articulo 83
de la LOSEP, las personas no se someteran al proceso del concurso de
méritos y oposicion, ni al periodo de prueba.”(...),

Que, el articulo 17 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico
manifiesta: “Clases de nombramientos.- Los nombramientos extendidos para el
gjercicio de un puesto en la funcion publica pueden ser: (...) b) Provisionales:
Aquellos otorgados para ocupar temporalmente los puestos determinados en el
literal b) del articulo 17 de la LOSEP; no generaran derecho de estabilidad a la
o el servidor; “ (...);

Que, el articulo 127 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico
dispone: “Servidoras y servidores excluidos de la carrera en el servicio publico.-
Las y los servidores previstos en el articulo 83 de la LOSEP, no serdn
considerados como servidoras o servidores publicos de carrera, estando
sujetos, de ser el caso, a sus propios sistemas de carrera, pero se sujetaran
obligatoriamente en lo atinente a remuneraciones e ingresos complementarios
a lo establecido por el Ministerio de Relaciones Laborales en los regimenes
especiales.”;

Que, el articulo 43 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial establece: “REGIMEN
LEGAL DE LAS DIVERSAS CARRERAS.- Quienes pertenecen a las carreras
judicial, fiscal o de la defensoria publica se rigen por las normas que establecen
este Cddigo, el Estatuto Organico Administrativo de la Funcion Judicial y los
reglamentos. La Carrera Administrativa que comprende a todas las servidoras y
servidores que colaboran con los diversos organos de la Funcion Judicial y que
no desempenan funciones como jueces, fiscales o defensores publicos, estan
Sujetos a este Codigo y subsidiariamente a la Ley Organica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa. A estas servidoras y servidores les esta prohibido, aun
por delegacion, ejecutar funciones de cardcter jurisdiccional, o aquellas
exclusivas de fiscales y defensores.”;
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el articulo 46 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, dispone:
“CATEGORIAS EN LA CARRERA FISCAL.- En la Carrera Fiscal las categorias
se graduan en orden ascendente, desde el numero uno hasta el diez. El
ingreso a la carrera fiscal se hara a la categoria uno, de agente fiscal o fiscal
de adolescentes infractores. La designacion de los representantes de la
Fiscalia en cada seccion territorial se realizara previo concurso en el cual
tendran derecho a intervenir los fiscales que se hallen por lo menos en la
tercera categoria de la carrera.”;

el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial establece: “El
Consejo de la Judicatura es el 6rgano unico de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial que comprende: drganos
jurisdiccionales, o©rganos administrativos, organos auxiliares y o©rganos
autonomos.”(...);

el articulo 264, numeral 10 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial dispone
que es competencia del Pleno del Consejo de la Judicatura: “Expedir,
modificar, derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de Etica de la
Funcion Judicial, el Estatuto Orgdnico Administrativo de la Funcion Judicial, los
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de regimen interno, con
sujecion a la Constitucion y la ley”(...);

de la normativa constitucional y legal senalada se puede colegir, que existen
dos tipos de carreras, la jurisdiccional, fiscal y defensorial que son
estrictamente de caracter misional pues, son la esencia de las actividades
propias o del servicio que la Funcion Judicial y sus érganos auténomos prestan
a la ciudadania;

la carrera administrativa comprende a todo aquel servidor de la Funcion
Judicial y sus drganos auténomos, que cumplen funciones distintas a las
misionales;

la Constitucién de la Republica del Ecuador, obliga a que el ejercicio de la
funciéon publica de administrar justicia y las distintas actuaciones que son
indispensables para cumplir con la finalidad de preservar el orden econémico,
social y justo, deben ajustarse al principio de continuidad, y por tanto, los
funcionarios o servidores de la Funcion Judicial, tienen la obligacion de prestar
el servicio de justicia en forma eficiente, sin interrupciones en el tiempo ni en el
espacio, salvo las excepciones que establezca la ley;

por otra parte, al generarse en la Funciéon Judicial y los érganos auténomos
que la componen una necesidad institucional, el Consejo de la Judicatura, esta
facultado para adoptar las decisiones administrativas que sean necesarias para
optimizar el servicio de administracion de justicia, de manera que los
ciudadanos tengan acceso a un servicio agil, eficiente, oportuno, transparente y
de calidad, conforme exige un Estado constitucional de derechos y justicia;

el Pleno del Consejo de la Judicatura tiene la facultad de nombrar a las

servidoras y servidores de la Funcién Judicial en su conjunto, existen
modalidades de nombramientos contemplados en el Cédigo Organico de la
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Funcién Judicial y la Ley Organica del Servicio Publico, que permiten de
manera agil e inmediata cubrir vacantes de manera temporal, dentro del ambito
o carrera administrativa que deben aplicarse tanto en el Consejo de la
Judicatura como en los Organos Auténomos de la Funcién Judicial, a fin de
mantener la operatividad y la prestacién del servicio;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, conocié el Memorando DG-2013-6799,
suscrito por la abogada DORIS GALLARDO CEVALLOS, Directora General del
Consejo de la Judicatura, quien remite el Memorando DNAJ-2013-3047,
suscrito por el doctor ESTEBAN ZAVALA PALACIOS, Director Nacional de
Asesoria Juridica, que contiene al informe juridico y proyecto de resolucion
para la delegaciéon a los titulares de los 6rganos auténomos de la Funcion
Judicial, la potestad para emitir nombramientos provisionales unica y
exclusivamente en la carrera administrativa; v,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad,
RESUELVE:

DELEGAR A LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO, LA POTESTAD PARA EMITIR NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA

Articulo. 1.- Delegar a la maxima autoridad de la Fiscalia General del Estado, la
facultad de emitir nombramientos provisionales para cubrir las vacantes existentes
unica y exclusivamente de la carrera administrativa.

Articulo 2.- El Fiscal General del Estado, podra expedir los nombramientos
provisionales estrictamente necesarios para el funcionamiento adecuado del servicio
judicial a nivel nacional.

Articulo 3.- Para efectuar los nombramientos provisionales se observaran los
principios de igualdad, no discriminaciéon, probidad y meéritos, establecidos en la
Constitucion de la Republica del Ecuador.

DISPOSICION GENERAL

UNICA: Esta resolucién tendra vigencia hasta el 30 de junio de 2014, fecha en la que
la delegacion realizada quedara insubsistente, sin perjuicio que concluya con
antelacion o pueda ser prorrogada previo informe que para el efecto emita la Direccion
General.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA - Para la ejecucion de esta resolucion, las Direcciones Nacionales de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura y de la Fiscalia General del Estado, se
encargaran de elaborar y notificar con los nombramientos a los ciudadanos vy
ciudadanas que sean designados para el efecto.
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DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta resolucién entrara en vigencia a partir de su aprobacién sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Consejo de la
Judicatura, a los veintiun dias de octubre del afo dos mil trece.
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GUSTAVO JALKH ROBEN
Presidente
Consejo de la Judicatura
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