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Resolucion No. 021-2013

EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO

Que, el art/cubo 170 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: "Para el
ingreso a la Funci6n Judicial se obsen/aran los criterios de igualdad, equidad, probidad,
oposicion, meritos, public/dad, impugnacion y par-ticipacion ciudadana";

Quo,	 el articulo 176 de la ConstituciOn de la RepUblica .del Ecuador senala: "Los requisitos y
procedimientos para designar servidoras y servidores judiciales deberan contemplar un
concurso de oposici6n y meritos impugnaciOn y control social; se propendera a la
paridad entre mujeres y hombres. Con excepciOn de las juezas y jueces de /a Corte
Nacional de Justicia, las servidoms y serviddres judiciales, deberan aprobar un curse
de formaci6n general y especial, y pasar pruebas tedricas, practicas y psicologicas para
su ingreso a/ servicio judicial";

Que, el articulo 178 de la CO ituoil°n. ,•de la RepUblica del Ecuador establece: "El Consejo de
la Judicatura es el orgd4 gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de /a
Funcian Judicial';

Que, el articulo 228 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador establece: 	 Ingres° al
servicio public°, a/ ascenso y /a promocian en /a carrera administrativa se realizara
mediante concurso de meritos y oposici6n, en /a forma quo determine /a ley";

Que,	 el art/cub o 36 ..del Cod/go Organ/co de la Funcion Judicial egtablece como principios,
rectores: "En los concursos para e/ ingreso a /a Funcion Judicial...), en la . promociOn, se
obSe.rvaran los principios de igualdad, probidad, no discriminaciOn i publicidad,

.	 rifoposiciOn y meritos.'

Que,	 el articulo 37 del Codigo Organ/co de la Funcion Judicial, sehala: "El perfil de las
servidoras o servidores de /a Funcion Judicial debera ser el de un pro fesional del
Derecho con una salida formacion academica; con capacidad para interpretar y razonar
juridicamente, con trayectoria personal eticamente irreprochable, dedicado a/ servicio
de la justicia, con vocacian de servicio public°, iniciativa, capacidad innovadora,
creatividad y compromiso con el cambio institucional de /a justicia";

Que, el artIculo 52 del Codigo Organ/co de la Fund& Judicial dispone: "Todo ingreso de
personal a la Funcion Judicial se realizara, mod/ante con curse public° de oposician y
meritos, sujeto a procesos de impugnaci6n, control social y se propendera a la par/dad
entre mujeres y hombres";
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Que, el articulo 72 del Codigo Organic° de la Funcion Judicial establece: "Los que aprobaren
el curso de formacion inicial, habiendo sido declarados elegibles en los concursos de
oposici6n y meritos y sin embargo no fueren nombrados, constaran en un banco de
elegibles que tendra a su cargo la Unidad de Recursos Humanos y quo en caso que se
requiera Ilenar vacantes, se priorizara a quienes con forman el banco de elegibles en
estricto orden de calificacion. De este banco tambien se escogera a quienes deben
remplazar a los titulares en case de falta, impedimento o contingencia. La permanencia
en el banco de legibles sera de seis anos. Para el caso de vacantes jueces de Codes
Provinciales, Fiscales y Defensoras y Defensores POblicos en las distintas secciones
territoriales";

Que, el articulo 73 del Codigo Organic° de la Funci6n Judicial, indica: "Los resultados de los
concursos y de las evaluaciones realizadas a los cursantes de la Escuela Judicial seran
vinculantes para las autoridades nominadoras las que, en consecuencia, deberan
nombrar, para el puesto o cargo, a/ concursante que haya obtenido el mejor puntaje en
el concurso, ya sea de ingreso o de promocion de categoria, dentro de /a escala de
puntuaci6n, minima y maxima, correspondiente. Si deben Ilenarse varios puestos
vacantes de la misma categoria se nombrara, en su orden, a los concursantes quo
hayan obtenido los puntajes que siguen al primero";

Que, el artIculo 264 numeral 10 del Codigo Organic° de la Funcion Judicial establece que al
Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde: 10. "Expedir, modificar, derogar e
interpretar obligatoriamente, el cod/go de etica de /a funcion judicial, el estatuto
organ/co administrativo de /a Funcion Judicial, reglamentos, manuales, instructivos o
resoluciones de regimen interno con sujeciOn a la Constituci6n y la ley, para /a
organizaci6n, funcionamiento, responsabilidades, control y regimen disciplinario;
particularmente para velar por la transparencia y eficiencia de /a Funcian Judicial";

Que, el articulo 61 inciso 4 del Reglamento Sustitutivo de Concurso de Mentos y Oposicion,
Impugnacion Ciudadana y Control Social, para la seleccion y designacion de servidoras
y servidores de la Funcion Judicial, senala: "Quienes no fueren nombradas o
nombrados pasaran a con formar el banco de elegibles cuya integracion se realizara de
acuerdo a /o previsto en /a Resolucion No.- 089-2012.";

Que, el Capitulo XI, Informe Final y Presentacion de documentos, del Reglamento Sustitutivo
de Concurso de Mentos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social,
dispone: "La Direccion Nacional de Personal del Consejo de /a Judicatura debe remitir
a la Direccion Genera/ de/ Consejo de /a Judicatura un informe con los resultados
definitivos del concurso el cual sera presentado al Pleno del Consejo con id/caci6n de
los resultados para su aprobacion";

Que, con memorando No. DG-2013-1731 de fecha 15 de abril de 2013, suscrito por la
abogada Doris Gallardo Cevallos, Directora General, remite al Pleno del Consejo el
memoranda No. 3375 - DNP - HTH -CJ -2013, de fecha 15 de abril de 2013, suscrito por el
ingeniero Luis Bastidas, Director Nacional de Personal, que contiene el lnforme Final
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"Concurso de Maritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social, para la
Seleccion y Designacion de Juezas y Jueces de Cortes Provinciales, Tribunales de
Garantias Penales y Jueces de Primer Nivel en varias materias a nivel nacional,
convocado el 16 de septiembre de 2012"; y

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad:

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el informe final del Concurso de Meritos y Oposicion, Impugnacion
Ciudadana y Control Social para la Seleccion y Designacion de Juezas y Jueces de Cortes
Provinciales, Tribunales de Garantias Penales y Jueces de Cortes de Primer Nivel, en varias
materias a nivel nacional.

Articulo 2.- De conformidad con la disposician contenida en el articulo 72 del Codigo Organic°
de la Funcion Judicial, declarar elegibles a aquellos postulantes que de acuerdo al informe
aprobado han superado el curso de formacion inicial y obtenido el puntaje minim° de 70 puntos
de acuerdo al articulo 23 de la resolucion 109-2012 de 11 de septiembre de 2012.

Articulo 3.- Los nombramientos se realizaran previo al informe que determine las condiciones
de operatividad, para el ingreso a la prestacion del servicio judicial que presentard la Direccion
General del Consejo de la Judicatura para aprobacion del Pleno.

Articulo 4.- Sustituir el inciso segundop1aqiculo..61 de la Resolucion No. 108-2012, aprobada
por el Pleno del Consejo de la Judicatura de Transicion, el 11 de septiembre del 2012, por el
texto siguiente:

"La Direccion General notificara a las personas quo son elegibles, dentro del plazo de 2
dias, luego de aprobado el informe.
Para el nombramiento y posesion de los elegibles. /a Direccion General notificara por
los tnedios previstos en este Reglement°, con el detalle de los documentos que deben
presenter y e/ plazo maxim° para ha cerlo."

Articulo 5.- Sustituir el articulo 24 de la Resolucion No. 109-2012, aprobada por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de Transicion, el 11 de septiembre del 2012, por el siguiente texto:

"La Direcci6n Nacional de Personal del Consejo de la Judicatura remitira a /a Direcci6n
General del Consejo de /a Judicature un informe con los resultados definitivos del
concurso; informe que sera presentado a/ Pleno del Consejo de /a Judicatura con los
resultados; organ° colegiado quo en uso de sus facultades aprobara o no el informe de
los resultados finales obtenidos en el concurso de mentos y oposicion.

La Direccion General notificara a las personas quo son elegibles, en el plazo de 2 dias,
luego de aprobado el informe.



Jorge Washington E4-151yAv. Amazonas,
(02)3953 600
www.funcianjudicial.gall.ac
Hammes de la justida una practice diaria

Dr. Andre's Segovia,,S Iced° \
SECRETARIO GENERAL \
CONSEJO DEILA JU DICATU

REPUBLICA DEL ECUADOR

/le
Consejo de .a Judicatura

Para el nombramiento y poses/on de los elegibles, la Direccion General notiticara por
los medios previstos en este lnstructivo, con el detalle de los documentos que deben
presentar y el plazo maxim° pare hacerlo."

DISPOSICION DEROGATORIA

Derogar los articulos 62, 63 y 64 del Reglamento sustitutivo Concurso de Meritos y
Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social para la Seleccion y Designacion de
Servidoras y Servidores de la Funcion Judicial.

Disposicion Final.- Esta Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Consejo de la
Judicatura, a los quince dias del mes de abril de dos mil trece.

•
Ak" 4,1,44 v4, bt.vi

Gustavo Jalkh Roben
PRESIDENTE

Certifico que el Pleno del Consejo de la Judicatura aprobo esta Resolucion a los quince dias
del mes de abril de dos \ mil trece.
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