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RESOLUCION 359-2015
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:
“El Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial...”;

Que, los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador senalan como funciones del Consejo de la Judicatura: “1. Definir y
Ejecutar las politicas para el mejoramiento y modernizacion del sistema
judicial (...); y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién
Judicial.”,

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial determina: “(...) los
6rganos de la Funcién Judicial, en el &mbito de sus competencias, deberan
formular politicas administrativas que transformen la Funcion Judicial para
brindar un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades de las
usuarias y usuarios...”,

Que, el numeral 1 del articulo 100 del Cédigo Orgéanico de la Funcion Judicial
dispone: “Son deberes de las servidoras y servidores de la Funcién
Judicial, seguin corresponda al puesto que desemperien, los siguientes: 1.
Cumplir, hacer cumplir y aplicar, dentro del émbito de sus funciones, la
Constitucién, los instrumentos internacionales de derechos humanos, las
leyes y reglamentos generales; el Estatuto Orgénico Administrativo de la
Funcién Judicial, los reglamentos, manuales, instructivos y resoluciones del
Pieno del Consejo de la Judicatura y de sus superiores jerarquicos. ..”,

Que, el articulo 254 del Cédigo Orgéanico de la Funcion Judicial expresa: “El
Consejo de la Judicatura es el 6rgano unico de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial...”,

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial
contempla como facultad del Pleno del Consejo de la Judicatura: “70.
Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente el Codigo de
Etica de la Funcién Judicial, el Estatuto Orgénico Administrativo de la
Funcién Judicial, los reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la
organizacién, funcionamiento, responsabilidades, control y régimen
disciplinario; particularmente para velar por la transparencia y eficiencia de
la Funcién Judicial.”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 28 de abril de 2014,
mediante Resolucién 070-2014, publicada en Edicion Especial del Registro
Oficial No. 158, de 30 de julio de 2014, resolvio: "APROBAR EL
ESTATUTO INTEGRAL DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS QUE INCLUYE LA CADENA DE VALOR, SU
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DESQRIPC!ON, EL MAPA DE PROCESOS, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DE NIVEL CENTRAL Y DESCONCENTRADO”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 25 de junio de 2015,
mediante Resolucion 186-2015, publicada en la Edicion Especial del
Registro Oficial No. 350, de 7 de agosto de 2015, resolvié: “REFORMAR
LA RESOLUCION 070-2014 QUE CONTIENE EL ESTATUTO INTEGRAL
DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS QUE INCLUYE LA
CADENA DE VALOR, SU DESCRIPCION, EL MAPA DE PROCESOS, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DE NIVEL CENTRAL Y
DESCONCENTRADO,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesién de 7 de octubre de 2015,
mediante Resolucién 312-2015, publicada en la Edicién Especial del
Registro Oficial No. 390, de 9 de noviembre de 2015, resolvid:
“REFORMAR LA RESOLUCION 070-2014 QUE CONTIENE EL
ESTATUTO |INTEGRAL DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS QUE INCLUYE LA CADENA DE VALOR, SU DESCRIPCION,
EL MAPA DE PROCESOS, LA ESTRUCTURA ORGANICA Y LA
ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE
NIVEL CENTRAL Y DESCONCENTRADQO";

Que, mediante Resolucion MRL-VSP-2014-0391, de 17 de julio de 2014, el
Viceministro de Servicio Publico del Ministerio de Relaciones Laborales,
resolvio aprobar la revision a la clasificacion y cambio de denominacion de
quince (15) puestos comprendidos dentro del nivel jerarquico superior, para
el Consejo de la Judicatura,;

Que, mediante Resolucion MRL-VSP-2014-0392, de 17 de julio de 2014, el
Viceministro de Servicio Publico del Ministerio de Relaciones Laborales,
resolvio aprobar la creacion de cuarenta y siete (47) puestos comprendidos
dentro del nivel jerarquico superior para el Consejo de la Judicatura, entre
las cuales constan: Directores Nacionales, Subdirectores y Coordinadores
Generales;

Que, mediante Memorando CJ-DNP-2015-2091, de 4 de noviembre de 2015,
suscrito por la magister Nathalia Novillo Rameix, Directora Nacional de
Planificacion, solicita a la economista Andrea Bravo Mogro, Directora
General, que, en virtud de la renuncia irrevocable puesta por la licenciada
Ruth Narvaez Vega, se designe a la doctora Veronica Marisol Ayala
Proano, como Subdirectora Nacional de Seguimiento y Evaluacion.;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2015-
6216, de 10 de noviembre de 2015, suscrito por la economista Andrea
Bravo Mogro, Directora General, quien remite el Memorando DNTH-8758-
2015, de 4 de noviembre de 2015, suscrito por la ingeniera Maria Cristina
Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento Humano (e), que contiene
la: “Designacién de Subdirectora Nacional de Seguimiento y Evaluacion”, y,
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En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad,
RESUELVE:
NOMBRAR SUBDIRECTORA NACIONAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Articulo 1.- Aprobar el informe técnico referente a la designacion de Subdirectora
Nacional de Seguimiento y Evaluacion, suscrito por la ingeniera Maria Cristina

Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento Humano (e).

Articulo 2.- Nombrar Subdirectora Nacional de Seguimiento y Evaluacion, a la
doctora Verdnica Marisol Ayala Proano.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucién estara a cargo en el ambito de sus
competencias de la Direccién General y la Direccién Nacional de Talento Humano

del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura, a los once dias de noviembre de dos mil quince.

Mm\row. loVela

Gustavo Jalkh Roben
Presidente

CERTIFICO: que el Pleno del Cbnsej de la Judicatura, aprobé esta resolucion a
los once dias de noviembre de dos mil guince.

Dr. An@nés Segqvf Satcedo

Secretari 046’ é\
Ay 12 de Oowbre N24-563 v Franosoo Salazal
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