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RESOLUCION 039-2025
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 parrafo segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador, asi
como el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, establecen que el
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcién Judicial;

el articulo 40 numeros 1 y 2 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, prevé:
“Las servidoras y los servidores de la Funcion Judicial se clasifican en: / 1.
Titulares: Aquellos que han sido nombrados y posesionados para desempefiar un
cargo constante en el distributivo de sueldos de la Funcion Judicial, con duracion
indefinida o a periodo fijo. Las conjuezas y conjueces seran servidores titulares
sujetos a los mismos requisitos, régimen disciplinario e inhabilidades que las
juezas y jueces; y, | 2. Temporales: Aquellos que han sido designados para prestar
servicios provisionales en un puesto vacante; para reemplazar a una servidora o a
un servidor de la Funcién Judicial que se halle suspenso en sus funciones
mientras no se dicte resolucién en firme sobre su situacién; para sustituir a una
servidora o a un servidor durante el tiempo que estuviere de vacaciones, con
licencia o asistiendo a programas de formacién o capacitacion; en caso de que se
hubiese declarado con lugar la excusa o recusacion de la jueza o juez; o si se
requiera atender necesidades extraordinarias o emergentes del servicio de
justicia.”

el articulo 120 Cddigo Organico de la Funcién Judicial, determina las causales por
las cuales la o el servidor judicial cesa definitivamente en el cargo y deja de
pertenecer a la Funcién Judicial: “1. Fallecimiento; | 2. En el caso de la servidora o
servidor nombrado para un determinado periodo o plazo, haberse cumplido el
mismo, y al tratarse de servidores provisionales al momento en que el titular
asuma la unidad; | 3. Renuncia legalmente aceptada; | 4. Haberse posesionado en
otro cargo en el sector publico; | 5. Desempenar funciones de eleccion popular,
desde el momento de su posesion; las juezas y jueces deberan renunciar por lo
menos seis meses antes de la fecha de inscripcion de su candidatura; | 6.-
Remocién; | 7.- Destitucion; y, | 8.- Por acogerse a los planes de retiro voluntario
con indemnizacién.”;

el articulo 264 numero 10 del Cdodigo Organico de la Funcién Judicial, determina
que, al Pleno del Consejo de la Judicatura, le corresponde: “10. Expedir (...)
resoluciones de régimen interno, con sujecion a la Constitucién y la ley, para la
organizacion, funcionamiento, responsabilidades control y régimen disciplinario;
particularmente para velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial

(.5

el articulo 110 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
sobre la entrega de bienes y archivos establece: “(...) En los casos de cesacion de
funciones, salvo por muerte la o el servidor, se debera suscribir obligatoriamente
un acta de entrega recepcion de los bienes y archivos bajo su responsabilidad.”;
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 018-2015, de 04 de
febrero de 2015, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 446, de 26
de febrero de 2015, expidid el: “REGLAMENTO PARA EL PAGO DE
LIQUIDACIONES DE HABERES DE EX SERVIDORAS Y EX SERVIDORES
JUDICIALES”, cuyo articulo 3, letra e., dispone: “(...) Las servidoras y los
servidores de la Funciéon Judicial que han cesado en sus funciones, deberian
presentar en la ventanilla de Secretaria General o en las Direcciones Provinciales
del Consejo de la Judicatura, en el plazo de treinta (30) dias (...) e. Informe de fin
de gestiéon de la ex servidora o el ex servidor judicial que ha cesado en sus
funciones, aprobado por el jefe inmediato, el cual indicara la conformidad de la
recepcion de los archivos fisicos y magnéticos a cargo de la ex servidora o el ex
servidor judicial, asi como el reporte que entregara la Secretaria General en lo
relativo al cumplimiento de todas las tareas asignadas al usuario, dentro del
sistema informatico de gestion documental (...)”;

Que con Memorando No. CJ-DNTH-2024-6281-M, la Direccion Nacional de Talento
Humano, remiti® a la Direccion Nacional Financiera, el Informe Técnico No.
CJ-DNTH-SA-2024-1108, ambos de 18 de octubre de 2024, respecto a la
“ACTUALIZACION RESOLUCION NO. 018-2015 REGLAMENTO PARA EL PAGO
DE LIQUIDACIONES DE HABERES DE EX SERVIDORAS Y EX SERVIDORES
JUDICIALES”;

Que mediante Memorando No. CJ-DNF-2024-3948-M, de 21 de octubre de 2024, y su
ratificacion con Memorando No. CJ-DNF-2025-0111-M, de 14 de enero de 2025, la
Direccion Nacional Financiera, puso en conocimiento de la Direccién Nacional de
Asesoria Juridica, la validacién al Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2024-1108,
de 18 de octubre de 2024, presentado por la Direccion Nacional de Talento
Humano;

Que mediante Memorando circular No. CJ-DNTH-2025-0029-MC, la Direccion Nacional
de Talento Humano, remitié a la Direccion General y a la Direccién Nacional de
Asesoria Juridica, el Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2025-016, ambos de 14
de enero de 2025, respecto a la: “ACTUALIZACION RESOLUCION NO. 018-2015
- REGLAMENTO PARA EL PAGO DE LIQUIDACIONES DE HABERES DE EX
SERVIDORAS Y EX SERVIDORES JUDICIALES.”;

Que mediante Memorando circular No. CJ-DNTH-2025-0100-MC, la Direccién Nacional
de Talento Humano, remitié a la Direccion General y a la Direccién Nacional de
Asesoria Juridica, el Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2025-045, ambos de 28
de enero de 2025, respecto a: “(...) LIQUIDACIONES DE HABERES
PENDIENTES DE PAGO A NIVEL NACIONAL POR FALTA DE APROBACION DE
INFORMES DE FIN DE GESTION”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, conoci6 el Memorando No.
CJ-DG-2025-0714-M, de 06 de febrero de 2025, suscrito por el Director General,
quien remitié el Memorando circular No. CJ-DNTH-2025-0100-MC, que contiene el
Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2025-045, ambos de 28 de enero de 2025,
suscritos por la Direccion Nacional de Talento Humano; asi como los Memorando
No. CJ-DNJ-2024-1683-M, de 30 de octubre de 2024 y su ratificacién con
Memorando No. CJ-DNJ-2025-0140-M de 04 de febrero de 2025, suscritos por la
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Direccion Nacional de Asesoria Juridica, que contienen el informe y el proyecto de
resolucion correspondiente; v,

En ejercicio de sus atribuciones legales contenidas en el articulo 264 nuamero 10 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial,

RESUELVE:

REFORMAR LA RESOLUCION 018-2015, DE 04 DE FEBRERO DE 2015, MEDIANTE
LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA EXPIDIO: “EL
REGLAMENTO PARA EL PAGO DE LIQUIDACIONES DE HABERES DE EX
SERVIDORAS Y EX SERVIDORES JUDICIALES”

Articulo 1.- Sustituir el texto de la letra e) del articulo 3 de la Resolucion 018-2015, por el
siguiente:

“e. Informe de fin de gestion de la ex servidora o el ex servidor judicial que ha
cesado en sus funciones, dirigido al jefe inmediato, en el cual se especifique los
tramites que tenia a su cargo y el estado de los mismos, este requisito se
verificara a través de la respectiva fe de presentacién en la unidad encargada de
la recepcion de documentos. La veracidad y correccion de la informacion
consignada en el informe de fin de gestion es de absoluta responsabilidad de la ex
servidora o el ex servidor judicial saliente, por lo que no requiere de aprobacion
por parte del jefe inmediato.

La Secretaria General podra reportar el estado de todas las tareas asignadas al
usuario dentro del sistema informatico de gestion documental.”.

Articulo 2.- Incluir como articulo 7 de la Resolucion 018-2015, el siguiente texto:

“Articulo 7.- Los informes de fin de gestion presentados por la o el Presidente, las
y los Vocales y la o el Director General del Consejo de la Judicatura, seran
puestos en conocimiento del Pleno del Consejo de la Judicatura y adicionalmente
deberan cumplir con el procedimiento de liquidacién establecido por la Direccion
Nacional de Talento Humano.”.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Direccion Nacional de Talento Humano en el término de treinta (30) dias
realizara la actualizacién y/o creacion de formularios y formatos para la liquidacion de
haberes de las y los ex servidores del Consejo de la Judicatura, para aprobacion de la
Direccion General.

SEGUNDA. Para los informes de fin de gestién presentados por las y los ex servidores
antes de la entrada en vigencia de esta reforma, y que no han sido aprobados por los
jefes inmediatos, la Direccion Nacional de Talento Humano debera dar tramite a los
mismos de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de esta resolucion.
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DISPOSICION FINAL
UNICA. La ejecucion de esta Resolucién estara, en el ambito de sus competencias, a
cargo de la Direccién General, Direccion Nacional de Talento Humano, Direccion Nacional
Administrativa, Direccion Nacional Financiera, Direccion Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones, Secretaria General y de las Direcciones Provinciales del
Consejo de la Judicatura.

Comuniquese, publiquese y cumplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a trece de mayo de dos mil veinticinco.

MARIO Firmado digitalmente

FABRICIO por MARIO FABRICIO
GODOY NARANJO

GODOY Fecha: 2025.05.13

NARANJO 16:26:09 -05'00'

Mgs. Mario Fabricio Godoy Naranjo
Presidente del Consejo de la Judicatura

NARDA Firmado digitalmente por

NARDA SOLANDA GOYES

SOLANDA QUELAL
Fecha: 2025.05.13

GOYES QUELAL 16:40:39-0500

Dra. Narda Solanda Goyes Quelal
Vocal del Consejo de la Judicatura

Nombre: YOLANDA DE LAS MERCEDES
N o

UPANGUI CARRILL(
Motivo: Firma Digital
Fecha: 13/05/2025 16:46

Dra. Yolanda De Las Mercedes Yupangui Carrillo
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resoluciéon por
unanimidad de los presentes, el trece de mayo de dos mil veinticinco.

JANETH GEORG'NA Firmado digitalmente por

JANETH GEORGINA MARQUINA

MARQUINA BERMEO
Fecha: 2025.05.13 17:05:44

BERMEO -05'00"

Dra. Janeth Georgina Marquina Bermeo
Secretaria General
del Consejo de la Judicatura Subrogante

PROCESADO POR: |GP |
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