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RESOLUCION 004-2025
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “E/
derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucioén y en
la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las
autoridades competentes.”;

el articulo 83 numero 1 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, prescribe:
“Son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la Constituciéon y la ley: | 1. Acatar y cumplir la
Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente.”;

el articulo 177 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece que: “La
Funcion Judicial esta compuesta por oOrganos jurisdiccionales, o0rganos
administrativos, 6érganos auxiliares y 6rganos auténomos. (...)";

el articulo 178 inciso segundo de la Constitucién de la Republica del Ecuador, asi
como el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcién Judicial determinan que el
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial;

el articulo 181 numero 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas de las que
determine la ley: (...) 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién
Judicial.”;

el articulo 187 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone: “Las y los
servidores judiciales tienen derecho a permanecer en el desempefio de sus
cargos mientras no exista una causa legal para separarlos (...)";

el articulo 41 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, determina: “Verificacion
de la idoneidad de las servidoras y los servidores de la Funciéon Judicial.-
Desde el inicio del proceso de ingreso y durante todo el tiempo que dure su
desempernio se verificara que las servidoras y los servidores de la Funcion Judicial
no se hallen incursas o incursos en las inhabilidades o incapacidades que
establece este Codigo. La verificacion se realizara obligatoriamente, al inicio del
proceso de ingreso al servicio y posteriormente se lo hara en forma periédica o
aleatoria 0 a peticion de parte interesada siempre que, en este ultimo caso, se
acomparien pruebas pertinentes.”;

el articulo 77 nimero 3 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, respecto a las
inhabilidades dispone: “(...) No puede ser nombrado ni desempenar un puesto o
cargo en la Funcién Judicial: (...) 3. Quien hubiese sido llamado a juicio por delito
reprimido con prision o reclusion, por providencia ejecutoriada, mientras no haya
sido absuelto (...)";
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Que el articulo 120 numero 6 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, manda: “(...)
La servidora o el servidor de la Funcién Judicial cesa definitivamente en el cargo y
deja de pertenecer a la Funcion Judicial por las siguientes causas: (...) 6.
Remocioén (...)";

Que el articulo 122 nimero 1 del Codigo Organico de la Funcién Judicial, establece:
“...) La servidora o el servidor de la Funcién Judicial, sera removido en los
siguientes casos: | 1 Cuando en el desemperio de sus funciones estuviere incurso
en las inhabilidades sefialadas en este Cédigo (...)";

Que el articulo 264 numeros 4, 10 y 18 del Cdédigo Organico de la Funcion Judicial,
establecen como funciones del Pleno del Consejo de la Judicatura: 4...) 4. Velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial y desarrollar acciones en la
lucha contra la corrupciéon (...) 10. Expedir, (...) los reglamentos, manuales,
instructivos o resoluciones de régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la
ley, para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control y régimen
disciplinario; particularmente para velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcién Judicial; (...) 18. Definir los procedimientos para el mejoramiento y
modernizacién de la Funcién Judicial, seleccién, concursos de oposicién y méritos,
permanencia, disciplina, evaluacion, formacion y capacitacion de las servidoras y
los servidores de la Funcion Judicial de conformidad con la ley (...)";

Que en el parrafo 2 del articulo 6 de la Resolucién 051-2020, de 19 de mayo de 2020,
publicada en la Ediciéon Especial del Registro Oficial No. 650, de 09 de junio de
2020, el Pleno del Consejo de la Judicatura, resolvio: “EXPEDIR EL
‘REGLAMENTO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE REMOCIONES POR
LAS CAUSALES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 122 DEL CODIGO
ORGANICO DE LA FUNCION JUDICIAL”; prescribe: “Término para subsanar
para ejercer cargo publico.- Una vez que la Direccion General del Consejo de la
Judicatura, reciba la peticiéon fundamentada de remocion por parte de la Direccion
Nacional de Talento Humano del Consejo de la Judicatura, de las Direcciones
Provinciales del Consejo de la Judicatura o de los 6rganos auténomos de la
Funcion Judicial, dispondra a través de las respectivas Unidades Administrativas
de Talento Humano, la notificacion a las o los servidores que registren
impedimento para ejercer cargo publico, otorgandoles un término de treinta (30)
dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, a fin de que subsanen la
situaciéon que motivo el impedimento. | En casos excepcionales, debidamente
motivados, la o el Director General del Consejo de la Judicatura, previo informe
técnico, podra conceder una prorroga de hasta quince (15) dias término
adicionales para que la o el servidor justifique que ha subsanado el impedimento.”,

Que el articulo 10 de la norma ibid., determina: “Apelacién.- La resolucién de remocién
podra ser apelada en el término de tres (3) dias contados desde el dia siguiente
de su notificacién. La interposicion del recurso de apelacion debera efectuarse
ante el Pleno del Consejo de la Judicatura y no suspendera la ejecucion del acto
impugnado. | Una vez presentado el recurso referido, la Direccion General
solicitara los correspondientes informes técnico y juridico, los cuales deberan ser
presentados en el término maximo de quince (15) dias, tras lo cual los remitira al
Pleno del Consejo de la Judicatura para su resolucion. | El Pleno del Consejo de la
Judicatura dispondra del término de diez (10) dias para la resolucién del recurso.”;
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Que mediante Resolucion No. CJ-DG-2024-318, de 11 de diciembre de 2024, el
Director General del Consejo de la Judicatura, resolvio: “Articulo Unico.-
Remover al abogado Andrés Paul Jacome Brito del cargo de Jefe Departamental
Nacional de Gestion de Procesos del Pleno de la Secretaria General del Consejo
de la Judicatura, por encontrarse incurso en la inhabilidad determinada en el
articulo 77, numeral 3 del Coédigo Organico de la Funcién Judicial, en
concordancia con lo previsto en el articulo 122, numeral 1 del referido cuerpo
legal. (...)";

Que mediante escrito de 16 de diciembre de 2024, el abogado Andrés Paul Jacome
Brito, presentdé recurso de apelacion a la Resolucién No. CJ-DG-2024-318, de 11
de diciembre de 2024, donde el Director General del Consejo de la Judicatura,
resolvio remover al recurrente del cargo de Jefe Departamental Nacional de
Gestion de Procesos del Pleno de la Secretaria General del Consejo de la
Judicatura, por encontrarse incurso en la inhabilidad determinada en el articulo 77
numeral 3 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, en concordancia con lo
previsto en el articulo 122 numeral 1 del referido cuerpo legal;

Que analizado el recurso de apelacion presentado por el abogado Andrés Paul Jacome
Brito, al igual que los Informes técnicos CJ-DNTH-SA-2024-1276 vy
CJ-DNTH-SA-2024-1292, de 27 y 31 de diciembre de 2024, respectivamente,
emitidos por la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de la
Judicatura, en relacion al hecho impugnado, se ha podido evidenciar que la
Administracién cumplié a cabalidad con el principio constitucional del debido
proceso consagrado en el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, para emitir la Resoluciéon No. CJ-DG-2024-318, de 11 de diciembre de
2024;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando No.
CJ-DG-2025-0143-M, de 11 de enero de 2025, suscrito por la Direccion General
quien remitié los Memorandos circulares Nos. CJ-DNTH-2024-1602-MC, de 27 de
diciembre de 2024 y CJ-DNTH-2024-1616-MC, de 31 de diciembre de 2024, que
contienen los Informes Técnicos Nos. CJ-DNTH-SA-2024-1276 vy
CJ-DNTH-SA-2024-1292, de 27 y 31 de diciembre de 2024, respectivamente; asi
como, el Memorando No. CJ-DNJ-2025-0030-M, de 10 de enero de 2025, suscrito
por la Direccion Nacional de Asesoria Juridica, que contiene el informe juridico y
el proyecto de resolucion correspondiente; vy,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales establecidas en los articulos
181 numero 5 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador; 264 numeros 4, 10 y 18 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial; y, 10 de la Resolucion 051-2020, de 19 de mayo
de 2020, emitida por el Pleno del Consejo de la Judicatura,

RESUELVE:

RECHAZAR EL RECURSO DE’APELACI()’N INTERPUESTO POR EL ABOGADO
ANDRES PAUL JACOME BRITO

Articulo Unico.- Rechazar el recurso de apelacion interpuesto por el abogado Andrés
Paul Jacome Brito; y, en consecuencia, se ratifica el contenido de la Resolucion No.
CJ-DG-2024-318, de 11 de diciembre de 2024, emitida por el Director General del
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Consejo de la Judicatura, toda vez que dicha Resolucién ha cumplido con los aspectos
formales y legales para su validez; y, se ha dictado siguiendo el debido proceso de
acuerdo al ordenamiento juridico que rige para tal efecto.

DISPOSICION FINAL

UNICA. Encarguese de la notificacion de la presente Resolucién, a la Direccién Nacional
de Talento Humano del Consejo de la Judicatura, dentro del ambito de sus competencias.

Notifiquese, publiquese en la pagina web y cumplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a catorce de enero de dos mil veinticinco.

MAR'O FABR'CIO Firmado digitalmente por MARIO

FABRICIO GODOY NARANJO

GODOY NARANJO Fecha: 2025.01.14 16:17:38 -0500

Mgs. Mario Fabricio Godoy Naranjo
Presidente del Consejo de la Judicatura

MERCK MILKO
Nombre: NARDA SOLANDA GOYES QUELAL Firmado digitalmente por MERCK
o Fochar 1410112035 16:66 BENAVIDES MILKO BENAVIDES BENALCAZAR
Fecha: 2025.01.14 16:50:11 -05'00"
BENALCAZAR
Dra. Narda Solanda Goyes Quelal Dr. Merck Milko Benavides Benalcazar
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

Q.
Dra. Yolanda De Las Mercedes Yupangui Carrillo
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resolucién por
unanimidad de los presentes, el catorce de enero de dos mil veinticinco.

Firmado digitalmente

por MARCO ANTONIO
MARCO ANTONIO 2t ot Chum

CARDENAS CHUM Eecha: 2025.01.14
17:15:29 -05'00'
Mgs. Marco Antonio Cardenas Chum
Secretario General
del Consejo de la Judicatura

PROCESADO POR: | JB |
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