CONSEJO DE LA
JUDICATURAZ 085-2024

RESOLUCION 085-2024
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 parrafo segundo de la Constitucidon de la Republica del Ecuador, asi
como el articulo 254 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial, establecen que el
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcién Judicial;

Que el articulo 181 numeros 1 y 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
dispone: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura ademas de las que
determine la ley: | 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y
modernizacion del sistema judicial. (...) 5. Velar por la transparencia y eficiencia
de la Funcién Judicial.”;

Que el articulo 37 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, preveé: “(...) El perfil de
las servidoras o servidores de la Funciéon Judicial debera ser el de un profesional
del Derecho con una sdlida formacién académica; con capacidad para interpretar
y razonar juridicamente, con trayectoria personal éticamente irreprochable,
dedicado al servicio de la justicia, con vocacion de servicio publico, iniciativa,
capacidad innovadora, creatividad y compromiso con el cambio institucional de la
justicia. (...)";

Que el articulo 55 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, prescribe los requisitos
generales para el ingreso a la Funcién Judicial;

Que los articulos 74 y 75 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial, determinan las
disposiciones relativas a la designacion, aceptacion y posesion del cargo de la
persona designada;

Que los articulos 77, 78 y 79 del Cdédigo Organico de la Funcion Judicial, prevén las
inhabilidades e incompatibilidades para ser nombrado o desempefiar un puesto o
cargo en la Funcion Judicial,

Que el articulo 264 numeros 1 y 10 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial,
establecen que al Pleno del Consejo de la Judicatura, le corresponde: “1. Nombrar
(...) miembros de las direcciones regionales, y directores nacionales de las
unidades administrativas; y demas servidoras y servidores de la Funcion Judicial
(...) / 10. Expedir, (...) reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley, para la organizacion,
funcionamiento, responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente
para velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial (...).”;

Que el articulo 280 numeros 1 y 5 e inciso final del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial, disponen que a la Directora o al Director General del Consejo de la
Judicatura, le corresponde: “1.- Dirigir y supervisar la administracion de los
recursos humanos, financieros, administrativos de la Funcién Judicial (...) 5.-
Definir y ejecutar los procedimientos para el mejoramiento y modernizacion de la
Funcién Judicial (...) La Directora o el Director General podra delegar sus
funciones a las o los servidores del Consejo de la Judicatura, cuando lo considere
necesario, de conformidad con la ley.”;
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Que el articulo 10 de la Ley Organica del Servicio Publico, establece las prohibiciones
especiales para el desempefio de un puesto, cargo, funciéon o dignidad en el
sector publico;

Que el articulo 115 del Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, dispone :
“(...) Ninguna entidad u organismo publico podran contraer compromisos, celebrar
contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva
certificacion presupuestaria.”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 041-2024 de 21 de
febrero de 2024, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 526
de 12 de marzo de 2024, resolvié: “EXPEDIR EL ESTATUTO ORGANICO DE
GESTION POR PROCESOS DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA”;

Que mediante Memorando circular No. CJ-DNTH-2024-0531-MC, la Direccién Nacional
de Talento Humano, puso en conocimiento de la Presidenciay Direccion General,
el Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2024-494, ambos de 22 de abril de 2024,
respecto al “(..) REQUERIMEINTO (sic) DE REGLAMENTO PARA
DESIGNACION DE DIRECTORES PROVINCIALES’;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el Memorando No.
CJ-DG-2024-3346-M de 23 de abril de 2024, suscrito por la Direccién General,
quien remitié el Memorando circular No. CJ-DNTH-2024-0531-MC, que contiene el
Informe Técnico No. CJ-DNTH-SA-2024-494, ambos de 22 de abril de 2024 asi
como, el Memorando No. CJ-DNJ-2024-0619-M de 23 de abril de 2024, que
contiene el informe juridico y el proyecto de resolucion respectivo; vy,

En ejercicio de sus atribuciones legales contenidas en el articulo 264 niumeros 1 y 10 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial,

RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA DESIGNACION DE LAS Y LOS DIRECTORES
PROVINCIALES EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO Y/O DISCIPLINARIO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CAPITULO |
DEL OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto: Regular el procedimiento para la designacion, de las y los Directores
Provinciales en el ambito Administrativo y/o Disciplinario del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién: Es de aplicacion obligatoria para las y los servidores
judiciales que se encuentran a cargo del proceso de seleccion y vinculacion de las y los
profesionales a ser designados Directores Provinciales en el ambito Administrativo y/o
Disciplinario en el Consejo de la Judicatura.

Articulo 3.- Principios: El presente instructivo se regira por los siguientes principios:
igualdad, equidad, probidad, transparencia, veracidad, participacion, imparcialidad,
credibilidad, no discriminacion, especialidad, legalidad y otros establecidos en la
Constitucién de la Republica del Ecuador, en el Cédigo Organico de la Funcién Judicial y
en el Cadigo de Etica de la Funcién Judicial.
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CAPITULO I
DEL PROCESO DE SELECCION DE LAS Y LOS DIRECTORES PROVINCIALES EN
EL AMBITO ADMINISTRATIVO Y/O DISCIPLINARIO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA

Articulo 4: Se considerara el siguiente procedimiento:

1. Las y los Vocales del Consejo de la Judicatura y el Presidente del Consejo de
Judicatura, podran proponer a las o los candidatos que reunan los criterios
establecidos en el presente instructivo, a ser analizados para el cargo de Director/a
Provincial en el ambito Administrativo y/o Disciplinario.

2. La o el Presidente del Consejo de la Judicatura, remitira a la Direccion General los
perfiles de las y los candidatos considerados para el cargo de Director/a Provincial
del Consejo de la Judicatura en el ambito Administrativo y/o Disciplinario.

3. La Direcciéon General, dispondra a la Direccién Nacional de Talento Humano:

3.1.  Efectuar el analisis y comprobacién de las hojas de vida y documentos de
respaldo correspondientes.
3.2.  Verificar y validar el cumplimiento de requisitos y perfiles de los candidatos.

4. Realizar las gestiones correspondientes en coordinacion con las areas
administrativas del Consejo de la Judicatura, para que se proceda con el inicio del
proceso de designacion al cargo de Director/a Provincial del Consejo de la Judicatura
en el ambito Administrativo y/o Disciplinario, observando de manera imperativa el
contar con la debida certificacion presupuestaria, validada por la Direccion Nacional
Financiera.

5. La Direccion Nacional de Talento Humano, con los insumos proporcionados por las
areas administrativas correspondientes, realizara el informe de viabilidad técnica de
designacion, la cual debera considerar entre otros aspectos, la normativa que regula
el régimen especial para los casos de las provincias amazénicas, asi como para la
provincia de Galapagos, el mencionado informe sera remitido mediante memorando
circular a la Direccion General y Direccion Nacional de Asesoria Juridica.

6. El precitado informe técnico debera concluir de manera clara y precisa el
cumplimiento de perfil y requisitos minimos, recomendando o no la designacién de la
o el candidato propuesto, el cual sera remitido a la Direccion General y Direccion
Nacional de Asesoria Juridica, para el proceso correspondiente, acerca de la
pertinencia de designacion.

7. La Direccion Nacional de Asesoria Juridica, con los informes técnicos
correspondientes remitira a la Direccion General el proyecto de resolucion de
designacion.

8. La Direccion General, validara los informes técnicos, asi como el proyecto de
resolucion y los remitira a la Secretaria General para conocimiento y analisis del
Pleno del Consejo de la Judicatura.

CAPIiTULO 1l
DE LOS REQUISITOS GENERALES, PROHIBICIONES E INHABILIDADES
Articulo 5.- Requisitos: Los requisitos generales de designacion, son:

Pagina 3 de 6
0@ O @CJudicaturakc | www.funcionjudicial.gob.ec NG A VA




CONSEJO DE LA
JUDICATURAZ 085-2024

1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y hallarse en goce de los derechos de
participacion politica.

2. Acreditar probidad, diligencia y responsabilidad en el cumplimiento de sus
obligaciones.

3. Tener al menos treinta (30) afios de edad.

4. Acreditar experiencia minima de cinco (5) afios en el ejercicio profesional,
administracién publica, gestion judicial o areas afines.

5. No desempenarse actualmente como juez, fiscal o defensor publico.

6. Titulo de tercer nivel debidamente registrado en la plataforma electrénica de la
correspondiente entidad rectora de la educacion superior, el que de acuerdo al
cargo se considerara lo siguiente:

7. Para el cargo de Director/a Provincial en el ambito Administrativo el cual
realiza la gestion de ejecucion, coordinacion, seguimiento y control provincial,
su titulo de tercer nivel debera ser en las siguientes areas de conocimiento:

e Derecho
e Administracion Publica, Gestidén Publica o afines; vy,
e Economia y/o Financiera

8. Tratandose de la o el Director Provincial en el ambito Disciplinario, su titulo de
tercer nivel, debe ser en el area de Derecho, con conocimiento de la materia
sancionatoria.

Articulo 6.- Inhabilidades: Las y los candidatos no deberan estar inmersos en las
siguientes inhabilidades:

1. Interdiccion judicial, incluido el que haya realizado cesidon de bienes o contra quien
se haya iniciado juicio de concurso de acreedores o de quiebra, mientras no se
rehabilite.

2. Sentencia ejecutoriada con pena privativa de libertad, mientras ésta subsista, en
los delitos previstos en el articulo 77 numero 2 del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial, cuya inhabilidad sera definitiva, asi como las determinadas en el articulo
10 de la Ley Organica del Servicio Publico.

3. Auto de llamamiento a juicio por delito reprimido con prisién o reclusién, por
providencia ejecutoriada, mientras no haya sido absuelto.

4. Encontrarse suspendido en el ejercicio de su profesion.
5. Desempefar un cargo en el sector publico o una representacion por eleccion
popular, con excepcion de la docencia universitaria que podra realizarse

unicamente fuera de horario de trabajo;

6. Haber sido sancionado disciplinariamente con destitucion del cargo, con
resolucion firme.
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7. Desempenarse como ministro de cualquier culto mientras se halle en ejercicio de
su ministerio.

8. Hallarse incurso en alguna de las inhabilidades generales para el ingreso al sector
publico.

9. Tener incompatibilidades por relacion familiar, determinadas en los articulos 78 y
79 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial.

10. Quien tuviere bienes o capitales en paraisos fiscales.

Articulo 7.- Prohibiciones: Las y los candidatos para el ingreso a la Funcion Judicial no
se encontraran en las siguientes prohibiciones:

1. Hallarse incurso en las prohibiciones especiales para el desempeio de un puesto,
cargo, funcion o dignidad en el sector publico.

2. Adeudar mas de dos (2) pensiones alimenticias.

CAPITULO IV ,
DE LA DESIGNACION y VINCULACION

Articulo 8.- Designacion: El Pleno del Consejo de la Judicatura, de acuerdo a lo previsto
en el articulo 264 namero 1 del Cdédigo Organico de la Funcién Judicial, procedera con la
designacion de las o los candidatos al cargo de Director/a Provincial en el ambito
Administrativo y/o Disciplinario del Consejo de la Judicatura.

Articulo 9.- Notificacion: La Secretaria General, remitira la resolucion aprobada vy
suscrita por el Pleno del Consejo de la Judicatura a la Direccion Nacional de Talento
Humano, para que proceda con la respectiva notificacion a las o los Directores
Provinciales designados, de conformidad con lo determinado en los articulos 74 y 75 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial.

Articulo 10.- Posesién: La Direccion Nacional de Talento Humano realizara la
notificacion respectiva a la o el profesional designado, de tal manera que éste pueda
entregar la documentacién habilitante para su ingreso en la Direccién Provincial a la que
corresponde su designacién. Para los efectos se tomara en cuenta lo dispuesto en el
articulo 75 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial.

Articulo 11.- Accién de personal: La Unidad Provincial de Talento Humano, en
coordinacion con la Direccion Nacional de Talento Humano, proporcionara la
documentacion habilitante como es la Declaracion Jurada Patrimonial de la Contraloria
General del Estado y verificara en todos los medios necesarios que la persona designada
no tiene impedimento para desempefar su cargo en la Funciéon Judicial, los cuales
serviran de respaldo para la elaboracién y suscripcidbn de la respectiva accion de
personal.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. La Direccion Nacional de Talento Humano, para la designacion respectiva,
debera contar con la partida o certificacién presupuestaria, debidamente financiada vy
validada por la Direccion Nacional Financiera, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 115 del Codigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas.
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SEGUNDA. La o el profesional que ha sido designado Director/a Provincial en el ambito
Administrativo y/o Disciplinario del Consejo de la Judicatura y que no se posesionare en
los tiempos establecidos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 74 y 75 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial, su designacién quedara sin efecto, lo cual sera
puesto en conocimiento por la Direccién Nacional de Talento Humano a la Direccion
General, para los fines pertinentes.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. Deréguese todas aquellas disposiciones, normas y reglamentos, de igual o
menor jerarquia, que se opongan al presente Instructivo.

DISPOSICION FINAL

UNICA. La ejecucién de esta Resolucion estara, en el ambito de sus competencias, a
cargo de la Direccién General, Secretaria General, Direcciones Nacionales de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, Talento Humano; Asesoria Juridica;
Financiera, Comunicacién Social; y, de las Direcciones Provinciales del Consejo de la
Judicatura.

Notifiquese, publiquese en la pagina web y cumplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

Nombre: ALVARO FRANCISCO ROMAN MARQUEZ
Motivo: Firma Digital
Fecha: 24/04/2024 18:15

Dr. Alvaro Francisco Roman Marquez
Presidente Temporal del Consejo de la Judicatura

o ':Eg‘:%:n D(‘]Ql“l“a;f‘iftfa‘:aff o ES?;EE;E;E&?%&E;ENAV‘DES BENALCAZAR
Date: 24/04/2024 18:20

Dra. Narda Solanda Goyes Quelal Dr. Merck Milko Benavides Benalcazar
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

YOLANDA DE LAS MERCEDES Firmado digitalmente por YOLANDA DE
LAS MERCEDES YUPANGUI CARRILLO

YUPANGUI CARRILLO Fecha: 2024.04.24 18:38:47 -05'00'
Dra. Yolanda De Las Mercedes Yupangui Carrillo
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobd esta resolucién por
unanimidad de los presentes, el veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.

SANDRA Firmado
digitalmente por

CAROLINA SANDRA CAROLINA

MARTINEZ RIOS MARTINEZ RIOS

Abg. Carolina Martinez Rios
Secretaria General
del Consejo de la Judicatura (e)

PROCESADO POR: JB
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