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RESOLUCION 211-2022
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 inciso segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
asi como el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, disponen
gue el Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial;

Que el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda que: “La
Funcion Judicial se compone de oO6rganos jurisdiccionales, Organos
administrativos, érganos auxiliares y 6rganos autonomos. La ley determinara
su estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo necesario para
la adecuada administracién de justicia”;

Que  elarticulo 181, numerales 1y 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura ademas de las que
determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y
modernizacion del sistema judicial; (...) 5. Velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcién Judicial.”,

Que el articulo 35 del Codigo Organico de la Funciéon Judicial, estatuye: “Las
carreras de la Funcion Judicial constituyen un sistema mediante el cual se
regula el ingreso, formacion y capacitacion, promocién, estabilidad,
evaluacion, régimen disciplinario y permanencia en el servicio dentro de la
Funcién Judicial.”,

Que el articulo 264, numerales 4 y 10 del Cédigo Orgéanico de la Funcion Judicial,
determinan: “Al Pleno le corresponde: (...) 4. Velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcién Judicial y desarrollar acciones en la lucha contra la
corrupcién;  (...) 10. Expedir, modificar, derogar (...) los reglamentos,
manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con sujecion a la
Constitucion y la ley, para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para velar por la transparencia
y eficiencia de la Funcién Judicial”,

Que es necesario establecer una metodologia para la seleccién de las y los
servidores judiciales en procesos académicos y no académicos de
Cooperacion Internacional que les permita adquirir conocimientos
especializados y replicarlos a las y los demas servidores de la Funcion Judicial,
para fortalecer asi la carrera y la profesionalizacion judicial;

Que mediante Memorando CJ-EFJ-2022-0967-M, la Escuela de la Funcion Judicial,
envié a la Subdireccion Nacional de Asesoria Juridica el Informe Técnico No.
EFJ-SVCJ-2022-101, ambos de 24 de agosto de 2022 y la: “METODOLOGIA
PARA LA SELECCION DE LAS Y LOS SERVIDORES DE LA FUNCION
JUDICIAL EN PROCESOS ACADEMICOS Y NO ACADEMICOS DE
COOPERACION INTERNACIONAL”, para su posterior conocimiento y
aprobacion por parte del Pleno del Consejo de la Judicatura;
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2022-
5834-M, de 2 de septiembre de 2022, suscrito por el Director General, quien
remitié el Memorando CJ-EFJ-2022-0967-M, que contiene el Informe Técnico
No. EFJ-SVCJ-2022-101, ambos de 24 de agosto de 2022, de la Escuela de
la Funcién Judicial; asi como el Memorando CJ-DNJ-2022-1135-M, de 30 de
agosto de 2022, suscrito por la Direccion Nacional de Asesoria Juridica, que
contienen el informe juridico y el proyecto de resolucidén correspondiente; y,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales establecidas en el articulo
181 numerales 1 y 5 de la Constitucién de la Republica del Ecuador y el articulo 264
numerales 4 y 10 del Codigo Orgéanico de la Funcion Judicial,

RESUELVE:

APROBAR LA “METODOLOGIA PARA LA SELECCION DE LAS Y LOS
SERVIDORES JUDICIALES PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS
ACADEMICOS Y NO ACADEMICOS DE COOPERACION INTERNACIONAL”

Articulo Unico.- Aprobar la “Metodologia para la seleccién de las y los servidores
judiciales para participar en los procesos académicos y no académicos de cooperacion
internacional”’, documento anexo a la presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- La ejecucién de la presente Resolucion estara, en el ambito de sus
competencias, a cargo de la Direccién General, de la Escuela de la Funcién Judicial y
de la Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

Comuniquese, publiqguese y cimplase.

Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a seis de septiembre de dos mil veintidés.

FAUSTO ;‘_”T;alcm t
ROBERTO igitalmente por

FAUSTO ROBERTO
MURILLO FIERRO \1yriLL0 FIERRO

Dr. Fausto Roberto Murillo Fierro
Presidente del Consejo de la Judicatura

. - Fi d
NARDA Frmado dighaimente JUAN JOSE gigitaimente por
JUAN JOSE
é%LYAEI;I %AUELAL ESCEESS)LJEL&LW MORI LLO MORILLO VELASCO
15:19:03 -05'00' VELASCO I:gc;:fg(%égzw
Dra. Narda Solanda Goyes Quelal Dr. Juan José Morillo Velasco

Vocal Suplente del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura
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RUTH MARIBEL Firmado digitalmente
or RUTH MARIBEL

BARRENO VELIN BaRRENG VELIN

Dra. Ruth Maribel Barreno Velin
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura, aprobo6 esta resolucién por
unanimidad de los presentes, el seis de septiembre dos mil veintidos.

ANDREA Firmado
digitalmente por

NATALIA BRAVO ANDREA NATALIA

GRANDA BRAVO GRANDA

Abg. Andrea Natalia Bravo Granda
Secretaria General

PROCESADO POR: ‘ JB ‘
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METQDOLOGiA PARA LA SELECCION DE LAS Y LOS SERVIDORES DE LA
FUNCION JUDICIAL PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS ACADEMICOS Y
NO ACADEMICOS DE COOPERACION INTERNACIONAL

1 Introduccion

El presente documento establece una metodologia para la seleccién de las y los
servidores de la Funcion Judicial para participar en los procesos académicos y no
académicos de cooperacion internacional de acuerdo con lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Organico de la Funcion Judicial, el
Estatuto de Gestion Organizacional por Procesos del Consejo de la Judicatura que
incluye la cadena de valor, mapa de procesos, la estructura organica y la estructura

descriptiva de la Escuela de la Funcion Judicial.

En adelante se desarrollara y determinara los elementos fundamentales que permitan
una adecuada seleccidén de las y los servidores de la Funcién Judicial en procesos
académicos y no académicos de cooperacion internacional; asi como, el planteamiento
de una metodologia que permita la réplica de los conocimientos adquiridos a las y los

demas servidores de la Funcion Judicial del Consejo de la Judicatura.
2 Antecedentes

Mediante Oficio circular No. CJ-SG-2022-0191-MC, suscrito por la Abg. Andrea Bravo
Granda, Secretaria General Ad hoc, se pone en conocimiento la disposicion del Pleno
del Consejo de la Judicatura, que en su parte pertinente establece: “Que en los proximos
informes de las areas técnicas, en los cuales exista temas respecto a procesos de
seleccion para la nominacion de servidores judiciales a participar en eventos
internacionales, se examinen y analicen los procesos que se estan aplicando, a fin de
considerar otra metodologia que permita tener mayor cobertura a nivel nacional, para
generar mayor participacion e igualdad de condiciones con todos los servidores y que
no se concentre la seleccion en ciertas provincias sino que los participantes sean a nivel

nacional, para que el Organo Colegiado pueda tomar decisiones apropiadas.”

Con Memorando-CJ-EFJ-2022-0835-M, de 22 de julio de 2022, la Escuela de la Funcion

Judicial remite para aprobacioén el proyecto de metodologia para la seleccién de las y
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los servidores de la Funcion Judicial para participar en los procesos académicos y no

académicos de cooperacion internacional.

3 Base Legal

3.1 Constitucion de la Republica del Ecuador:

Articulo 181.- “Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas de las que

determine la ley:

1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y modernizaciéon del

sistema judicial.

2. Conocer y aprobar la proforma presupuestaria de la Funcién Judicial, con

excepcion de los 6rganos autbnomos.

3. Dirigir los procesos de seleccion de jueces y demas servidores de la Funcion
Judicial, asi como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los procesos seran

publicos y las decisiones motivadas.

4. Administrar la carrera y la profesionalizacion judicial, y organizar y gestionar

escuelas de formacion y capacitacion judicial’.
3.2 Cadigo Organico de la Funcion Judicial:

Los numerales 1y 5 del articulo 280 establecen entre las funciones, a la Directora o al
Director General le corresponde: “1. Dirigir y supervisar la administracion de los
reproceso académicos humanos, financieros, administrativos de la Funcién Judicial y
los procesos de seleccion, evaluacion, formacién profesional y capacitacion continua,
en el ambito de su competencia (...)”; y, “56. Proponer y ejecutar los procedimientos para
el mejoramiento y modernizacion de la Funcion Judicial, seleccion, concursos de
oposicién y méritos, permanencia, disciplina, evaluacion, formacion y capacitacion de

las servidoras y los servidores de la Funcién Judicial. (...)".

3.3 Estatuto Integral de Gestion Organizacional por Procesos del Consejo de la

Judicatura dispone:

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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El apartado 2.8 de los procesos adjetivos del Consejo de la Judicatura establece que la
mision de la Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion es desarrollar
y coordinar lineamientos y directrices para establecer relaciones internacionales y captar

cooperacion para la Funcion Judicial.

Asi mismo, el referido instrumento normativo indica que es competencia de la
Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion identificar, articular, priorizar
y gestionar los requerimientos y necesidades de cooperacion de los organismos de la
Funcién Judicial; y adicionalmente identificar las oportunidades de cooperacion que

respondan a los intereses de la Funcion Judicial
3.4 Estatuto por Procesos de la Escuela de la Funcién Judicial dispone:

El articulo 1 determina “Fortalecer las competencias laborales de jueces, fiscales,
defensores publicos, abogados, servidores judiciales y estudiantes de derecho a través
del disefio y aplicaciéon de programas de formacion inicial, continua, capacitacion y
practicas pre profesionales, generando trabajo en equipo de calidad, con excelencia en

el servicio garantizando asi una administracion de justicia oportuna y transparente.”

El apartado 2.2. de los procesos adjetivos de la Escuela de la Funcion Judicial establece
que la mision de la Subdireccidon de Gestion Administrativa de la Escuela de la Funcion
Judicial es coordinar, ejecutar y monitorear la gestion de la Escuela de la Funcion
Judicial, proponiendo estrategias y proyectos de mejoramiento continuo orientados a la
ampliacién de la prestacion del servicio de competencia de la Escuela de la Funcion

Judicial.

Asi mismo, el Estatuto por Procesos de la Escuela de la Funcién Judicial, establece
como una de las atribuciones y responsabilidades de la Unidad de Informatica:
Gestionar los recursos tecnoldgicos y la plataforma virtual de la Escuela de la Funcion
Judicial; y de la Unidad Editorial y Bibliotecas: Gestionar la difusién y promocion de la

informacion de los procesos que ejecuta la Escuela de la Funcion Judicial.

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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4 Glosario

= Aval: es la garantia que alguien presta sobre la conducta o cualidades de otra
persona.

= Cooperacion Internacional: es la relacion que se establece entre dos 0 mas
paises, organismos u organizaciones de la sociedad civil, con el objetivo de
alcanzar metas de desarrollo consensuadas.

= Orientativo: Que sirve o ayuda a la orientacion.

* Procesos académicos: son eventos sobre una tematica cientifica que la
Institucion ha seleccionado para mejorar los conocimientos de las y los jueces,
fiscales, defensores y personal de apoyo jurisdiccional y asi cumplir con su
mision y las metas en el sentido del perfil profesional.

* Procesos no académicos: son eventos que la Institucién ha seleccionado para
mejorar los conocimientos de las y los servidores no jurisdiccionales, y asi
cumplir con su mision y las metas en el sentido del perfil profesional.

= Réplica: Expresion, argumento o discurso que se difunde sobre los
conocimientos adquiridos en procesos académicos.

= Seleccionados: Eleccion de una persona realizada por el Pleno de Consejo de
la Judicatura para asignar a procesos académicos y no académicos a un servidor

de la Funcién Judicial.
5 Justificacion

La metodologia para la seleccion de las y los servidores de la Funcién Judicial para
participar en los procesos académicos y no académicos de Cooperacion Internacional
permitira al Cuerpo Colegiado contar con una seleccion metodologica imparcial,
transparente, participativa, igualitaria, equitativa, integral e interseccional para
seleccionar a las y los servidores de la Funcién Judicial que participaran en eventos
internacionales, de acuerdo a la especialidad de la materia que ejerzan, identificando
sus aptitudes, competencia, capacidades y formacion, que les permitan adquirir los
conocimientos especializados y replicarlos a las y los demas servidores de la Funcion

Judicial, fortaleciendo la carrera y la profesionalizacion judicial.

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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6 Objetivo General

Desarrollar y establecer una metodologia inclusiva para la seleccion de las y los
servidores de la Funcion Judicial que participaran de los procesos académicos y no

académicos de Cooperacion Internacional.
7 Objetivos Especificos

e Definir parametros y criterios para la seleccion de las y los servidores de la
Funcion Judicial que participaran de los procesos académicos y no académicos
que ofrecen las diferentes entidades cooperantes internacionales.

e Institucionalizar un procedimiento de seleccion mas participativa, paritaria,
equitativa e integral que permita a las y los servidores de la Funcion Judicial
optar y participar en procesos académicos y no académicos de Cooperacion
Internacional.

o Implementar un proceso comprometido de réplica de los conocimientos
adquiridos para los demas servidores de la Funcién Judicial, fortaleciendo la

carrera y la profesionalizacion judicial.
8 Grupo Objetivo
Las y los servidores de la Funcion Judicial a nivel nacional.

9 Descripcion de la Metodologia

9.1 Generalidades

La presente metodologia permite la seleccion de las y los servidores de la Funcién
Judicial para la participacion en los procesos académicos y no académicos que oferten
las instituciones internacionales, mediante la aplicacion de un proceso mas participativo,

paritario, equitativo e integral.

En cuanto al perfil de los aspirantes se debera considerar inicialmente lo establecido en
el Art. 37 del Cdédigo Organico de la Funcion Judicial, cuyo énfasis hace referencia a las

caracteristicas de las y los postulantes.

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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9.2 Flujograma del Proceso de Seleccion

*Remite a la Escuela la invitacion con el Informe de Pertinencia para participacion del Consejo de la Judicatura.
eEnvia a las Direcciones Nacionales competentes la invitacion para proceso no académicos con el Informe de
Pertinencia.
COORDINACION DE ) . . . . i . .
RELACIONES *Remite a Presidencia el listado de los seleccionados de Direcciones Nacionales.

INTERNACIONALES Y )
COOPERACION

~N
e Diagrama la invitacion.
e Habilita el contador para las postulaciones.
* Notifica a los servidores de la Funcidn Judicial la invitacion.
ESCUELA DE LA FUNCION
JUDICIAL )

eldentifica y coordina con las areas competentes del Consejo de la Judicatura la matriz con las consideraciones
determinadas en este instrumento.

¢ Remite a Presidencia del Consejo de la Judicatura el listado de los postulantes.
ESCUELA DE LA FUNCION

JUDICIAL

General para que incorpore en la agenda del Pleno del Consejo de la Judicatura.

PRESIDENCIA DEL

CONSEJO DE LA
JUDICATURA

¢ Recibird el listado de los candidatos a los procesos académicos y de considerarlo necesario remitira a Secretaria}

e Resuelve sobre la presentacion del listado de candidatos remitido.

PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICIAL,

eElabora los avales para las participaciones, en caso de requerir.
eInforma a los candidatos para que concluyan su inscripcion.
eInforma a CRIC para que coordine con el cooperante organizador.

ESCUELA DE LA FUNCION
JUDICIAL

——

~N
¢ Asistencia al Proceso académico.
SERVIDOR DE LA
FUNCION JUDICIAL )
~N
e Coordina el proceso académico de réplica de concimientos adquiridos.
ESCUELA DE LA FUNCION
JUDICIAL )

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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9.3 Remision de invitacion

Una vez recibida la invitacion la Coordinacion de Relaciones Internacionales y
Cooperacion determinara si es un proceso académico o no académico y elaborara el

respectivo informe de pertinencia de la participacion en el evento.

Los procesos académicos seran remitidos a la Escuela de la Funcion Judicial y para los

procesos no académicos, se remitira a la Direccion Nacional competente.

9.4 De los procesos académicos
9.4.1 Convocatoria e inscripcion en la plataforma de la Escuela de la

Funcion Judicial
Inscripciéon

Las invitaciones para participar e inscribirse en los procesos académicos de
Cooperacion Internacional se remitiran, con el respectivo link de inscripcion, desde el
correo electrénico de la Escuela de la Funcion Judicial, a las direcciones de correo
electrénico de la base de datos de las y los servidores de la Funcion Judicial. El proceso
de convocatoria, notificacion y habilitacion de los postulantes para inscripcién, son

responsabilidad de la Escuela de la Funcion Judicial.
Convocatoria

Dentro del término de dos dias, la Escuela de la Funcién Judicial a través de la Unidad
Editorial y Biblioteca se encargara del disefio de las invitaciones, la publicidad, difusion
y notificacion correspondiente para los grupos objetivos, a través del correo electronico
institucional. La invitacion contendra los requisitos establecidos por el cooperante

internacional.

De igual forma, la Escuela de la Funcion Judicial a través de la Unidad de Informatica
controlara el proceso de inscripcion de las y los participantes, a través del contador de
la plataforma de inscripciones de la Escuela de la Funcion Judicial y generara en el
término de un dia de concluida la convocatoria, el reporte final la continuaciéon del

proceso.

CONSEJO DE LA JUDICATURA
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En caso de que no se completen los cupos asignados en la primera convocatoria, se
podra realizar una segunda convocatoria, siempre y cuando los plazos establecidos por

el organizador asi lo permitan.

La Subdireccion de Gestiéon Administrativa y Estratégica verificara el cumplimiento de
los requisitos de los postulantes registrados bajo los parametros establecidos por el

organizador y aquellos indicados en el numeral 9.4.2. del presente documento.

Datos para inscripcion

En virtud de los reportes de inscripcion, se levantara una base de datos de las y los
servidores de la Funcion Judicial interesados en participar en los procesos ofertados por
la entidad cooperante, esta base debera contar con la siguiente informacion como

minimo:

= Nombres y apellidos completos;

= Numero de cédula;

= Género;

= Provincia;

= Canton;

= Dependencia donde trabaja;

= Correo electronico (institucional y personal);

= Teléfono/celular; y,
9.4.2 Seleccion de las y los servidores de la Funcién Judicial

Una vez realizada la Convocatoria, la Escuela de la Funcion Judicial remitira a la
Presidencia del Consejo de la Judicatura un listado de las y los servidores de la Funcién

Judicial postulados, tomando en consideracion los siguientes criterios:
Criterios indispensables del postulante:

= Especialidad de acuerdo con la materia de competencia del servidor o la
servidora de la Funcion Judicial;
= Distribucién territorial: seleccion jurisdiccional, para que exista una

concurrencia a nivel nacional de todos los servidores de la Funcién Judicial;
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= Poseer una tasa de resolucion de causas semestral por encima del promedio
establecido; e,

= Historico de procesos académicos y no académicos realizados en el ultimo afio
por parte de las y los servidores de la Funcion Judicial con la intencion de dar

oportunidad a las y los servidores que cumplan los requisitos establecidos.

Criterios orientativos respecto al postulante:

= Sanciones administrativas graves durante los ultimos 4 afos;

= Los postulantes a procesos académicos o no académicos deberan haber
obtenido una calificacion de sobresaliente o excelente en su ultima evaluacion
de desempeno, en caso de existir;

= Paridad de género;

= Tener preferentemente un perfil 0 experiencia académica y docencia; siempre
alineado al cumplimiento de los objetivos institucionales;

» Que sus funciones y las principales actividades que desempefia se encuentren
relacionadas con la tematica de los procesos de cooperacion internacional; y,

= Ser una persona de un grupo vulnerable o grupo que deba gozar de una accion

afirmativa.

En los casos excepcionales que un servidor de la Funcion Judicial no cuente con los
criterios indispensables de tasa de resolucion y evaluacion en los procesos académicos
y no académicos, estos deberan ser seleccionados por su jefe superior inmediato,
considerando su desarrollo y capacitacion profesional en relacion con las actividades de

su cargo.

En lo aplicable se podran utilizar estos criterios también para la seleccion de las y los
servidores de la Funcion Judicial en procesos académicos y no académicos

provenientes de organismos y organizaciones de caracter nacional.
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9.4.3 Designacion de los seleccionados

Una vez que la Presidencia del Consejo de la Judicatura tome conocimiento de los
insumos para la seleccion de postulantes, dispondra a la Secretaria General, la inclusion
en una de las sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura para su consideracion y
respectiva designacion segun el numero de plazas existentes para asistir en
representacion del Consejo de la Judicatura a los procesos académicos y no

académicos de Cooperacion Internacional.

En caso de que el participante requiera de un aval, este debera ser entregado por la

Direccién Nacional de quien designé al participante.
9.5 Réplicas

La Escuela de la Funcién Judicial a través de la Subdireccion Académica, en un término
no mayor a quince dias debera coordinar con la o el servidor de la Funcion Judicial
seleccionado para que realicen la réplica de los conocimientos adquiridos en el proceso
académico asistido. La réplica se debera realizar en un plazo maximo de sesenta dias
posterior a la culminaciéon del proceso académico. La realizacién de la réplica se
efectuara con base en la planificacion de los procesos que tiene la Escuela de la Funcion

Judicial.
9.5.1 Convocatoria

La invitacion para participar en las réplicas de los diferentes procesos académicos se
realiza desde el correo electronico de la Escuela de la Funcion Judicial a las direcciones

de correo electrénico de las bases de datos de los grupos objetivos.

La Unidad Editorial y Biblioteca se encargara del disefio de la invitacién, la notificacion,
el recordatorio (en caso de ser necesario), para realizar la publicidad correspondiente

con el grupo objetivo.
9.5.2 Modalidad de réplica de procesos académicos

Las réplicas de los procesos académicos impartidos por instituciones cooperantes del

Consejo de la Judicatura se realizaran preferentemente a través de despliegues
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académicos en modalidad virtual. Con una carga horaria de 2 horas por cada uno,

distribuidos de la siguiente manera:

Detalle de la actividad Tiempo de duracion | Responsable
Registro e instrucciones

o 10 minutos Moderador EFJ
iniciales

Ponencia 80 minutos Formador
Ronda de preguntas 30 minutos Participantes

9.5.3 Encuesta de calificacion de la réplica

A todos los participantes asistentes, de los cuales se hubiere comprobado el tiempo de
conexion minimo requerido, se les habilitara una encuesta de calificacién al proceso en
la plataforma virtual de la Escuela de la Funcién Judicial, en la cual deben puntuar la
calidad de la capacitacion recibida y valorar los conocimientos adquiridos, con la

posibilidad de realizar comentarios o sugerencias.

9.5.4 Certificado de la réplica
La aprobacion del evento académico hara acreedor al participante de un certificado.
9.6 De los procesos no académicos

La gestion de procesos no académicos no corresponde a la Escuela de la Funcién
Judicial. Por tanto, estos seran gestionados por la Coordinacién de Relaciones
Internacionales y Cooperacion en conjunto con las Direcciones Nacionales

competentes.

En caso de que el participante requiera de un aval, este debera ser entregado por la

Direccién Nacional de quien designé al participante.
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Los procesos no académicos no requieren la realizacion de una réplica, sin embargo,
deberan presentar el informe en el formato establecido por la Coordinacién de
Relaciones Internacionales y Cooperacion e impartir los conocimientos adquiridos en la

Direccién Nacional de su competencia en un término no mayor a 15 dias.
9.6.1 Modalidad procesos no académicos

Las réplicas de los procesos no académicos impartidos por instituciones cooperantes
del Consejo de la Judicatura se realizaran en modalidad presencial a través de mesas
de trabajo y conversatorios en el area de trabajo de la o el servidor de la Funcién Judicial

seleccionado.

La replica de los procesos no académicos a los que asistan los Vocales del Consejo de

la Judicatura y la o el Director General se realizara mediante la difusién de su informe.

10 Direcciones gestoras del Consejo de la Judicatura

10.1 Pleno del Consejo de la Judicatura

Designara a las y los candidatos para asistir a los procesos académicos y no
académicos internacionales convocados, considerando los parametros de seleccion

remitidos por la Escuela de la Funcion Judicial.
10.2 Presidencia del Consejo de la Judicatura

La Presidencia del Consejo de la Judicatura recibira de la Escuela de la Funcion Judicial,
el listado de los candidatos de cada proceso académico para que remita a Secretaria

General de considerarlo necesario.
10.3 Direccion General

Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion, Direcciones Nacionales del
Consejo de la Judicatura y Escuela de la Funcion Judicial, desde el ambito de
competencias de cada una y en funcién de la naturaleza académica o no académica del
evento, remitiran de forma directa a la Secretaria General o Presidencia segun

corresponda, para conocimiento y resolucion del Pleno del Consejo de la Judicatura, el
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detalle de servidores nominados a participar en los mismos, para efectos de su

designacion.

La Direccion General intervendria en los casos en que deba autorizar comision de
servicios al exterior, pago de viaticos, adquisicion de boletos aéreos o pagos de
representacion, luego de que el personal judicial haya sido designado por parte del
Pleno del Consejo de la Judicatura, y de forma previa a la realizaciéon del evento de

modalidad presencial.

Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion, Direcciones Nacionales y
Provinciales del Consejo de la Judicatura y Escuela de la Funcién Judicial ejecutaran
desde el ambito de sus competencias, las acciones que se originen en las disposiciones

del Pleno del Consejo de la Judicatura.

La Direccion General podra prestar su contingente en casos en los cuales sea necesaria
la coordinacién, emisién de directrices o arbitrio de situaciones entre distintas areas del

Consejo de la Judicatura, en cualquier momento del proceso.
10.4 Escuela de la Funcion Judicial

Sera la encargada de operativizar la postulacién de las y los funcionarios de la Funcién
Judicial interesados en participar en los procesos académicos de cooperacion
internacional de acuerdo a los parametros y procesos establecidos en la presente
metodologia. EIl Director de la EFJ o su delegado, sera el encargado de asistir a las
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura para presentar el listado de los

postulantes para los proceso académicos de cooperacién internacionales.

Asi también debera suscribir los avales en representacion del Consejo de la Judicatura,

en caso de requerirse.

Notificar a la o el servidor de la Funcion Judicial elegido y coordinar la postulacion en el

proceso académico en caso de requerirlo.

Coordinar la réplica de conocimientos adquiridos para difundir a las y los demas

servidores de la Funcion Judicial.
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10.5 Coordinacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion

Gestiona las oportunidades de mejora de las capacidades de las y los servidores de la
Funcion Judicial a través del relacionamiento con la cooperacién internacional y remitira
el informe de pertinencia de cada oferta académica a la Escuela de la Funcién Judicial

para el inicio del proceso de seleccién cuando corresponda a procesos académicos.

Ademas, coordina con las demas Direcciones Nacionales los aspectos relacionados a

procesos no académicos.
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RAZON.- Siento como tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion
211-2022, expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, el seis de septiembre
de dos mil veintidos.

ANDREA Firmado digitalmente
NATALIA BRAVO por ANDREA NATALIA
GRANDA BRAVO GRANDA

Abg. Andrea Natalia Bravo Granda
Secretaria General
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