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RESOLUCION 029-2018
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcién Judicial.

(..) La Defensoria Publica y la Fiscalia General del Estado son organos
auténomos de la Funcioén Judicial.”,

el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establece: “La administracién de justicia, en el cumplimiento de sus deberes y
en el ejercicio de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: (...) 2. La
Funcién Judicial gozara de autonomia administrativa, econdmica y financiera.”,

el articulo 177 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, manifiesta: “La
Funcién Judicial se compone de Organos jurisdiccionales, organos
administrativos, érganos auxiliares y érganos auténomos. La ley determinaré
su estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo necesario para
la adecuada administracién de justicia.”,

el numeral 2 del articulo 40 del Cddigo Organico de la Funcion, prevé: “Las
servidoras y los servidores de la Funcién Judicial se clasifican en: (...) 2.
Temporales: Aquellos que han sido designados para prestar servicios
provisionales en un puesto vacante; para reemplazar a una servidora o
servidor de la Funcion Judicial que se halle suspenso en sus funciones
mientras no se dicte resolucién en firme sobre su situacion; para sustituir a una
servidora o servidor durante el tiempo que estuviere de vacaciones, con
licencia o asistiendo a programas de formacién o capacitacion; en caso de que
se hubiese declarado con lugar la excusa o recusacion de la jueza o juez; o si
se requiera atender necesidades extraordinarias o emergentes del servicio de
justicia.”;

el articulo 254 del Cédigo Orgénico de la Funcién Judicial, contempla: “Ef
Consejo de la Judicatura es el érgano tnico de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial, que comprende: 6rganos
jurisdiccionales, 6rganos administrativos, organos auxiliares y organos
autébnomos...”,

los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, determinan que el Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde:
“1. Nombrar y evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia y de las Cortes Provinciales, juezas
y jueces de primer nivel, Fiscales Distritales, agentes fiscales y Defensores
Distritales, a la Directora o Director General, miembros de las direcciones
regionales, y directores nacionales de las unidades administrativas; y demas
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servidoras y servidores de la Funcion Judicial (...); y, 10. Expedir, {...)
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucién y la ley, para la organizacién, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial.”

Que el articulo 16 de la Ley Orgéanica de Servicio PUblico, establece: “Para
desempefiar un puesto plblico se requiere de nombramiento o contrato
legalmente expedido por ia respectiva autoridad nominadora...”:

Que el literal b) del articulo 17 de la Ley Organica de Servicio Publico, dispone:
‘Para el ejercicio de la funcién pablica los nombramientos podrén ser: (...) b)
Provisionales...”

Que el articulo 55 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, expresa: “El subsistema
de planificacion del talento humano es el conjunto de normas, técnicas y
procedimientos orientados a determinar la situacion histérica, actual y futura
del talento humano, a fin de garantizar la cantidad y calidad de este recurso,
en funcién de la estructura administrativa correspondiente.”,

Que el articulo 56 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, indica: “Las Unidades de
Administracién del Talento Humano estructuraran, elaborarén y presentaran la
planificacion del talento humano, en funcién de los planes, programas,
proyectos y procesos a ser ejecutados...”;

Que el articulo 16 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Servicio Pdblico,
senala: “Entiéndase por nombramiento el acto unilateral del poder publico
expedido por autoridad competente o autoridad nominadora mediante la
expedicion de un decreto, acuerdo, resolucion, acta o accion de personal gue
oforga capacidad para el ejercicio de un puesto en el servicio publico.”,

Que el literal b) del articulo 17 del Reglamento General a la Ley Organica de
Servicio Publico, prevé: “Los nombramientos extendidos para el ejercicio de un
puesto en la funcién puablica pueden ser: (...) b) Provisionales: Aquellos
oforgados para ocupar temporalmente los puestos...”,

Que el literal c) del articulo 18 del Reglamento General a la Ley Organica del
Servicio Publico, menciona: “Para ocupar un puesto cuya partida estuviere
vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y oposicién, para
cuya designacion provisional sera requisito basico contar con la convocatoria.
Este nombramiento provisional se podré otorgar a favor de una servidora, un
servidor o una persona que no sea un servidor siempre que cumpla con los
requisitos establecidos para el puesto.”,

Que el articulo 1 de la Resolucion MRL-2014-0018, de 4 de febrero de 2014,
suscrito por el doctor José Francisco Vacas Davila, Ministro de Relaciones
Laborales a la fecha, manifiesta: “Expedir el Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Fiscalia General del Estado e
incluirlo en el Sistema de Clasificacién de Puestos del Servicio Publico que
administra el Ministerio de Relaciones Laborales...”;
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Que el numeral 5 del literal B.2.1 del Anexo 1 del Acuerdo Ministerial 126, de 10 de
noviembre de 2017, suscrito por el economista Carlos De la Torre Mufoz,
Ministro de Finanzas, indica: “5. Las entidades no podrén realizar reformas al
distributivo de remuneraciones mensuales unificadas por creacion de puestos,
contratos de servicios ocasionales, revision a la clasificacion y valoracion de
puestos y demas movimientos de personal que involucren recursos financieros
adicionales, si la entidad no cuenta con la asignacién y disponibilidad
presupuestaria institucional suficiente a nivel de masa salarial, que cubra estos
requerimientos, segtin el Articulo No. 115 del COPLAFIP.”,

Que mediante Oficio FGE-DTH-2018-001006-0, de 21 de febrero de 2018, suscrito
por la magister Evelyn Zapata Aguirre, Directora de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado, pone en conocimiento de la ingeniera Nancy
Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano del Consejo de la
Judicatura, el informe técnico No. 069-FGE-DTH-2018 de 20 de febrero de
2018; el mismo que contempla los parametros necesarios y la documentacioén
de respaldo para solicitar se autorice la “...terminacién y emision de
nombramientos provisionales para la Fiscalia General del Estado”, en
reemplazo del informe técnico No. 305-FGE-DTH-2017, enviado mediante
Oficio No. FGE-DTH-2017-014763-0, de 20 de diciembre de 2017

Que mediante Memorando CJ-DNTH-2018-0502-M, de 23 de febrero de 2018,
suscrito por la ingeniera Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento de la abogada Connie Frias Mendoza,
Directora Nacional de Asesorfa Juridica (s), el informe técnico No. 069-FGE-
DTH-2018, de 20 de febrero de 2018, referente a: “Nombramientos
provisionales y terminacion de nombramientos provisionales de la Fiscalia
General del Estado”, y el proyecto de resolucion respectivo;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2018-
0707-M, suscrito por el doctor Tomés Alvear Pefa, Director General, quien
remite el Memorando CJ-DNJ-2018-0046-MC, de 26 de febrero de 2018,
suscrito por la abogada Paola Chéavez Rodriguez, Directora Nacional de
Asesorfa Juridica (e), que contiene el proyecto de resolucién para: “DAR POR
TERMINADO  NOMBRAMIENTOS  PROVISIONALES Y OTORGAR
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE LOS SERVIDORES JUDICIALES
DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO” y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad
RESUELVE:
DAR POR TERMINADO NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES Y OTORGAR
NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE LOS SERVIDORES JUDICIALES DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Articulo 1.- Aprobar el informe técnico No. 069-FGE-DTH-2018 de 20 de febrero de
2018, remitido mediante Memorando CJ-DNTH-2018-0502-M, de 23 de febrero de
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2018, suscrito por la ingeniera Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Otorgar nombramientos provisionales y dar por terminado los
nombramientos provisionales de la Fiscalia General del Estado, conforme con los
anexos que forman parte de esta resolucion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La notificacién de la presente resolucion, la realizara la Fiscalia General del
Estado, una vez que se encuentre aprobado por parte del Ministerio de Finanzas el
ingreso del personal constante en los anexos que forman parte de esta resolucion, al
sistema de remuneraciones, bajo la modalidad de nombramiento provisional.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién de esta resolucién estara a cargo, en el ambito de sus
competencias de la Direccion General y la Direccion Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura en coordinacion con la Direccién Nacional de Talento
Humano de la Fiscalia General del Estado.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura, el veintiséis de febrero de dos mil dieciocho.

MAI«)MMLHWQ

Gustavo Jalkh Rében

Presidente
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ANEXO 1
TERMINACION DE NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO
NOMBRE . FECHA DE
NO. CEDULA FUNCIONARIO CARGO
PROVINCIA OTORGAMIENTO
CALDERON
1 AZUAY 0302504238 | CORREASANDRA | ASISTENTEDE 01/08/2107
FISCALIA
LILIANA
ZAMORA
2 GUAYAS 0911503167 | BARBERAN MARIA SECEE&E'? DE 15/02/2018
AUXILIADORA
CUEVA LUDENA WEDICO
3 LOJA toazeeaer | AL STITUCIONAL 2311112015
BARCIA
a4 MANABI 1312268921 PINARGOTE SECS&&‘EI'/? DE 171112014
BRAULIO MANUEL
OLMEDO PANATA
5 ORELLANA | 2100508783 | OHIDO TR CTR | RECEPCIONISTA 0111112017
BLANTA HIDALGO ANALISTA DE
6 AL 1710094284 PENAHERRRA TALENTO 0111012017
JENNY ALEXANDRA | HUMANO 1
ANTA VALLEJO | ANALSTADE
7 AL 1001622041 | CHAFUELANJOSE |  TALENTO 0110412016
LuiS HUMANO 2
ANEXO 2

NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

NOMBRE .
NO. CEDULA FUNCIONARIO ARGO
PROVINCIA bu NCION ¢
PESANTEZ MOLINA CARLOS | ANALISTA PROVINCIAL DE GESTION
1 AZURY (102565264 GUILLERMO PROCESAL 2
VELASCO VELEZ ESTEBAN ,
2 AZUAY 0302310809 O o ASISTENTE DE FISCALIA
3 GUAYAS 0927107912 GARAICOA PRADO ERICKA ASISTENTE DE FISCALIA
DANIELA
4 GUAYAS 0915080170 CUENGA RAMON DINO DANIEL SECRETARIO DE FISCALIA
5 LOJA 1104144926 ENCALADA LUDENA DAYANA ASISTENTE DE FISCALIA
LISSETH
6 MANABI 1309551156 | CEVALLOS m’%@g‘ MAURICIO SECRETARIO DE FISCALIA
7 NAPO 1500624141 | RUIZ CALERO GISSELA PAULINA | ANALISTAPROVINCIAL DE TALENTO
HUMANO 1
HUAYAMABE MARTILLO
8 ORELLANA 1202937056 e o A RECEPCIONISTA
9 PICHINCHA 1103765077 BERNAL SEVG@(R:% ROLANDO MEDICO INSTITUCIONAL
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HIDALGO PENAHERRERA
10 PLANTA CENTRAL | 1710994284 Pt ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1
11 PLANTA CENTRAL | 1718347584 CARREE\ADFZ{I%TAA NELLY | ANALISTA DE TALENTO HUMANO 2
12 PLANTA CENTRAL | 1803863594 BAYAS FREIRE VICTORHUGO | ANALISTA EN INVESTIGACIONES 1 v

Razon: Siento por tal que los anexos 1 y 2 que anteceden forman parte de la
Resolucion 029-2018, expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, el veintiséis
de febrero de dos mil dieciocho.
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