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RESOLUCION 202-2017
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
prescribe: “El Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobiermno,
administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial.”,

el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “2. La Funcién Judicial gozaré de autonomia
administrativa, econémica y financiera.”;

el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “La Funcién Judicial se compone de Organos
jurisdiccionales, 6rganos administrativos, 6rganos auxiliares y organos
autonomos. La ley determinaré su estructura, funciones, atribuciones,
competencias y todo lo necesario para la adecuada administracion de
justicia.”;

los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, contemplan: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura
ademas de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas
para el mejoramiento y modernizacion del sistema judicial. (...); y, 5.
Velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial.”,

el articulo 182 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina: “La Corte Nacional de Justicia estara integrada por juezas y
jueces en el numero de veinte y uno, quienes se organizaran en salas
especializadas, y seran designados para un periodo de nueve afios; no
podran ser reelectos y se renovaran por tercios cada tres afios.
Cesaran en sus cargos conforme a la ley. (...).

La Corte Nacional de Justicia tendra jurisdiccién en todo el territorio
nacional y su sede estara en Quito.”,

el numeral 1 del articulo 225 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, sefala: “El sector publico comprende: 1. Los organismos y
dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral
y de Transparencia y Control Social.”,

el articulo 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, preve:
“Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico.

Av. 12 de Octubre N24-563 y Francisco Salazar

(02) 3953 600

www.funcionjudicial.gob.ec

__ Hacemos de la justicia una practicadiaria



Que

Que

Que

Que

- CONSEIODELA
§ JUDICATURA g 202.2017

Los derechos de las servidoras y servidores publicos son
irrenunciables. La ley definira el organismo rector en materia de
recursos humanos y remuneraciones para todo el sector publico y
regulara el ingreso, ascenso, promocién, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracién y cesacién de
funciones de sus servidores.”:

el articulo 1 del mandato Constituyente No. 2, de 24 de enero de 2008,
senala: “Se establece como Remuneracion Mensual Unificada Maxima,
el valor equivalente a veinticinco salarios basicos unificados del
trabajador privado, para los dignatarios, magistrados, autoridades,
funcionarios, delegados o representantes a los cuerpos colegiados,
miembros de la Fuerza Publica, servidores y trabajadores del sector
publico, tanto financiero como no financiero.

No se considera parte de la Remuneracion Mensual Unificada: el
décimo tercero y décimo cuarto sueldos o remuneraciones, viaticos,
movilizaciones y subsistencias, horas suplementarias y extraordinarias,
subrogacioén de funciones o encargos, compensacion por residencia, el
aporte patronal al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y los fondos
de reserva’,

el articulo 3 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, dispone:
“...dentro de los grandes lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo,
los 6rganos de la Funcién Judicial, en el ambito de sus competencias,
deberan formular politicas administrativas (...); politicas econémicas
que permitan la gestion del presupuesto con el fin de optimizar los
recursos de que se dispone y la planificacion y programacién oportuna
de las inversiones en infraestructura fisica y operacional...”,

el articulo 91 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial, indica: “La
remuneracion de las servidoras y los servidores de la Funcién Judicial
sera justa y equitativa con relacion a sus funciones. Valoraré la
profesionalizacion, capacitacién, responsabilidad y experiencia, de
acuerdo con las instrucciones, los sistemas de clasificacion, valoracion
de puestos y de remuneraciones que expida la Secretaria Nacional
Técnica de Desarrollo de Recursos Humanos y Remuneraciones del
Sector Publico.”:

el articulo 254 del Cdédigo Organico de la Funcion Judicial, dispone: “E/
Consejo de la Judicatura es el o6rgano Unico de gobierno,
administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial, que
comprende: 6rganos jurisdiccionales, 6érganos administrativos, organos
auxiliares y 6rganos auténomos.”,;
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Que el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, establecen que al Pleno del Consejo de la Judicatura le
corresponde: “10. Expedir, (...) resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucién y la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial’,

Que mediante Memorando CJ-DNTH-SA-2017-311, de 27 de octubre de
2017; y, CJ-DNTH-SD-2017-321, de 30 de octubre de 2017, suscritos
por la ingeniera Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano, puso en conocimiento de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e); y, del doctor
Andrés Segovia Salcedo, Secretario General del Consejo de la
Judicatura, respectivamente, los informes técnicos y el proyecto de
resolucion para ajustar la remuneracion mensual unificada de los
Jueces de la Corte Nacional de Justicia;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el Memorando CJ-DG-
2017-5185, de 27 octubre de 2017, suscrito por el doctor Tomés Alvear
Pefa, Director General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2017-
1259, de 27 de octubre de 2017, suscrito por la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), que contiene el
proyecto de resolucién para ajustar las remuneraciones mensuales
unificadas del cargo de Juez de la Corte Nacional de Justicia; v,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad de
los presentes,

RESUELVE:

AJUSTAR LA REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA DEL CARGO
DE JUEZ DE CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

Articulo 1.- Aprobar el informe técnico No. DNTH-SD-040-2017, de 30 de
octubre de 2017, contenido en el Memorando CJ-DNTH-SD-2017-321, de 30
de octubre de 2017, referente al ajuste de la remuneracion mensual unificada
de Jueces de la Corte Nacional de Justicia, emitidos por la Direccién Nacional
de Talento Humano del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- La remuneracion mensual unificada para Jueces de la Corte
Nacional de Justicia, se establece conforme el siguiente cuadro:

REMUNERACION MENSUAL
UNIFICADA

JUEZA O JUEZ DE CORTE NACIONAL $ 5634.00

DENOMINACION
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién de esta resolucion estara a cargo en el ambito de sus
competencias de la Direccion General y la Direccién Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno
Consejo de la Judicatura, el treinta de octubre de dos mil diecisiete.
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ustavo Jalkh Roben
Presidente
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