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RESOLUCION 069-2017
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “E/
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia
y disciplina de la Funcion Judicial’;

el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
prescribe: “La administracion de justicia, en el cumplimiento de sus deberes y
en el ejercicio de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: (...) 2. La
Funcién Judicial gozara de autonomia administrativa, econdmica y
financiera.”;

el articulo 170 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece:
“Para el ingreso a la Funcién Judicial se observaran los criterios de igualdad,
equidad, probidad, oposicidn, méritos, publicidad, impugnacion y participacién
ciudadana.”;

el articulo 176 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sehala: “Los
requisitos y procedimientos para designar servidoras y servidores judiciales
deberan contemplar un concurso de oposicidon y meritos, impugnacion y
control social; se propendera a la paridad entre mujeres y hombres.

Con excepcion de las juezas y jueces de la Corte Nacional de Justicia, las
servidoras y servidores judiciales deberan aprobar un curso de formacion
general y especial, y pasar pruebas tebricas, practicas y psicoldgicas para su
ingreso al servicio judicial.”;

el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica: “La
Funcion Judicial se compone de oOrganos jurisdiccionales, oOrganos
administrativos, érganos auxiliares y érganos auténomos. La ley determinara
su estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo necesario para
la adecuada administracion de justicia.”;

los numerales 1, 3 y 5 del articulo 181 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determinan: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas
de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial; (...) 3. Dirigir los procesos
de seleccién de jueces y demas servidores de la Funcién Judicial, asi como,
su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los procesos seran publicos y las
decisiones motivadas; (...) y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcién Judicial.”;

el articulo 228 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prevé: “E/
ingreso al servicio publico, el ascenso y la promocion en la carrera
administrativa se realizaran mediante concurso de meéritos y oposicion, en la
forma que determine la ley, con excepcion de las servidoras y servidores
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publicos de eleccidon popular o de libre nombramiento y remocién. Su
inobservancia provocara la destitucion de la autoridad nominadora.”;

el articulo 36 del Coédigo Organico de la Funcion Judicial, sefala: “En los
concursos para el ingreso a la Funcion Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de igualdad, probidad, no discriminacién, publicidad,
oposicion y méritos.”;

el articulo 37 del Codigo Organico de la Funcién Judicial, prescribe: “El perfil
de las servidoras o servidores de la Funcion Judicial debera ser el de un
profesional del Derecho con una sodlida formacién académica; con capacidad
para interpretar y razonar juridicamente, con trayectoria personal éticamente
irreprochable, dedicado al servicio de la justicia, con vocacion de servicio
publico, iniciativa, capacidad innovadora, creatividad y compromiso con el
cambio institucional de la justicia.”,

el articulo 41 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, dispone: “Desde el
inicio del proceso de ingreso y durante todo el tiempo que dure su desemperio
se verificara que las servidoras y los servidores de la Funcién Judicial no se
hallen incursas o incursos en las inhabilidades o incapacidades que establece
este Codigo. La verificacion se realizara, obligatoriamente, al inicio del
proceso de ingreso al servicio y posteriormente se lo hara en forma periddica
o aleatoria o a peticion de parte interesada siempre que, en este ultimo caso,
se acompafien pruebas pertinentes.”;

el numeral 1 del articulo 42 del Codigo Organico de la Funciéon Judicial,
manifiesta: “Las servidoras y servidores de la Funcién Judicial pertenecen a la
carrera judicial, de acuerdo a la siguiente clasificacion: 1. Quienes prestan sus
servicios como juezas y jueces pertenecen a la carrera judicial jurisdiccional’

el articulo 51 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, prevé: “Todo
proceso de seleccion de postulantes a ingresar a las diversas carreras de la
Funcién Judicial, se iniciaréd con una resolucion motivada del Pleno del
Consejo de la Judicatura, en la que se explicara la necesidad del mismo.

(...) Podra desarrollarse a nivel nacional, regional, provincial o cantonal de
acuerdo a las necesidades de la Funcién Judicial.”;

el articulo 52 del Cdédigo Orgédnico de la Funcién Judicial, indica: “Todo
ingreso de personal a la Funcién Judicial se realizara mediante concurso
publico de oposicion y meéritos, sujeto a procesos de impugnacion, control
social y se propendera a la paridad entre mujeres y hombres; a través de los
procedimientos establecidos en este Cédigo.”;

los numerales 1 y 2 del articulo 55 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, establecen: “Para ingresar a la Funcién Judicial se requiere: 1. Ser
ecuatoriana o ecuatoriano y hallarse en goce de los derechos de participacion
politica; y, 2. Acreditar probidad, diligencia y responsabilidad en el
cumplimiento de sus obligaciones, de conformidad con el reglamento que

dictara el Consejo de la Judicatura.”,
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los numerales 1, 2, 3 y 4 del articulo 57 del Cdédigo Organico de la Funcion
Judicial, determinan: “Ademas de reunir los requisitos generales, la o el
postulante a ingresar a las carreras judicial jurisdiccional, fiscal y de
defensoria publica, debera ser abogada o abogado con titulo de tercer nivel
legalmente reconocido, y presentara: 1. Certificado de -calificaciones
generales de carrera otorgado por la universidad en la que obtuvo el titulo; 2.
Certificado de evaluacion del periodo de practica previa a la obtencién del
titulo de abogado otorgado por la institucidon en la que se lo realizé. Este
requisito es valido para quienes hubieren obtenido su titulo con posterioridad
a la expedicion del reglamento que regula la practica pre profesional
obligatoria. 3. Relacion escrita de las motivaciones por las cuales el
postulante aspira a ingresar al servicio judicial. Esta relacion se utilizara como
uno de los elementos en las pruebas tedricas orales y psicolégicas. 4.
Declaracion juramentada de no haber sido condenado por delitos de
concusién, cohecho, extorsion, peculado, defraudacién al Estado y demas
entidades y organismos del sector publico o prevaricato.”,

el articulo 64 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, dispone: “Mediante
las pruebas psicolégicas, se procurara establecer si el aspirante presenta o
no cuadros psicopatolégicos, fobias, ftraumas, complejos, o cualquier
alteracion psicoldgica que le impediria cumplir a cabalidad con las funciones
inherentes al cargo a que aspira.”,

el articulo 67 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial, establece: “Quienes
hubieren superado las fases anteriores seran habilitados como candidatos a
formacion inicial en un listado acorde con el numero de cupos disponibles y
en el orden de los puntajes obtenidos en las pruebas de seleccion.”,

el articulo 72 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, prevé: “Los que
aprobaren el curso de formacion inicial, habiendo sido declarados elegibles en
los concursos de oposicion y méritos y sin embargo no fueren nombrados,
constaran en un banco de elegibles que tendra a su cargo la Unidad de
Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizaréa a quienes
conforman el banco de elegibles, en estricto orden de calificacién.

De este banco también se escogera a quienes deban reemplazar a los
titulares en caso de falta, impedimento o contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles sera de seis afios.”;

el articulo 134 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, prescribe: “Para
ser jueza o juez se requiere ser ecuatoriano, estar en goce de los derechos
de participacion politica, ostentar el titulo de abogado, y reunir las demas
calidades exigidas por la Constitucién y las leyes.”;

el articulo 254 del Coédigo Organico de la Funcion Judicial, determina: “E/
Consejo de la Judicatura es el érgano dnico de gobierno, administracion,
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vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial, que comprende; o6rganos
jurisdiccionales, O6rganos administrativos, o¢rganos auxiliares y organos
auténomos.”;

el numeral 10 del articulo 264 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial,
establece como facultad del Pleno del Consejo de la Judicatura: “10. Expedir,
modificar, (...) resoluciones de régimen interno, con sujecién a la Constitucion
y la ley, para la organizacién, funcionamiento, responsabilidades, control y
regimen disciplinario; particularmente para velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcion Judicial.”,

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesién de 24 de junio de 2014,
mediante Resolucion 107-2014, publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 293, de 21 de julio de 2014, resolvio: “EXPEDIR EL
REGLAMENTO DE CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA EL INGRESO A
LA FUNCION JUDICIAL”;

los literales a) y b) del articulo 4 de la Resolucién 107-2014, establecen: “Son
deberes y atribuciones del Consejo de la Judicatura, las siguientes: a.
Convocar a los concursos publicos de méritos y oposicion, impugnacion
ciudadana y control social, para la seleccion y designacion de las servidoras y
servidores de la Funcién Judicial a nivel nacional; b. Expedir los instructivos
para cada concurso publico de méritos y oposicion, impugnacion ciudadana y
control social, para la seleccién y designacion de las servidoras y servidores
de la Funcion Judicial a nivel nacional”

el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 29 de noviembre de 2016,
mediante Resolucién 190-2016, publicada en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 907, de 21 de diciembre de 2016, resolvid: “EXPEDIR EL
INSTRUCTIVO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA ACCEDER A
UNO DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE LA
FUNCION JUDICIAL, PARA LA CARRERA JUDICIAL JURISDICCIONAL A
NIVEL NACIONAL",

mediante Memorando CJ-SG-PCJ-2017-462, de 10 de mayo de 2017,
suscrito por el doctor Andrés Segovia Salcedo, Secretario General, comunica
que en sesion ordinaria celebrada el 10 de mayo de 2017, el Pleno del
Consejo de la Judicatura, decidié que la Direccién General en coordinacién
con las areas que correspondan, presenten a ese érgano colegiado, una
propuesta que contenga la reforma a la Resolucion 190-2016, de 29 de
noviembre de 2016, mediante la cual el Pleno del Consejo de la Judicatura
resolvid expedir el: “Instructivo del concurso publico de méritos y oposicion,
impugnacion ciudadana y control social, para acceder a uno de los cupos de
formacién inicial de la escuela de la Funcién Judicial, para la carrera judicial
jurisdiccional a nivel nacional”,

mediante Memorandos CJ-DNTH-SA-2017-2493; y, CJ-DNTH-SA-2017-2617,
de 10 y 16 de mayo de 2017, respectivamente, suscritos por la ingeniera
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Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano, pone en
conocimiento de la abogada Paola Chavez Rodriguez, Directora Nacional de
Asesoria Juridica (e), la propuesta para: “Reformar la Resolucién 190-2016,
mediante la cual se expidio el instructivo del concurso publico de méritos y
oposicion, impugnacién ciudadana y control social, para acceder a uno de los
cupos de formacién inicial de la escuela de la funcion judicial, para la carrera
judicial jurisdiccional a nivel nacional”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2017-
2141, de 16 mayo de 2017, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia,
Director General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2017-600, de 12
de mayo de 2017, suscrito por la abogada Paola Chavez Rodriguez,
Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), que contiene el proyecto de
resolucion para: “...Reforma a la Resolucién 190-2016 de 29 de noviembre de
2016, mediante el cual el Pleno del Consejo de la Judicatura expidié el
Instructivo del concurso publico de méritos y oposicién, impugnacion
ciudadana y control social, para acceder a uno de los cupos de formacion
inicial de la Escuela de la Funcion Judicial, para la carrera judicial
jurisdiccional a nivel nacional; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad,
RESUELVE:

REFORMAR LA RESOLUCION 190-2016, DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2016,
MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO:
“EXPEDIR EL INSTRUCTIVO DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA ACCEDER
A UNO DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE LA
FUNCION JUDICIAL, PARA LA CARRERA JUDICIAL JURISDICCIONAL A NIVEL
NACIONAL”

Articulo 1.- Sustituir el articulo 19, por el siguiente texto:

“Articulo 19.- Presentaciéon del certificado psicolégico, informe
psicolégico y resultado del test aplicado.- Los postulantes que hubieren
obtenido una puntuacién mayor o igual a setenta (70) puntos en las fases de
méritos y oposicion previo ingreso al curso de formacion inicial, deberan
cargar o subir, en formato PDF, en el casillero correspondiente de la
plataforma, copia totalmente legible del certificado psicoldgico, informe
psicoldgico y resultado del test aplicado, que debera ser otorgado por un
psicologo clinico en ejercicio publico o privado, documentos que deberan
cumplir obligatoriamente con los literales que a continuacion se detalla:

a. Fecha.- Dia, mes y afio en que se otorgd el certificado de evaluacioén
psicoldgica con la finalidad de establecer que el diagndstico es
actualizado y permita conocer la situacion psicolégica actual de los
postulantes; estos documentos deberan ser otorgados entre la fecha
de notificacion y la fecha limite de carga establecida;
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b. Datos personales del psicélogo clinico evaluador.- Nombres y
apellidos, nimero de cédula de ciudadania y numero de registro
otorgado por el Ministerio de Salud Publica, sefialamiento de la fecha
de obtencién de su titulo profesional y que se encuentre debidamente
registrado en la SENESCYT, con un minimo de cinco (5) afios
anteriores a la fecha limite sefialada para la carga del presente
certificado y sus anexos;

¢. Datos del evaluado.- Nombres y apellidos del evaluado, nimero de
cédula de ciudadania y edad,

d. Valoracién realizada.- Se debera hacer constar el resultado del test
aplicado, con su respectivo histograma; y,

e. Resultado.- Se debera sefialar que una vez realizada la evaluacion
psicoldgica, el postulante presenta o no cuadros psicopatolégicos,
fobias, traumas, complejos o cualquier alteracién psicoldgica que le
impida cumplir a cabalidad las funciones inherentes al cargo al que
postula.

La Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de la Judicatura,
verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos para la presentacién
del certificado psicolégico, informe psicolégico y resultado del test aplicado.

Finalizado el proceso la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo
de la Judicatura, presentara para su aprobacion, a la Direccidon General del
Consejo de la Judicatura, un informe con el resultado de la verificacion
realizada al certificado psicolégico, informe psicolégico y resultado del test
aplicado”.

Articulo 2.- Sustituir el articulo 20, por el siguiente texto:

“Articulo 20.- Resultados de la verificaciéon del certificado psicolégico,
informe psicolégico y resultado del test aplicado.- Los certificados
psicologicos, informes psicolégicos y resultados del test aplicado que no
cumplan con los parametros citados en el articulo anterior no seran
aceptados y el postulante sera notificado quedando fuera del proceso.

Asimismo, los postulantes en cuyas pruebas se establezca que presentan
cuadros psicopatologicos, fobias, traumas, complejos o cualquier alteracion
psicoldgica, seran notificados de forma individual y quedaran fuera del
proceso.

Los resultados de la verificacion del certificado psicolégico, informe
psicologico y resultado del test aplicado no admiten reconsideracion
alguna.”.

wwwfuncionjudicial. gob.ec




,~ CONSEJO DE LA
JUDICATURA ge 069-2017

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucién de esta resolucién se encargara, en el ambito de sus
competencias a la Direccién General y la Direccion Nacional de Talento Humano del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir de su aprobacién, sin
perjuicio de su publicacion en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura, el dieciséis de mayo de dos mil diecisiete.

%Mm oA Q
Gustavo Jalkh R6ben
Presidente
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