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RESOLUCION 016-2014
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta: "E/
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial":

Que, el numeral 10 del articulo 264 del Cddigo Orgéanico de la Funcién Judicial
establece como funciones del Pleno del Consejo de la Judicatura: "Expedir,
modificar, derogar e interpretar obligatoriamente el Cédigo de Etica de la
Funcién Judicial, el Estatuto Organico Administrativo de la Funcion Judicial, los
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucién y la ley, para la organizacién, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficacia de la Funcién Judicial”;

Que, el articulo 106 de la Ley Organica del Servicio Publico sefala: “El pago de
remuneraciones se hara por mensualidades o quincenas vencidas”;

Que, el articulo 255 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico y
la Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado No. 405-08,
literal a), determinan el procedimiento para la concesién de anticipos de
remuneraciones mensuales unificadas a servidores publicos, siempre y cuando
estén comprometidos en el presupuesto institucional;

Que, de conformidad al articulo 400 del Cédigo del Trabajo, el empleador puede
descontar hasta un 10% de la remuneracion que le adeude al trabajador, por
concepto de los anticipos que le hubiere concedido;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 6 de junio de 2011, expidio
la Resoluciéon 024-2011 publicada en el Registro Oficial No. 463, de 6 de junio
de 2011, mediante la que aproboé el: “Instructivo para la concesion de anticipos
de remuneraciones mensuales unificadas a favor de las y los servidores
judiciales de la Funcion Judicial’;

Que, es necesario reformar la normativa que rige la concesién de los anticipos de
remuneraciones para las y los servidores judiciales y las y los trabajadores
sujetos al Codigo del Trabajo; y,

En ejercicio de sus atribuciones constituciones y legales, por unanimidad,
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RESUELVE:

APROBAR EL INSTRUCTIVO PARA LA CONCESION DE ANTICIPOS DE
REMUNERACIONES MENSUALES UNIFICADAS A FAVOR DE LAS Y LOS
SERVIDORES JUDICIALES Y TRABAJADORES SUJETOS AL CODIGO DEL
TRABAJO

Articulo 1.- Anticipos. Podran solicitar anticipos de sus remuneraciones mensuales
unificadas: la Presidenta o el Presidente, las y los Vocales principales del Consejo de
la Judicatura, las y los servidores judiciales que se encuentren prestando servicios
bajo la modalidad de nombramientos provisional o definitivo, libre nombramiento y
remocion, contrato de servicios ocasionales; y los trabajadores amparados por el
Cédigo del Trabajo, sujetos a plazo indefinido, que consten en el distributivo de
sueldos y que perciban mensualmente su remuneracion.

Articulo 2.- Tipos de anticipos. Se establecen los siguientes tipos de anticipos:

a) Anticipo ordinario.- Es aquel que se concede hasta por un monto maximo
equivalente a una remuneracién mensual unificada.

b) Anticipo extraordinario.- Es aquel que se concede por un monto maximo de
tres remuneraciones mensuales unificadas.

Articulo 3. Procedimiento para el otorgamiento del anticipo.- Para el otorgamiento
de los anticipos, las y los solicitantes deberan proceder de la siguiente manera:

a) Llenar el formulario "SOLICITUD DE ANTICIPO DE REMUNERACION", que
estara disponible en la pagina web de la institucion, a nivel nacional.

En dicha solicitud se hara constar el monto en nimeros y letras, tiempo a ser
descontado, nombre y firma del solicitante.

b) Las y los solicitantes que requieran un anticipo ordinario o extraordinario,
presentaran la correspondiente solicitud hasta el Ultimo dia habil del mes
anterior a la concesion del anticipo.

c) Las solicitudes de anticipo seran presentadas en las siguientes unidades:

En el caso de las y los solicitantes que laboran en el Consejo de la Judicatura y
en la Corte Nacional de Justicia, en la Direccion Nacional Financiera; vy,

En el caso de las y los solicitantes de las Direcciones Provinciales, Cortes
Provinciales de Justicia, Tribunales, Unidades Judiciales y Juzgados, en las
respectivas Unidades Financieras de las Direcciones Provinciales del Consejo
de la Judicatura.
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d) La Direccion Nacional Financiera y las Unidades Financieras de las
Direcciones Provinciales del Consejo de la Judicatura, calificaran la solicitud y
otorgaran el certificado que justifique la capacidad de pago.

e) La renovacion de los anticipos otorgados se realizara Unicamente cuando se
haya cancelado la totalidad del anticipo vigente.

f) La atencion a las solicitudes se tramitard en funcion del Certificado de
Capacidad de Pago, documento emitido por la Direccién Nacional Financiera o
las Unidades Financieras de las Direcciones Provinciales del Consejo de la
Judicatura.

g) El descuento del anticipo concedido a la o el solicitante se efectuara
mensualmente, de manera prorrateada, durante el plazo convenido. En el mes
de diciembre, el descuento correspondera por lo menos al 70% del valor de la
remuneracién mensual unificada de la o el servidor judicial. Cuando el anticipo
sea menor al 70% de la remuneracién mensual unificada, se descontara en el
mes de diciembre el 70% del valor del anticipo concedido.

Para el caso de las y los trabajadores sujetos al Cdédigo del Trabajo, el
descuento se efectuara en cuotas iguales, que no superen el 10% de su
remuneracion mensual unificada.

h) Las y los solicitantes podran precancelar con fondos propios los anticipos
otorgados con la finalidad de optar por otro anticipo.

i) Los anticipos se entregardn mediante transferencia bancaria en la cuenta
registrada del solicitante.

i) No se podran conceder anticipos en el mes de diciembre de cada ejercicio
fiscal.

Articulo 4. Descuento por el anticipo concedido. Se procedera a los siguientes
descuentos de acuerdo al anticipo solicitado:

a) Descuento en anticipo ordinario. El valor del anticipo sera descontado de la
remuneracion mensual de la y el solicitante en un plazo maximo de dos (2)
meses desde la fecha que se otorgd el mismo.

Para el caso de las y los trabajadores sujetos al Cédigo del Trabajo, el anticipo
sera hasta un monto correspondiente al 20% de su remuneracién mensual
unificada. En tal medida, el descuento al solicitante no excedera del 10% de su
remuneracion mensual unificada.

b) Descuento en anticipo extraordinario. El valor del anticipo sera descontado,
de manera prorrateada, de las remuneraciones mensuales de la y el servidor
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judicial de nombramiento dentro del plazo méximo de doce (12) meses,
contados desde la fecha de otorgamiento de éste.

El tiempo maximo para el pago o recuperacion de anticipos para las servidoras
y servidores judiciales con contratos de servicios ocasionales sera de acuerdo
al plazo estipulado en el contrato. Esta misma consideracion sera aplicable
para el caso de las servidoras y servidores con nombramiento provisional.

El valor de este anticipo para las y los trabajadores sujetos al Cédigo del
Trabajo, con contrato de plazo indefinido, serd hasta un monto de dos (2)
remuneraciones mensuales unificadas. Este valor sera descontado dentro de
un plazo de veinte (20) meses, descuento que no excedera del 10% de su
remuneracion mensual unificada.

Articulo 5. Cesacién de funciones. De producirse la cesacion de funciones de la o el
beneficiario del anticipo, el valor del saldo del anticipo concedido se cubrira con la
parte correspondiente a su liquidacién de haberes, indemnizaciones, compensaciones
e incentivos econémicos.

En caso de que los valores resultantes de la liquidacion de haberes no sean
suficientes para la cancelacion total del anticipo otorgado, la Direccion Nacional
Financiera y las Unidades Financieras Provinciales emitiran 6rdenes de cobro, a
efectos de que se expidan los titulos de crédito respectivos y se proceda a su cobro
mediante el inicio del procedimiento coactivo, de conformidad con el reglamento
correspondiente.

Articulo 6. Calificacion de capacidad de pago. La Direccion Nacional Financiera y
las Unidades Financieras Provinciales tendran responsabilidad administrativa respecto
del Certificado de Capacidad de Pago, documento que contiene la informacion sobre
ingresos y descuentos del solicitante beneficiario, y que constituye la base para el
otorgamiento del anticipo.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- En lo no previsto en el presente instructivo se considerara la normativa
vigente que rige la prestacién de este beneficio para los servidores publicos.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Las y los servidores judiciales a quienes se les otorgd anticipos en base al
“Instructivo para la concesion de anticipos de remuneraciones mensuales unificadas a
favor de las y los servidores judiciales de la Funcién Judicial” expedido por el Consejo
de la Judicatura, publicada en el Registro Oficial No. 463, de 6 de junio de 2011,
seguiran sujetos a ese régimen normativo.
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DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se deroga la Resolucién No. 024-2011, expedida por el Consejo de la
Judicatura, publicada en el Registro Oficial No. 463, de 6 de junio de 2011, mediante
la que se expidi6 el “Instructivo para la concesion de anticipos de remuneraciones
mensuales unificadas a favor de las y los servidores judiciales de la Funcién Judicial”.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el registro oficial.

Dado en la ciudad de Cuenca, a los veintiocho dias del mes de enero de dos mil
catorce.
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GUSTAVO JALKH ROBEN
Presidente
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