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RESOLUCION 194-2015
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: "El
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial (...)

La Defensoria Publica y la Fiscalia General del Estado son organos autonomos
de la Funcion Judicial...”;

Que, el articulo 170 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “Para el
ingreso a la Funcion Judicial se observaréan los criterios de igualdad, equidad,
probidad, oposicién, méritos, publicidad, impugnacién y participacion
ciudadana...”,

Que, el articulo 176 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica: "Los
requisitos y procedimientos para designar servidoras y servidores judiciales
deberén contemplar un concurso de oposicion y méritos, impugnacion y control
social: se propenderé a la paridad entre mujeres y hombres.”,

Que, los numerales 1, 3 y 5 del articulo 181 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador determinan: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas
de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial (...); 3. Dirigir los procesos
de seleccién de jueces y demdas servidores de la Funcion Judicial, asi como, su
evaluacion, ascensos y sancién. Todos los procesos seran publicos y las
decisiones motivadas (...); y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia de la
Funcion Judicial.”,

Que, el articulo 36 del Codigo Organico de la Funcion Judicial establece como
principios rectores: “En los concursos para el ingreso a la Funcion Judicial y en
la promocién, se observaréan los principios de igualdad. probidad, no
discriminacion, publicidad, oposiciéon y méritos....";

Que, el articulo 37 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial expresa: “E/ perfil de
las servidoras o servidores de la Funcion Judicial debera ser el de un
profesional del Derecho con una solida formacion académica; con capacidad
para interpretar y razonar juridicamente, con trayectoria personal eticamente
irreprochable, dedicado al servicio de la justicia, con vocacion de servicio
ptblico, iniciativa, capacidad innovadora, creatividad y compromiso con el
cambio institucional de la justicia.”;

Que, el articulo 52 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial prescribe: “Todo
ingreso de personal a la Funcién Judicial se realizara mediante concurso
publico de oposicién y méritos, sujeto a procesos de impugnacion, control
social y se propendera a la paridad entre mujeres y hombres...”,
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el articulo 72 del Codigo Organico de la Funcién Judicial prevé: “Los que
aprobaren el curso de formacién inicial, habiendo sido declarados elegibles en
los concursos de oposicion y méritos y sin embargo no fueren nombrados,
constaran en un banco de elegibles que tendrd a su cargo la Unidad de
Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizard a quienes conforman
el banco de elegibles, en estricto orden de calificacion.

De este banco también se escogerd a quienes deban reemplazar a los titulares
en caso de falta, impedimento o contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles serd de seis afios.

Se valorard como mérito el haber integrado el banco de elegibles para nuevos
concursos, de conformidad con ef reglamento respectivo...”:

el articulo 73 del Codigo Organico de la Funcién Judicial sefala: “Los
resultados de los concursos y de las evaluaciones realizadas a los cursantes
de la Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades nominadoras las
que, en consecuencia, deberan nombrar, para el puesto o cargo, al
concursante que haya obtenido el mejor puntaje en el concurso, ya sea de
ingreso o de promocién de categoria, dentro de la escala de puntuacion,
minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse varios puestos vacantes de la misma categoria se nombrara,
en su orden, a los concursantes que hayan obtenido los puntajes que siguen al
primero.”;

el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial determina: “E/
Consejo de la Judicatura es el érgano Unico de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial, que comprende; 6rganos
jurisdiccionales, organos administrativos, 6rganos auxiliares y o6rganos
autonomos...”;

el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico de la Funcion Judicial
establece que al Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde: “10.
Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente, el Cédigo de Etica de
la Funciéon Judicial, el Estatuto Organico Administrativo de la Funcién Judicial,
los reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucion y la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcidén Judicial™;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014
mediante Resolucion 107-2014, publicada en el Suplemento del Registro Oficial
No. 293, de 21 de julic de 2014, resolvié: "“EXPEDIR EL REGLAMENTO DE
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CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL PARA EL INGRESO A LA FUNCION JUDICIAL”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014,
mediante Resolucion 108-2014, publicada en el Suplemento del Registro Oficial
No. 293, de 21 de julio de 2014, resolvio: "APROBAR EL INSTRUCTIVO PARA
EL CONCURSO DE MERITOS, OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL PARA ACCEDER A UNO DE LOS CUPOS DE
FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL PARA LA
CARRERA FISCAL A NIVEL NACIONAL",

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014,
resolvié: “Aprobar la convocatoria al Concurso de Meéritos, Oposicion,
Impugnacién Ciudadana y Control Social, para acceder a uno de los cupos de
formacién inicial de la Escuela de la Funcion Judicial, para la carrera fiscal’,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial 278, de 30 de junio de 2014;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 30 de septiembre de 2014,
mediante Resolucién 253-2014, publicada en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 365 de 30 de octubre de 2014, resolvio: "REFORMAR LA
RESOLUCION 108-2014 MEDIANTE LA QUE SE APROBO EL:
“INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE MERITOS, OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA ACCEDER A UNO
DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE LA
FUNCION JUDICIAL PARA LA CARRERA FISCAL A NIVEL NACIONAL";

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 3 de diciembre de 2014,
mediante Resolucién 326-2014, resolvio: "DENOMINAR AL CURSO DE
FORMACION INICIAL DE FISCALES: “FISCAL RAMON FRANCISCO LOOR
PINCAY™

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 12 de febrero de 2015,
mediante Resolucion 022-2015, publicada en el Suplemento del Registro Oficial
No. 446 de 26 de febrero de 2015, resolvio: "APROBAR EL INFORME FINAL
DEL CURSO DE FORMACION INICIAL DE LA CARRERA FISCAL; Y,
DECLARAR ELEGIBLES A LOS POSTULANTES DE ESTE CURSO" |

mediante Memorando DNTH-3503-2015 de 16 de abril de 2015, suscrito por la
ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento de la Direccion General el Oficio 3793-FGE-
DTH, de 9 de abril de 2015, suscrito por el doctor Galo Chiriboga Zambrano,
Fiscal General del Estado, quien remite: “la lista de elegibles a ser nombrados,
de acuerdo a nuestra disponibilidad de partidas vacantes, el orden de puntajes,
la predisposicion de algunos candidatos para laborar en una provincia distinta a
la que postularon y el cumplimiento de 3 afios de ejercicio profesional a la
fecha de expedicién de la Resolucién 022-2015, de 12 de febrero de 2015. En
la resolucion que emita el Pleno, recomiendo que se incluya una indicacion
respecto de los candidatos que no cumplen con el mencionado requisito, a fin
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de que puedan ser considerados para cubrir vacantes en el futuro, una vez que
lleguen al requisito establecido, de acuerdo a las necesidades institucionales”:

Que, mediante Oficio CJ-DG-2015-638, de 21 de abril de 2015, suscrito por la
economista Andrea Bravo Mogro, Directora General, solicita al Ministerio de
Trabajo que se analice y emita pronunciamiento respecto a lo planteado por el
doctor Galo Chiriboga Zambrano, Fiscal General del Estado, sobre la aplicacion
del perfil de Agente Fiscal del Manual de Clasificacién de Cargos del Ministerio
Publico expedido en el ano 2007;

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0189, de 22 de abril de 2015, suscrito por la
ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio Publico, remite a
la economista Andrea Bravo Mogro, Directora General del Consejo de la
Judicatura, la respuesta a la consulta respecto al perfil del agente fiscal y
manifiesta que: (...) Considerando que el puesto de Agente Fiscal, pertenece a
la carrera fiscal debera aplicarse lo que determina el articulo 57 del Cédigo
Organico de la Funcion Judicial respecto a los requisitos especificos para el
ingreso a la carrera fiscal.

Adicionalmente, sefialo que el Manual de Clasificacion de Cargos del Ministerio
Publico expedido en el afio 2007, no es aplicable ya que respondié a normas
legales antes de la vigencia del Coédigo Orgénico de la Funcién Judicial,
publicado en el Registro Oficial Suplemento 544, de 9 de marzo de 2009.”:

Que, mediante Oficio 069191-FGE-DTH, de 11 de junio de 2015, suscrito por la
doctora Cecilia Armas de Tobar, Fiscal General del Estado Subrogante, informa
que: “En los dltimos dias se han producido vacantes, por lo que corresponde
continuar nombrando a los elegibles pendientes segtin el orden de puntaje...”:

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocidé el Memorando CJ-DG-2015-
3699, de 30 de junio de 2015, suscrito por la economista Andrea Bravo Mogro,
Directora General, quien remite el Memorando DNTH-5553-2015, de 29 de
junio de 2015, suscrito por la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta,
Directora Nacional de Talento Humano (e), que contiene: ‘/nforme para
nombramiento de Agentes Fiscales”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad de los
presentes,

RESUELVE:

OTORGAR SIETE NOMBRAMIENTOS DE AGENTES FISCALES A LOS
ELEGIBLES QUE CONSTAN EN LA RESOLUCION 022-2015, DE 12 DE
FEBRERO DE 2015, PARA LA CARRERA FISCAL A NIVEL NACIONAL

Articulo 1.- Otorgar siete nombramientos de agentes fiscales a los elegibles que
constan en la Resolucion 022-2015, de 12 de febrero de 2015, para la carrera fiscal a
nivel nacional, conforme el anexo que forma parte de esta resolucion.
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Articulo 2.- Delegar la posesion de estos funcionarios a la Direccion Nacional de
Talento Humano del Consejo de la Judicatura, en coordinacién con la Direccion de
Talento Humano de la Fiscalia General del Estado, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 75 del Cadigo Organico de la Funcion Judicial.

Articulo 3.- La Direccion de Talento Humano de la Fiscalia General del Estado, previo
a la posesién de aquellas personas que han sido nombradas por el Pleno del Consejo
de la Judicatura, verificara que no hayan sido sancionadas con destitucion de la
Funcién Judicial y en el servicio publico en general; asi como, no estar inmersos en las
inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo, en el ambito de sus
competencias de la Direccion General y de la Direccion Nacional de Talento Humano
del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resoluciéon entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura a los seis dias de julio de dos mil quince.

hm ot bt &

ustavo Jalkh Roben
Presidente

CERTIFICO: que el Pleno del Co 0 la Judicatura aprobo, esta resolucion a los
seis dias de julio de dos mil quinee.
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ANEXO
PROPUESTA PARA NOMBRAMIENTOS
NOMINA DE ELEGIBLES, SEGUN RESOLUCION 022-2015 B
. PROVINCIA PARTIDA
CEDULA POSTULANTE Puntaje ASIGNADA
CUENCA HERNANDEZ LADY
0702810425 ESTHER | 98,933 EL ORO
TOTAL EL ORO 1
CORONEL TORRES PAUL
1103325963 RICARDO 97,614 LOJA
TOTAL LOJA ] 1
PALACIOS PALACIOS MARIA
1308960960 GABRIELA 94,392 o~
MIRANDA PERALTA LUIGGI
1310066137 RIGOBERTO 93,818 | MANABI
ALARCON MENDOZA CARLOS
130?594?_11 ANDRES 91,604 AT
TOTAL MANABI 3
BAQUERIZO BALLADARES
0905954806 NARCISA MIXILI 80,000 _
GARCIA VARGAS HUGO
0103493151 NAPOLEGN 80,000 GUAYAS
TOTAL GUAYAS 2
TOTAL 7

Razén: Siento por tal que el anexo que antecede, forma parte de la Resolucion 194-2015,
expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, el seis de julio de dos mil quince.
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del Consejo de la Judicatura
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