128-2016

RESOLUCION 128-2016
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “Ef
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobiemo, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial...”,

Que, el numeral 2 del articulo 168 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece: “La administracion de justicia, en el cumplimiento de sus deberes
y en el ejercicio de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: 2. La
Funcién Judicial gozaré de autonomia administrativa, econémica y
financiera.”,

Que, el articulo 177 de ta Constitucion de la Replblica del Ecuador manifiesta:
“ a Funcion Judicial se compone de 6rganos jurisdiccionales, Organos
administrativos, Organos auxiliares y Organos auténomos. La ley
determinara su estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo
necesario para la adecuada administracion de justicia.”;

Que, los numerales 1y 5 del articulo 181 de ta Constitucion de la Republica de!
Ecuador determinan: “Serén funciones del Consejo de la Judicatura,
ademds de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacién del sistema judicial (...); y, 5. Velar por ia
transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial.”;

Que, el numeral 2 del articulo 42 del Cédigo Organico de |a Funcion Judiciat
declara: “Las servidoras y servidores de fa Funcién Judicial pertenecen a la
carrera judicial, de acuerdo a la siguiente clasificacion: 2. Las demas
servidoras y servidores judiciales pertenecen a la carrera judicial
administrativa.”,

Que, el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial sefnala: "Ef
Consejo de la Judicatura es el érgano unico de gobiemno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial, que comprende; 6rganos
jurisdiccionales, ¢rganos administrativos, organos auxiliares y organos
auténomos...”,

Que, los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo Orgénico de la Funcion
Judicial, determinan que al Pleno del Consejo de la Judicatura le
corresponde: “f. Nombrar y evaluar a las juezas y a los jueces y a las
conjuezas y a los conjueces de la Corte Nacional de Justicia y de las Cortes
Provinciales, juezas y jueces de primer nivel, Fiscales Distritales, agentes
fiscales y Defensores Distritales, a la Directora 0 al Director General,
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miembros de las direcciones regionales, y directores nacionales de las
unidades administrativas; y demas servidoras y servidores de fa Funcion
Judicial (...); y,10. Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente
el Codigo de Etica de la Funcion Judicial, el Estatuto Orgénico
Administrativo de la Funcién Judicial, los reglamentos, manuales,
instructivos o resoluciones de régimen interno, con sujecibn a la
Constitucion vy Jla ley, para la organizacién, funcionamiento,
responsabilidades, confrol y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial.”,

Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Servicio Publico establece: “Para
desempefiar un puesto publico se requiere de nombramiento o contrato
legalmente expedido por la respectiva autoridad nominadora...”,

Que, el literal b) del articulo 17 de la Ley Organica de Servicio Pablico dispone:
“Para el gjercicio de la funcion publica los nombramientos podran ser; b)
Provisionales...”,

Que, el articulo 55 de la Ley Organica de Servicio Pulblico expresa: “E/
subsistemna de planificacion del talento humano es el conjunto de normas,
técnicas y procedimientos orientados a determinar fa siluacién historica,
actual y fulura del talento humano, a fin de garantizar ia cantidad y calidad
de este recurso, en funcibn de [a estructura administrativa
correspondiente.”;

Que, el articulo 56 de la Ley Organica de Servicio Publico indica: “Las Unidades
de Administracion del Talento Humano estructurardn, elaborarén y
presertaran la planificacion del talento humano, en funcién de los planes,
programas, proyectos y procesos a ser gjecutados. ..,

Que, el articulo 57 de la Ley Organica de Servicio Publico manifiesta: “Ef
Minjsterio de Relaciones Laborales aprobard la creacion de puestos a
solicitud de la maxima autoridad del sector piblico, a la cual se deberé
adjuntar el informe de las unidades de administracién de talento humano,
previo el dictamen favorable del Ministerio de Finanzas en los casos en que
se afecte la masa safarial 0 no se cuente con los recursos necesarios...”

Que, el articulo 58 de la Ley Orgénica de Servicio Publico determina: ‘De los
contratos de servicios acasionales.- (...} estos contratos no podréan exceder
de doce meses de duracion 0 hasla que culmine el tiempo restante del
gjercicio fiscal en curso. {...) En caso de necesidad institucional se podra
renovar por tnica vez el contrato de servicios ocasionales hasta por doce
meses adicionales...”,

Que, el articulo 16 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Pdblico, sehala: “Entiéndase por nombramiento el acto unilateral del poder
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publico expedido por autoridad competente o autoridad nominadora
mediante la expedicién de un decreto, acuerdo, resolucion, acta o accion de

personal que otorga capacidad para el gjercicio de un puesto en el servicio
publico.”,

Que, el iiteral b) del articulo 17 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del
Servicio Publico sefala como una de las clases de nombramiento: ‘b)
Provisionales: Aquellos otorgados para ocupar temporalmente los
puestos...”,

Que, el literal ¢) del articulo 18 del Reglamento General a la Ley Organica del
Servicio Publico, menciona: °‘c. Para ocupar un puesto cuya partida
estuviere vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y
oposicién, para cuya designacion provisional serd requisito basico contar
con la convocatoria. Este nombramiento provisional se podra oforgar a favor
de una servidora, un servidor o una persona que no sea servidor siempre
que cumpla con los requisitos establecidos para el puesto.”

Que, el cuarto inciso del articulo 143 del Reglamento General a la Ley Organica
del Servicic Publico indica: “Cuando las instituciones del Estado hayan
contratado personal hasta el lapso de tiempo que permite el articulo 58 de
la LOSEP. en el que se incluye la renovacion, de persistir la necesidad de
cumplimiento de actividades permanentes, la UATH planificard la creacion
del puesto el cual seré ocupado agotando el concurso de méritos y
oposicién.”,

Que, el articulo 115 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
prevé: “Certificacion Presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo putblico
podrén contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer
obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacion presupuestaria.”,

Que, el articulo 178 del Cddigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas
manifiesta: “Sanciones por comprometer recursos publicos sin certificacion
presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo ptblico podran contraer

compromisos, celebrar contratos ni autorizar o contraer obligaciones, sin

que consle la respectiva certificacion presupuestaria. Los funcionarios

responsables que hubieren contraldo compromisos, celebrado contratos o

auforizado o contraldo obligaciones sin que conste la respectiva

certificacién  presupuestaria  seran destituidos del puesto y serdn

responsables personal y pecuniariamente.”;

Que, el articulo 101 del Reglamento del Cédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas determina: "Certificacion presupuestaria anual.- Cada
entidad del sector publico podra emitir certificaciones presupuestarias
anuales solamente en funcién de su presupuesto aprobado. La certificacion
presupuestaria anual implica un compromiso al espacio presupuestario
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disponible en el ejercicio fiscal vigente. Los compromisos generados
pueden modificarse, liquidarse o anularse, de conformidad con la norma
tecnica expedida para el efecto.

Ninguna entidad u organismo del sector pablico, asi como ningan servidor
publico, contraera compromisos celebrard contratos o convenios, autorizara
o contraera obligaciones, respecto de recursos financieros, sin que exista ia
respectiva certificacion anual o plurianual segiin se ef caso, salvo los casos
previstos en el articulo 117 del Cédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas.”,

Que, mediante Oficio CJ-DG-2015-186-A, de 2 febrero de 2015, suscrito por la
economista Andrea Bravo Mogro, Directora General del Consejo de Ia
Judicatura a la fecha, remite al economista Carlos Marx Carrasco Vicuna,
Ministro del Trabajo a la fecha, la: “Matriz que contiene la Planificacién def
Talento humano para ef afio 2015 del Consejo de la Judicatura {...) a efecto
de que se disponga a quien corresponda continuar con el tramite
respectivo...”,

Que, mediante Resolucion MDT-VSP-2015-0002, de 28 de febrero de 2015, ej
Ministerio del Trabajo resolvid: “Aprobar la creacién de tres mil ciento
ochenta y cuatro (3184) puestos en la escala de remuneraciones
mensuales unificadas para el Consejo de Judicatura. ( ...) A partir def mes
de febrero de 2015...";

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0073, de 4 de marzo de 2015, suscrito por
la ingeniera Paola Isabel Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio
Publico, quien remite a la economista Andrea Bravo Mogro, Directora
General a la fecha, la: '{...) resoiucién y lista de asignaciones para Ia
creacion de tres mil ciento ochenta y cuatro (3184) puesto priorizados para
el Consejo de fla Judicatura, con la finalidad de que la Unidad de
Administracién de Talento Humano institucional reafice las acciones
correspondientes para su debida implementacion.”

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0352, de 20 de mayo de 2015, suscrito por
la ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio Publico a la
fecha, remite al economista Fausto Herrera Nicolalde, Ministro de Finanzas,
el. “proyecto de Resolucion para la creacion de cuatro mif un {4001) puestos
de carrera correspondiente a la Planificacion de Talento Humano del afio
2015 para el Consejo de la Judicatura...”

Que, &l articulo 1 del Acuerdo Ministerial MDT-2015-0135, de 17 de junio de
2015, suscrito por el economista Carlos Marx Carrasco Vicufia, Ministro del
Trabajo a la fecha, prescribe: “Delegar a las autoridades nominadoras de
las instituciones del sector piblico, previo informe de la UATH institucional o
la que hiciere sus veces, las siguientes atribuciones...”
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Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0670, de 28 de julio de 2015, la ingeniera
Paola Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio Publico, pone en
conocimiento de la economista Andrea Bravo Mogro, Directora General del
Consejo de la Judicatura a la fecha, que: “Mediante Oficios MINFIN-DM-
2015-0345 y MINFIN-DM-2015-0382, de 29 de junio y 21 de julio de 2015,
respectivamente, el Ministerio de Finanzas emitio dictamen presupueslario
favorable para la creacion de cuatro mil un (4001) puestos de carrera def
Consejo de la Judicatura (...} con la finalidad de que, se concluya con el
proceso de creacién de puestos acorde a lo establecido en el Acuerdo
Ministerial MDT-2015-0135.",

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0669, de 28 de julio de 2015, suscrito por
la ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio Puablico,
pone en conocimiento de la economista Andrea Bravo Mogro, Directora
General del Consejo de la Judicatura a la fecha, que: “(...) una vez revisada
ja documentacion remitida por parte de la Unidad de Administracién de
Talenfo Humano del Consejo de la Judicatura, esta Carlera de Estado
aprueba la Planificacion del Talento Humano para el afio 2015, en lo
referente a la creacién de cuatro mil un (4001) puestos de carrera, con el fin
de mantener la operatividad de la gestion institucional. ™

Que, el articulo 1 del Acuerdo Ministerial MDT-2015-0175, de 28 de julio de 2015,
suscrito por el economista Carlos Marx Carrasco Vicufa, Ministro del
Trabajo a la fecha establece: "Aprobar cuarenta y seis (46) perfiles
provisionales de puestos correspondientes a los Organos Jurisdiccionales
del Consejo de fa Judicatura y la Escuela de la Funcién Judicial...”,

Que, el articulo 1 del Acuerdo Ministerial MDT-2015-0176, de 28 de julio de 2015,
suscrito por el economista Carlos Marx Carrasco Vicufa, Ministro del
Trabajo manifiesta: “Expedir el Manual de Descripcién, Valoracion y
Clasificacion de Puestos del Consejo de la Judicatura...”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesién de 30 de julio de 2015,
mediante Resolucién 216-2015, resolvié: "DE LA CREACION DE CUATRO
MIL UN (4001) PUESTOS ENEL CONSEJO DE LA JUDICATURA™,

Que, mediante Memorando DNTH-6274-2015, de 29 de julio de 2015, suscrito
por la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de
Talento Humano (e), solicita a la economista Andrea Bravo Mogro,
Directora General a la fecha, que: “por su intermedio se¢ ponga én
conocimiento para la aprobacion del Pleno del Consejo de la Judicatura, la
ampliacion de la convocaftoria para el concurso publico de méritos,
oposicién, impugnacion ciudadana y control social para la seleccion de
servidoras y servidores de la carrera judicial administrativa del Consejo de
la Judicatura a nivel nacional, que permilird oforgar los nombramientos
provisionales respectivos. -
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Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2015-
4263, de 29 de julio de 2015, suscrito por la economista Andrea Bravo
Mogro, Directora General a la fecha, quien remite el Memorando DNTH-
6274-2015, suscrito por la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta,
Directora Nacional de Talento Humano (g), que contiene la ampliacién de
la:  "Convocatoria para el Concurso Publico de Méritos, Oposicién,
Impugnacion Ciudadana y Control Social, para fa seleccion de servidoras y
servidores de la carrera judicial administrativa del Consejo de la Judicatura
a nivel nacional”,

Que, El numeral 2 del literal B) del Anexo 2 del Acuerdo Ministerial 307, de 19 de
octubre de 2015, suscrito por el economista Fausto Herrera Nicolalde,
Ministro de Finanzas indica: “Las entidades no podran realizar reformas
web por creacién de puestos, contratos de servicios ocasionales, revisién a
la clasificacion y valoracion de puestos, y demés movimientos de personal
que involucren asignaciones presupuestarias adicionales si la entidad no
cuenta con la asignacion y disponibifidad presupuestaria suficiente a nivel
de masa salarial, que cubra estos requerimientos, de conformidad con el
articulo 115 del COPLAFIP. ",

Que, El articulo 4 del Acuerdo Ministerial 307, de 19 de octubre de 2015, suscrito
por el economista Fausto Herrera Nicolalde, Ministro de Finanzas senala:
“La inobservancia de estas disposiciones dard lugar a establecer las
responsabilidades y sanciones establecidas en el Cédigo Orgénico de
Planificacién y Finanzas Publica”™

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, conocié el Memorando CJ-DG-2016-
2716, de 1 de agosto de 2016, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pena,
Director General, quien remite el Memorande DNTH-3909-2016, de 29 de
julio de 2016, suscrito por la ingeniera Nancy Herrera Jaramillo, Directora
Nacional de Talento Humano, que contiene el informe para otorgar
nombramientos provisionales; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad,
RESUELVE:

OTORGAR NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES A LOS SERVIDORES DE LA
FUNCION JUDICIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA

Articulo 1.- Aprobar el informe técnico, referente a la emision de nombramientos
provisionales, suscrito por la ingeniera Nancy Herrera Jaramilio, Directora Nacional
de Talento Humano del Consejo de la Judicatura.

Articulo 2.- Otorgar nombramientos provisionales a nivel nacional a os servidores
de la Funcion Judicial, conforme al anexo que forma parte de esta resolucion.
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DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La notificacién de la presente resolucién se realizara una vez que se
encuentre aprobado por parte del Ministerio de Finanzas el ingreso del personal
constante en el anexo al sistema de remuneraciones, bajo la modalidad de
nombramiento provisional.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucidn se encargard, en el ambito de sus
competencias a la Direccién General y la Direccion Nacional de Talento Humano

del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucién entrard en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura, el uno de agosto de dos mil dieciséis.

h\mkww paA M %
ustavo Jalkh Rében

Presidente

Dr. Ahdr Salcedo
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ANEXO
PERSONAL PROXIMO A CUMPLIR 24 MESES
NO. PROVINCIA | NOMBRE ORGANISMO DEPENDENCIA CEDULA FUNCIONARIO CARGO
CENTRO AMNALISTA DE
VELASTEGUI
PLANTA, CONSEJO DE LA NACIONAL DE p CENTRO
1 CENTRAL JUDICATURA MEDIACION DE La | 1705821633 GAEEZSU"S"'T‘T'A NACIONAL DE
FUNCION JUDICIAL MECIACION 2
COCRDINACION PAZMIRG ANALISTA DE
3 PLANTA CONSEIO DE LA DE RELACIONES 1713365084 PASQUEL RELACIOMES
CENTRAL JUDICATURA INTERNACIONALES MARIA GRACIA INTERNACIONALES
¥ COOPERACION ¥ COCPERACLION 2
DIRECCION MIRO ANALISTA DE
PLANTA CONSEIO DE LA BETANCOURT
3 CENTRAL JUDICATURA NACIONAL 1712334174 EDGAR SERVICIOS
ADMINISTRATIVA EABRICIO GENERALES 2
DIRECCION JARRIN SORIA
4 PLANTA CONSEJO DE LA NACIONAL DE 1721037479 CRISTHIAN QFICINISTA
CENTRAL JUDICATURA ASESORIA FERNANDO AUXILIAR
JURIDICA
DIRECCION GARZON PILA ANALISTA DE
5 PLANTA CONSEJO DE LA NACIONAL DE 1712531092 DANIELA ADMINISTRACION
CENTRAL JUDICATURA TALENTO TERESA DE TALENTO
HUMANC HUMANO 2
DIRECCION TECNICO DE
6 PLANTA CONSEJQ DE LA NACIONAL DE 1707892236 ABRIL CASTELG | ADMINISTRACICN
CENTRAL JUDICATURA TALENTO KATTY MIREYA DE TALENTO
HUMANG HUMANO
DIRECCION CHAMBA TECNICO DE
PLANTA CONSEIO DE LA NACIONAL DE ADMINISTRACION
7 CENTRAL JUDICATURA TALENTO 1103324517 CA:':S‘:RS\ZB?AN DE TALENTO
HUMANO HUMANC
DIRECCION TECNICO DE
8 PLANTA CONSEJO DE LA NACIONAL DE 1715547467 ESPEJO CHIN ADMINISTRACION
CENTRAL JUDICATURA TALENTO ANA LUC[A DE TALENTO
HUMANO HUMANG
DIRECCION FLORES TECNICO DE
PLANTA CONSEJO DE LA NACIONAL DE . ADMINISTRACION
® CENTRAL JUDICATURA TALENTO 1722553935 AM:’S;E‘J;‘;‘:R'A DE TALENTO
HUMAND HUMANO
DIRECCION PAUCAR TECNICO DE
PLANTA CONSEJC DE LA NACIONAL DE ADMINISTRACION
10 CENTRAL JUGICATURA TALENTO 1720723456 GU:SE&%R'A DE TALENTO
HUMANG HUMANG
DIRECCION REDROBAN TECNICO OE
PLANTA CONSEJO DE LA NACIONAL DE HIDALGO ACMINISTRACION
11 CENTRAL JUDICATURA TALENTO 0603266677 MAR[A DE TALENTO
HUMANG LUCRECIA HUMAND
DIRECCION TECNICO DE
1 PLANTA CONSEIO DE LA NACIONAL DE 1720246345 TAPIA LOMAS ADMINISTRACION
CENTRAL JUDICATURA TALENTO ANGEL GABRIEL DE TALENTC
HUMANO HUMANG
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DIRECCION BEMAVIDES ANALISTA DE
3 PLANTA CONSEIQ DE LA NACIONAL DE 1721028429 TULCAMAZA ADMINISTRACION
CENTRAL IUGICATURA, TALENTO KARINA DE TALENTC
HUMANO ELIZARETH HUMANC 1
MARTINEZ
PLANTA COMNSEIQ DE LA SECRETARIA ESPINOSA OFICINISTA
14 CENTRAL JUDICATURA GENERAL 1102588215 RAMIRO AUXILIAR
AUGLISTO
PLANTA CORTE NACIONAL DE CORTE NACIONAL GARCIA AYUDANTE
15 1310824832 ARTEAGA
1
CENTRAL JUSTICIA DE JUSTICIA IRVING JOSE JUDICIAL
VILLARROEL ASISTENTE
NAL DE
16 CPEL:?RT:L CORTEJ LT:TCISA COETEEJL':';E'C?ANM 1721065306 | CHALAN DAVID | ADMINISTRATIVO
ALEJANDRO 2
RAMIREZ
CORTE TECNICO DE
17 AZUAY CORTE Tﬁﬂ?om DE PROVINCIALDE | 0301637062 c:d'f:c"gs” VENTANILLA E
AZUAY ANDRES INFORMACION
ANALISTA
DIRECCION GARCIA VILLENA
18 BOLIVAR D'HECEIEOBNO';T\?:F:NC'M PROYINCIAL DE 0201394053 EDWIN Anmg\lg"::;:v o
BOLIVAR PATRICIO 5
CORTE CEVALLOS
19 CHIMBORAZO COR&:’,\:E;:LZ'SL DE PROVINCIAL DE 0603476425 MONTALVO MEDICO PERITC
CHIMBORAZ( JESSICA PAOLA
ANALISTA
DIRECTION
DIRECCHON PROVINCIAL HERRERA ASES PROVINCIAL
3"
0 COTOPAXI DE COTOPAX| PROVINCIALDE | 0502452857 | 1\ cuvin XAVIER | ADMINISTRATIVO
COTOPAX )
COORDINADOR
DIRECCION SARANGO
21 COTOPAXI DIRECCION PROVINCIAL PROVINCIAL DE 1712369592 | ESTRADA LILIA PROVINCIAL DE
DE COTOPAXI COTOPAXI LUCIA GESTION
PROCESAL
TECNICO
DIRECCION CHAVEZ
2 GUAYAS D'“ECESEUP:EA‘;'NC'M PROVINCIALDE | 0930310644 |  MOREIRA o
GUAYAS MARIA GEMA PROCESAL
MONTERO TECNICO
DIRECCION
DIRECCION PROVINCIAL ARREGU) PROVINCIAL DE
23 GUAYAS DE GUAYAS Pnogmif; DE 0926813403 NICOLLE GESTION
CRISTINA PROCESAL
DIRECCION PROVINCIAL DIRECCION ngls:h;%?‘ PRc-:rslcNNclﬁaoL CE
24 GUAYAS OF GUAYAS Pnoggl‘crr; DE 0940711757 cInDY GESTION
GABRIELA PROCESAL
TECNICD
DIRECCION
DIRECCIGN PROVINCIAL HARC MERA PROVINCIAL DE
= GUAYAS DE GUAYAS PRO;L':%\; OE 0927583150 | | |)is aNTONIO GESTION
PROCESAL
CORTE RAMIREZ
26 LOJA CORTE Pfg}:mm DE PROVINCIAL DE 1105041212 | GRANDA KAREN AJYUUD[:?&IE
LOUA FERNANDA
COORDINADOR DE
DIRECCION POGGI CEDEND
27 MANAB[ DIRECCION PROVINCIAL FROVINCIAL DE 1306737477 ECGAR SECRETARIA
DE MANABI VANAE! ALFREDO PROVINCIAL ¥
ARCHIVO
Av, 12 de Octubre N24.583 v Franciseo Salazar
(02 3853 800 2

www_funcionjugicial, goh.ec

Hacemos de la justicia una practica diaria




128-2016

CORTE
28 MORONA CORTE PROVINCIAL DE PROWINCLAL DE 0105564157 GOMEZ DiaZ AYUDANTE
SANTIAGO MOROMA SANTIAGO MORONA DIANA CRISTINA JUDICIAL
SANTIAGO
CORTE
2 MORONA CORTE PROVINCIAL DE PROVINCIALDE | y,0oc oo o V&:EES:A Cuohﬁgig\':fn?;ff
SANTIAGO MORONA SANTIAGO MORONA ADRIAN .
SANTIAGO
CORTE
10 MORONA CORTE PROVINCLAL DE PROVINCIAL DE 0103735841 Eiggi:‘:ﬁ Cuohﬁgig\'ﬁ_%?gff
SANTIAGO MORCONA SANTIAGO MORONA JENNY VIOLETTA 1
SANTIAGO
DIRECCIGN ANALISTA
31 MORONA DIRECCION PROVINCIAL PROVINCIAL DE 1400477392 ASTUDILLO PROVINCIAL
SANTIAGO DE MORONA SANTIAGO MORONA LUNA JOSE LUIS | ADMINISTRATIVO
SANTIAGO z
ANALISTA
PROVINCIAL DE
DIRECCION CABRERA MEDIACION,
2 MORONA DIRECCION PROVINCIAL PROVINCIAL DE 1400510275 RAMIREZ JUSTICIA DE PAZY
SANTIAGO DE MORONA SANTIAGO MORONA VICTOR HUGO OTROS
SANTIAGO MECANISMOS DE
SOLUCION DE
CONFLICTOS 1
CORTE PROVINCIAL DE CORTE BEGL?:I{.E[E;;R AYUDANTE
33 NAPQ NAPO pnm:t:gg% DE 1500327521 RUTH JUDICIAL
ELIZABETH
HERNANDEZ ANALISTA
DIRECCION
DIRECCION PROVINCIAL GAVILANES PROVINCIAL DE
34 NAPO DF NAPO PFIOV;I:EI;\L DE | 0503008773 LILAN CONTROL
MARCELA, DISCIPLINARLO 1
ASISTENTE DE
CORTE CHICAIZA REAL
35 PICHINCHA CO“TE,:’CRH?:';TL DE PROVINCIALDE | 1711440824 CARLOS CO[?ERBL’TSEEN
PICHINCHA ALEXANDER JUDICIAL
CORTE CRUZ YILLACIS
36 PICHINCHA comig‘f:":ﬁ“ DE PROVINCIALDE | 0501813380 |  DIANA DEL ‘“‘fﬁgﬁf
PICHINCHA CARMEN
CORTE ALLAN ALEGRIA
37 PICHINCHA CORTT,:’C:?:"::?L DE PROVINCIALDE | 1716680481 CESAR Aﬁg?:ﬂf
PICHINCHA AUGUSTO
CORTE ALUISA ARMAS
38 PICHINCHA comir CRH?:::TEAL ot PROVINCIALDE | 1724456445 NATHALY A;’J}[%&TLE
PICHINCHA ANDREA
CORTE CANGAS TECNICO DE
19 PICHINCHA CORTE,:’CHH?:L:?M DE PROVINCIAL DE 1714891510 | CASTRO DIANA VENTANILLA E
PICHINCHA VERONICA INFORMACION
CORTE PENAHERRERA SECRETARIC (A}
CORTE PROVINCIAL DE SUAREZ DE JUZGADO Y
40 FICHINCHA PICHINCHA PHFL:ELT;?:ADE 1720537107 GABRIELA ' NIDADES
ALEXANDRA IUDICIALES
Ax, 12 die Otuore N24-S63 y Francisen Salarar
{02) 3253 6OO 3
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ANALISTA
DIRECCION CORRALES
M PICHINCHA D'RESCE'SE:I';%‘::C'M PROVINCIALDE | 1704115383 | PAUCAR vICTOR AD::&Q.';‘:A‘:#V 0
PICHINCHA HUGO )
SECRETARIO (A}
CORTE SAA ALVAREZ
42 | SANTAE(ENA COR;;::?E'EE’:L DE PROVINCIALDE | 0502740798 KLEBER Di.ﬂii?fé? v
SANTA ELENA QSWALDO JUDICIALES
ANALISTA DE
DIRECCION PAREDES p
43 | SANTAELENA D'REECS'ESTTEL::I“:'AL PROVINCIALDE | 0924177652 |  FAYTONG Pi%:\mg:t\v
A
SANTA ELEN MARIA CECILIA ARCHIVO 1
SANTO CORTE CEDERC
CORTE PROVINCIAL DE
DOMINGO DE PROVINCIAL DE ALCIvVAR ATUDANTE
44 LOS SANTO S&%m&‘; PELOS | santo DOMINGo | 1723105720 ROSARIO JUBICIAL
TSACHILAS DE LOS TSACHILAS ARACELLY
SANTO CORTE
CORTE PROVINCIAL DE ZAMBRANQ
a5 | DOMINGODE | o\ ropomiNGo DELDs | PROVINCIALOE |\ coinaoa | LOOR LLIS AYUDANTE
Los TSACHILAS SANTO DOMINGO GABRIEL JUDICIAL
TSACHILAS DE LOS TSACHILAS
SANTO CORTE
CORTE FROVINCIAL DE CAJAS YANEZ
ap | DOMINGODE | o ropominGoDELos | PROVINCALDE | . ionas6d VANESSA AYUDANTE
LOS TSACHILAS SANTO DOMINGO MARIBEL JUDICIAL
TSACHILAS DE LOS TSACHILAS
SANTC CORTE TENORIO
CORTE PROVINCIAL DE
DOMINGO DE PROVINCIAL DE ECHEVERRIA AYUDANTE
47 LOS SANTO E;“SLT&DS DELOS | canto pomingo | 1719338152 KARINA JUDICIAL
TSACHILAS DE LOS TSACHILAS ALEXANDRA
CORTE OCHOA
8 ZAMORA CORTE PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE 1103308421 JARAMILLO AYUDANTE
CHINCHIPE ZAMORA CHINCHIPE ZAMORA RUBEN JUDICIAL
CHINCHIPE EUGENIC
CORTE
ALVAREZ
ZAMORA CORTE PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE AYUDANTE
49 CHINCHIPE ZAMORA CHINCHIPE ZAMORA 1900333480 G‘:?_::RJT%AN JUCBICIAL
CHINCHIPE
CORTE
GUAILLAS TECNICO DE
ZAMORA, CORTE PROVINCIAL DE PROVINCIAL DE
50 CHINCHIPE ZAMORA CHINCHIPE ZAMORA 1900582204 | GUALAN OLGA AUDIENCIAS Y
CHINCHIPE MARIA DILIGENCIAS

Razén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 128-2018,
expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, el uno de agosto de dos mil dieciséis.
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