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RESOLUCION 075-2015

EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “E/
Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobiemo, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial...”,

los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determinan: “Serdn funciones del Consejo de fa Judicatura,
ademds de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

el articulo 182 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “La
Corte Nacional de Justicia estard integrada por juezas y jueces en el
numero de veinte y uno, quienes se organizaran en salas especializadas, y
serdn designados para un periodo de nueve afios; no poadran ser reelectos
y se renovardn por ltercios cada tres afios (...) La Corte Nacional de
Justicia, tendrd jurisdiccion en todo el territorio nacional y su sede estard en
Quito.”;

el articulo 184 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece
como funciones de la Corte Nacional de Justicia, ademas de las
determinadas en la ley: “1. Conocer los recursos de casacion, de revision y
los demds que establezca la ley; 2. Desarrollar el sistema de precedentes
jurisprudenciales fundamentado en los fallos de triple reiteracion; 3.
Conocer las causas que se inicien contra las servidoras y servidores
publicos que gocen de fuero; y, 4. Presentar proyectos de ley relacionados
con el sistema de administracion de justicia”,

el articulo 3 del Codigo Organico de la Funcidn Judicial, destaca la
necesidad de garantizar el acceso a la justicia y el debido proceso, para lo
cual se requiere formular, entre otras: politicas administrativas, que
transformen la Funcidn Judicial, para brindar servicios de calidad de
acuerdo a las necesidades de las y los usuarios; y, politicas de recursos
humanos, que consoliden la carrera judicial;

el articulo 178 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial prescribe: “La
Corte Nacional de Justicia funcionard a través de la siguiente estructura:

1. El Pleno;

2. Las salas especializadas;

3. La Presidenta o el Presidente de la Corte Nacional;
4. La Presidenta o el Presidente de Sala; y,
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&. Las conjuezas y los conjueces.”:

el articulo 254 del Cddigo Orgéanico de la Funcién Judicial dispone: “Ef
Consejo de la Judicatura es el drgano unico de gobierno, administracion,
vigifancia y disciplina de la funcion judicial, que comprende: dérganos
jurisdiccionales, o6rganos administrativos, organos auxiliares y dOrganos
autonomos...”;

de conformidad con lo previsto en el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo
Organico de la Funcién Judicial, al Pleno del Consejo de la Judicatura le
corresponde: “70. Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente
el Cddigo de Etica de la Funcion Judicial, el Estatuto Orgdnico
Administrativo de la Funcion Judicial, los reglamentos, manuales,
instructivos o resoluciones de régimen interno, con sujecién a la
Constitucion 'y la ley, para la organizacién, funcionamiento,
responsabilidades, control y regimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial”;

el numeral 5 del articulo 280 del Cddigo Orgéanico de la Funcién Judicial
establece que es funcidn de la Directora o Director General del Consejo de
ta Judicatura, entre otras: “5. Definir y ejecutar los procedimientos para el
mejoramiento y modernizacion de la Funcion Judicial...™

el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 342-2014, de
17 de diciembre de 2014, resolvio: “REFORMAR LA RESOLUCION 070-
2014 QUE CONTIENE EL ESTATUTO INTEGRAL DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS QUE INCLUYE LA CADENA DE
VALOR, SU DESCRIPCION, EL MAPA DE PROCESOS, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DE NIVEL CENTRAL Y
DESCONCENTRADCO,

mediante Memorando DNTH-3406-2015 de 13 de abril de 2015, suscrito por
la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento de la Direccidn Nacional de Asesoria
Juridica el proyecic de: “Estatuto de Gestion Organizacional por Procesos
que Incluye el Mapa de Procesos, la Estructura Orgénica y la Estructura
Descriptiva de la Corte Nacional de Justicia’,

es necesario disefiar e implementar la estructura organizacional de la Corte
Nacional de Justicia, alineada con la naturaleza y especializacién de la
mision consagrada en la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
Caodigo Organico de la Funcién Judicial y en el Plan Estratégico de la
Funcién Judicial, que deben traducirse en una organizacién moderna,
eficiente, eficaz y agil que responda a las demandas de la ciudadania a
través de un nuevo modelo de gestion;
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Que, la Corte Nacional de Justicia es un érgano uniforme, independiente y Gnico
en el cual las y los funcionarios que laboran las salas, en el ambito de su
competencia, estan obligados a prestar sus servicios tanto a las y los jueces
como a las y los conjueces, quienes trabajan en unidad para brindar un
servicio de calidad a la ciudadania;

Que, el Pleno del Consejo de ia Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2015-
2413, de 21 de abril de 2015, suscrito por la economista Andrea Bravo,
Directora General, quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2015-361, de
16 de abril de 2015, suscrito por el doctor Esteban Zavala Palacios, Director
Nacional de Asesoria Juridica, que contiene el proyecto de resolucién del:
“Estatuto de Gestion Organizacional por Procesos que incluye el Mapa de

Procesos, la Estructura Orgdnica y la Estructura Descriptiva de la Corte
Nacional de Justicia®™ vy,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad de los
presentes,

RESUELVE:

APROBAR EL ESTATUTO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS
QUE INCLUYE EL MAPA DE PROCESOS, LA ESTRUCTURA ORGANICAY LA
ESTRUCTURA DESCRIPTIVA DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

CAPITULO |
DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA

Articulo 1.- Misién de la Corte Nacional de Justicia.- Administrar justicia en el
ambito de sus competencias, de manera independienie, imparcial, oporiuna,
responsable, diligente y ética, respetando estrictamente los principios generales
del derecho, las normas constitucionales, internacionales vy legales del
ordenamiento juridico ecuatoriano, con el fin de garantizar, a través de criterios
jurisprudenciales uniformes, motivados y congruentes, el gjercicio de la justicia, la
seguridad juridica y el derecho a la igualdad ante la ley.

Articulo 2.- Vision de la Corte Nacional de Justicia.- Ser una institucion
independiente, confiable y legitimada por la prestacién eficiente, eficaz, moderna y
transparente del servicio publico de administracion de justicia, reconocida por la
comunidad como el organo jurisdiccional del Estado comprometido con la

aplicacion estricta, uniforme y humanista de la Constitucion, la normativa juridica
internacional y las leyes.

Articulo 3.- Objetivos institucionales de la Corte Nacional de Justicia.-

1. Administrar justicia como maximo 6rgano de justicia ordinaria;
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Generar jurisprudencia sustentada en criterios juridicos, uniformes y
relevantes, con la finalidad de fortalecer la seguridad juridica en el Estado
Ecuatoriano;

Velar por la correcta aplicacién de la Constitucion, instrumentos
internacionales de Derechos Humanos, instrumentos internacionales
ratificados por el Estado, la ley y la jurisprudencia en el ambito de sus
competencias; vy,

Asegurar la vigencia de los derechos de acuerdo a la Constitucion de la
Republica del Ecuador y el ordenamiento juridico vigente en el ambito de
sus competencias.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

Articulo 4.- Estructura organizacional por procesos.- Con el propésito de
asegurar su ordenamiento organico, la estructura organizacional de la Corte

Nacional de Justicia se alinea con su mision y se sustenta en la filosofia de
servicios y procesos.

Articulo 5.- Procesos de la Corte Nacional de Justicia.- Los procesos que
generan los servicios de la Corte Nacional de Justicia, se ordenan y clasifican en
funcién de su grado de contribucién o valor agregado y cumplimiento de la misién
institucional. Los procesos son los siguientes:

a)

b)

Los procesos gobernantes, son aquellos que proporcionan directrices,
politicas, planes estratégicos para la direccion y control de la Corie
Nacional de Justicia. L.os responsables de estos procesos son el Pleno de

la Corte Nacional de Justicia y la Presidencia de la Corte Nacional de
Justicia;

Los procesos agregadores de valor o sustantivos, son aquellos que
realizan las actividades esenciales para proveer los servicios y los
productos que ofrece la Corte Nacional de Justicia a las y los ciudadanos.
Los procesos sustantivos se enfocan a cumplir la misién de la institucién; v,

Los procesos habilitantes o adjetivos, son aquellos que proporcionan

productos o servicios a los procesos gobernantes y sustantivos, viahilizando
la gestién institucional.

Articulo 6.~ Puestos Directivos.- Los puestos directivos para la Corte Nacional de
Justicia son:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Presidenta o Presidente;

Juezas y Jueces Nacionales;

Conjuezas y Conjueces;

Secretaria o Secretario General;

Directoras y Directores Técnicos de Area; v,
Subdirectoras y Subdirectores Técnicos de Area.
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CAPITULO il )
DEL MAPA DE PROCESO Y ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 7.- Mapa de procesos.- La Corte Nacional de Justicia desarroliard su
gestién, a través de la cadena de valor, su descripcion y mapa de procesos,
contenido en el Anexo 1, que consta en esta resolucion.

Articulo 8.- Estructura Organica.- l.a Corte Nacional de Justicia funcionara en

base a la estructura organica contenida en el Anexo 2 que consia en esta
resolucion.

CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA DESCRIPTIVA

Articulo 9.- Conformacion de las salas de la Corte Nacional de Justicia.- Las
salas de la Corte Nacional de Justicia estaran conformadas por:

Juezas y Jueces;
Conjuezas y Conjueces;
Secretarias y Secretarios;
Ayudantes Judiciales;
Gestores de Archivo,
Coordinadores Juridicos;
Expertos; v,

Asistentes Administrativos.

S@mpap U

lLas y los funcionarios que conforman las salas, en el ambito de su competencia,
estan obligados a prestar sus servicios tanto a las y los jueces como a las y los
conjueces.

Articulo 10.- Estructura basica alineada a la misiéon.- La Corte Nacional de
Justicia para el cumplimiento de su misién y responsabilidades esta integrada por

los procesos internos que se describen en el Anexo 3, que consta en esta
resolucién.

Articulo 11.- Misién, atribuciones, responsabilidades, productos y servicios
de sus distintos procesos internos.- Para la descripcién de la estructura definida
para la Corte Nacional de Justicia, se establece la mision, las atribuciones y
responsabilidades, los productos y servicios de sus distintos procesos internos que
se describen en el Anexo 3, que consta en esta resolucion.

DISPOSICION DEROGATORIA

PRIMERA.- Derogar los articulos 1,2,3,4,5,6,7,10,11,12,13,14 y 15 del
"REGLAMENTQO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA”, expedido por el Pleno de la Corte Nacional de Justicia el 22 de
diciembre de 2008 y publicado en el Regisiro Oficial 511, de 21 de enero de 2012.
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SEGUNDA.~ Derogar el “REGLAMENTO PARA EL REGIMEN INTERNO DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA”, expedido por el Pleno de la Corte Nacional de

Justicia el 5 de enero de 2010 y publicado en el Registro Oficial Suplemento 360,
de 11 de enero de 2011.

TERCERA.- Derogar la Resolucién de 9y 23 de mayo de 2012, mediante la cual el
Pleno de la Corte Nacional de Justicia, resolvi6 de la: “UNIDAD DE
PROCESAMIENTO DE JURISPRUDENCIA E INVESTIGACIONES DE CORTE",
publicada en el Registro Oficial 743, de 11 de julio de 2012,

CUARTA.- Derogar el “Modelo de Gestién de la Corte Nacional de Justicia”,

aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura de Transicion, en sesion de 3
de abril de 2012.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las servidoras y servidores de la Corte Nacional de Justicia tienen la
obligacion de sujetarse a la jerarquia establecida en esta estructura organica por
procesos, asi como al cumplimiento de las normas, atribuciones,
responsabilidades, productos y servicios determinados en este Estatuto de Gestion
Organizacional por Procesos de la Corte Nacional de Justicia.

SEGUNDA.- Conforme a las necesidades del servicio en la Corte Nacional de
Justicia, la Direccién General autorizara el traslado de las y los servidores que se
requieran de acuerdo con la ley y el informe previo de la Direccion Nacional de
Talento Humano del Consejo de la Judicatura.

TERCERA.- El modelo de gestion disefiado para la Corte Nacional de Justicia por
el Consejo de la Judicatura, serd aplicado por las juezas, jueces, conjuezas,
conjueces y demas servidoras y servidores de la Corte Nacional de Justicia. La
Direccion Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio
Judicial, atendera los pedidos de modificacién y actualizacién de los manuales de
procesos y procedimienios, mismos que seran aprobados por la o el Director
General del Consejo de la Judicatura.

CUARTA.- El Consejo de la Judicatura, sobre la base de los informes técnicos
respectivos, determinara el personal requerido en cada Sala de la Corte Nacional
de Justicia.

DISPOSICION FINAL
PRIMERA.- La ejecucién de esta resolucion estara a cargo, en el &mbito de sus
competencias, la Direccion General, Direccién Nacional de Talento Humano y

Direccion Nacicnal de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio
Judicial del Consejo de la Judicatura.
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SEGUNDA.- Esta resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su
aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Consejo de
la Judicatura, a los veintitin dias de abril de dos mil quince.

é\ an bagasmn s AL Q
Gustavo Jalkh Rdben
Presidente

CERTIFICO: que el Pleno del Consegj b de la Judicatura, aprobd esta resolucion a
los veintitin dias de abril de dos mil quince.
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ANEXO |
MAPA DE PROCESOS

Mapa de Procesos Corte Nacional de Justicia

GESTION DE SECRETARIA GENERAL, DOCUMENTACION Y
ARCHIVO

GESTION ADMINISTRATIVAY TALENTO HUMANO >

GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES(TIC)

GESTION DE BIBLIOTECA, GACETA JUDICIALY MUSEQ >
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ANEXO 2
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA
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ESTRUCTURA DESCRIPTIVA SQE)AOC%RTE NACIONAL DE JUSTICIA
1. PROCESOS GOBERNANTES

1.1. Direccionamiento Estratégico de la Corte Nacional de Justicia

Responsable: PLENO DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

1.2. Gestion Estratégica de la Corte Nacional de Justicia

Responsable: PRESIDENCIA DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.
2. PROCESOS SUSTANTIVOS

2.1. Gestion de Salas, Recursos y Acciones Constitucionales

Responsable: SALAS DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

2.1.1. Gestion de Presidentas y Presidentes de Sala de la Corte Nacional
de Justicia.

Responsable: PRESIDENTAS O PRESIDENTES DE SALA DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

2.1.2, Gestion de juezas y jueces de las salas de la Corte Nacional de
Justicia.

Responsable: JUEZAS Y JUECES DE LAS SALAS DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA.

2.1.3. Gestion de conjuezas y conjueces de las salas de la Corte Nacional
de Justicia.

Responsable: CONJUEZAS Y CONJUECES DE LAS SALAS DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

2.1.4. Gestion de secretarios y secretarias de sala de la Corte Nacional
de Justicia.

Responsable: SECRETARIAS Y SECRETARIOS RELATORES DE
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.
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2.2.Gestién de Procesamiento de Jurisprudencia e Investigaciones
Juridicas.

Responsable: DIRECCION TECNICA DE PROCESAMIENTO DE
JURISPRUDENCIA E INVESTIGACIONES JURIDICAS.

2.2.1. Gestion de Procesamiento de Jurisprudencia.

Responsable: SUBDIRECCION TECNICA DE PROCESAMIENTO DE
JURISPRUDENCIA

2.2.2, Gestion de Investigaciones Juridicas.

Responsable: SUBDIRECCION TECNICA DE INVESTIGACIONES
JURIDICAS

2.3.Gestion de Asesoria Juridica y Cooperacién Judicial Internacional.

Responsable: DIRECCION TECNICA DE ASESORIA JURIDICA Y
COOPERACION JUDICIAL INTERNACIONAL.

2.3.1. Gestion de Asesoria Juridica
Responsable: SUBDIRECCION TECNICA DE ASESORIA JURIDICA.
2.3.2. Gestion de Cooperacion Judicial Internacional.

Responsable: SUBDIRECCION TECNICA DE COOPERACION
JUDICIAL INTERNACIONAL

3. PROCESOS ADJETIVOS DE APOYO
3.1. Gestion de Secretaria General, Documentacion y Archivo

Responsable: SECRETARIA GENERAL, DOCUMENTACION Y ARCHIVO
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

3.1.1. Gestién de Documentacion, Sorteos y Archivo

Responsable: UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL, SORTEOS Y
ARCHIVO DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.
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Responsable del proceso:  Jefe de Gestion Documental, Sorieos y
Archivo de la Corte Nacional de Justicia

3.2. Gestion Administrativa y Talento Humano

Responsable: UNIDAD ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

Responsable del proceso: Jefa o jefe Administrativo y de Talento Humano
de la Corte Nacional de Justicia.

3.3. Gestion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC).
Responsable: UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIONES DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA.

Responsable del proceso: Jefa o jefe de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones de la Corte Nacional de
Justicia.

3.4. Gestion de Biblioteca, Gaceta Judicial y Museo.

Responsable: UNIDAD DE BIBLIOTECA, GACETA JUDICIAL Y MUSEQ
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

Responsable del proceso: Jefa o jefe de Biblioteca, Gaceta Judicial y
Museo de la Corte Nacional de Justicia.

. PROCESOS ADJETIVOS DE ASESORIA

4.1. Gestion de Relaciones Publicas y Comunicacion Sacial.

Responsable: UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION
SOCIAL DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA.

Responsable del proceso: Jefa o jefe de Relaciones Publicas vy
Comunicacién Social de la Corte Nacional de
Justicia.
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DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA

1. PROCESOS GOBERNANTES

1.1 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA CORTE NACIONAL DE

JUSTICIA.
Responsable: Pleno de la Corte Nacional de Justicia.
Puesto Directivo: Juezas y jueces nacionales de la Corte Nacional de
Justicia.
Mision:

Velar por la aplicacién uniforme de la ley por parte de las y los jueces de la
Republica del Ecuador mediante la expedicion de resoluciones generalmente
obligatorias y la unificacién de la jurisprudencia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elegir a la o el Presidente titular de la Corte Nacional de Justicia, por mayoria
de votos, mediante votacion escrita y secreta, sin perjuicio de que la o el
magistrado que lo desee firme su voto;

b) Juzgar a los miembros de la Corte Constitucional por responsabilidad penal
de accién pudblica, de conformidad con la Constitucion y las demas normas
legales pertinentes;

¢) Desarrollar el sistema de precedentes jurisprudenciales, fundamentado en los
fallos de triple reiteracion;

d) Dirimir los conflictos de competencia entre salas especializadas de la Corte
Nacional de Justicia o entre juezas y jueces, conjuezas y conjueces de la
Corte Nacional de Justicia;

e) Discutir y aprobar proyectos de ley relacionados con el sistema de
administracidon de justicia; y presentarlos por medio de su Presidenta o
Presidente a la Asamblea Nacional;

f) Conceder licencia entre nueve (9) y sesenta (60) dias a las y los jueces,
conjuezas y conjueces que la integran;
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g) Declarar en comisién de servicios a juezas, jueces, conjuezas y conjueces
dentro y fuera del pais para participar en representacion de la Corte Nacional
de Justicia en eventos o invitaciones oficiales;

h) Conocer y absolver consuitas de las juezas y los Jueces sobre la inteligencia
y aplicacién de la ley, en casos generales y abstractos;

i) Expedir resoluciones en caso de duda u oscuridad de las leyes, las que seran
generales y obligatorias, mientras no se disponga io contrario por la ley;

j) Designar, en los casos previstos por la ley, los representantes de la Funcidn
Judicial ante las entidades y organismos del sector publico, y ante
organismos internacionales;

k) Determinar el ndmero de juezas y jueces nacionales de cada sala
especializada de la Corte Nacional de Justicia y proceder a su integracion;

I) Designar a la Secretaria o al Secretario General y a la Prosecretaria o al
Prosecretario General de la Corte Nacional de Justicia; v,

m) Las demas atribuciones determinadas por la ley.

1.2 GESTION ESTRATEGICA DE PRESIDENCIA DE LA CORTE NACIONAL

DE JUSTICIA
Responsable: Presidencia de 1a Corte Nacional de Justicia
Puesto Directivo: Presidenta o Presidente de la Corte Nacional de
Justicia.
Mision:

Orientar la gestién del maximo 6rgano de administracion de justicia del pais y
coordinar las relaciones con las demas funciones, entidades del Estado y con
organismos jurisdiccionales de otros paises, en temas de cooperacion judicial
internacional.

Atribuciones y Responsabilidades:

La o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia tiene las siguientes
atribuciones:

a) Representar a la Funcidn Judicial. Esta representacidon no debera
entenderse como la representacion legal,
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b) Elaborar la agenda, convocar y presidir el Pleno de la Corte Nacional de
Justicia;

c) Presidir el tribunal de juezas y jueces nacionales para asunios
jurisdiccionales que le competen al Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

d) Conocer y resolver los asuntos de extradicion, con arreglo a la ley, los
tratados e instrumentos internacionales ratificados por el Estado y los
principios de derecho internacional;

e) Disponer la elaboracién de informes respecto de las consultas e informes
remitidas por las juezas y jueces del pais;

f) Solicitar la elaboracion de informes a juezas, jueces, conjuezas, conjueces y

mas funcionarias y funcionarios de la Corte Nacional de Justicia cuando lo
considere necesario;

g) Poner en consideracion del Pleno de la Corte Nacional de Justicia, para su
resolucion, las consultas formuladas por las juezas y jueces sobre la
inteligencia y aplicacién de las normas;

h) Disponer la elaboracién de anteproyectos de leyes en materias relacionadas
con el sistema de administracién de justicia o de reformas a las existentes y
someterlos a consideracion del Pleno de la Corte Nacional de Justicia para
una vez aprobado por este, remitirios a la Asamblea Nacional;

i} Conceder licencia hasta por ocho (8) dias a las juezas y jueces y demas
servidoras y servidores de la Corte Nacional de Justicia. Toda solicitud
debera presentarse con al menos cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion,
salvo caso fortuito o fuerza mayor;

j} Conocer el recurso de apelacion en acciones de habeas corpus, cuando la
privacion de libertad haya sido dispuesta en una Corte Provincial de Justicia;

k) Dictaminar la procedencia de la transmisién de exhortos y cartas rogatorias
remitidas por juezas, jueces y tribunales nacionales y extranjeros;

1) Delegar a juezas, jueces y demds funcionarias y funcionarios de la Corte
Nacional de Justicia para que paricipen en reuniones o eventos en su
representacion y en representacion de la Corte Nacional de Justicia;

m} Integrar cuerpos colegiados de conformidad con la ley;
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n) Designar a las y los directores y subdirectores de cada una de las areas de la
Corte Nacional de Justicia;

o) Dar seguimiento al desempefio de las y los funcionarios de la Corte Nacional
de Justicia;

p) Designar a la conjueza o conjuez gue corresponda mediante sorieo para que
actie en reemplazo de juezas, jueces, conjuezas y conjueces en caso de
licencia, impedimento legal, ausencia definitiva, excusa o recusacion,;

o) Coordinar y determinar con el Consejo de la Judicatura el nimero de las o los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia y la sala especializada a la cual
seran asignados, v,

r) Ejercer las demds atribuciones que establecen la Constitucion, la ley y los
reglamentos.

2. PROCESOS SUSTANTIVOS
2.1 GESTION DE SALAS, RECURSOS Y ACCIONES CONSTITUCIONALES.

2.1.1 Gestion de las y los Presidentes de Salas de la Corte Nacional de

Justicia
Responsables: Salas de la Corte Nacional de Justicia
Puestos Directivos: Presidentas y Presidentes de salas de la Corte
Nacional de Justicia
Mision:

Supervisar el desempefio eficiente y eficaz de su sala y soriear juezas, jueces,
conjuezas y conjueces que deban conocer las causas de conformidad con lo
previsto en la ley; asimismo, identificar los fallos contradictorios e informar
respecto de los fallos de triple reiteracién sobre un mismo punto de derecho.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Supervisar el desempefio eficiente y eficaz de su sala, asi como fomentar las
relaciones cordiales entre las y los servidores de su sala;

b) Sortear juezas y jueces que deben conocer las causas de conformidad con

lo previsto en ia ley y con la inmediatez necesaria para no afectar a las y los
usuarios;
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¢} Sortear a la conjueza o conjuez que corresponda en caso de recusacion por
mora en el despacho;

d) Disponer el sorteo de juezas y jueces o conjuezas y conjueces en las causas
que provienen de la Corte Constitucional conforme a lo resuelto en la misma;

e) Designar a la o el Secretario que se encargara de la coordinacion de la sala,
en los casos en que hubiere més de una o un Secretario en la sala;

f) Remitir al Pleno de la Corte Nacional de Justicia, el informe de las

sentencias que han reiterado por tres (3) ocasiones su opinién sobre un
mismo punto de derecho;

g) Supervisar que en su sala no se produzcan fallos contradictorios y de ser el
caso informar a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia para que
lo ponga en conocimiento del Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

h) Presentar informes a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia en
los casos en los que le fuere requerido; v,

i) Ejercer las demas atribuciones que establecen la Constitucién, la ley y los
reglamentos.

Productos y Servicios:

1) Acta de sorteo de juezas y jueces 0 conjuezas y conjueces de la Corie
Nacional de Justicia;

2) Oficios y comunicaciones para el desarrollo eficiente y eficaz de la sala;

3) Informes a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia sobre los
casos de triple reiteracion;

4) Informes a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia sobre los
casos de fallos contradictorios que se produzcan en su sala;

B) Oficios dirigidos a la Unidad de Gestién Documental, Sorteos y Archivo
disponiendo el sorteo de conjuezas 0 conjueces en las causas que
provienen de la Corte Constitucional conforme a lo resuelto en la misma;

6) Informes a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia en los casos
en los que le fuere requerido; v,

7) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.
10
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2.1.2 Gestion de juezas y jueces de salas de la Corte Nacional de
Justicia.

Responsables: Salas de la Corte Nacional de Justicia

Puestos Directivos:  Juezas o jueces de las salas de la Corte Nacional de
Justicia

Mision:

Conocer, sustanciar y resolver las diferentes etapas e instancias procesales en
las causas que se inicien conira las servidoras y servidores publicos que gocen

de fuero, las acciones y recursos que corresponden conocer a la Corte
Nacional de Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Conocer, sustanciar y resolver las acciones y recursos de conformidad con
1a ley;

b) Conocer, sustanciar y resolver las diferentes etapas e instancias
procesales en las causas que se inicien contra las servidoras y servidores
publicos que gocen de fuero;

¢) Conocer, sustanciar y resolver los procesos a su cargo con oportunidad,
agilidad, eficiencia, economia y eficacia procesal.

Aquellos procesos judiciales que por el estado procesal en el que se
encuentran, requieran de su circulacion enire los miembros del tribunal,
estos deberan ser revisados y despachados en un tiempo maximo de tres
(3) dias, salvo casos excepcionales en razén de su complejidad o volumen;

d) Resolver los conflictos de competencia positivos © negativos cuya
resolucion corresponda a una sala especializada de acuerdo con 1a ley;

e} Solicitar licencia a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia de
conformidad con la ley. Toda solicitud deberéd presentarse con al menos

cuarenta y ocho (48) horas de anticipacidén, salvo caso fortuito o fuerza
mayor;

f) Presentar los informes y proyectos de resolucion que el Pleno o la o el
Presidente de la Corte Nacional de Justicia les hubiese requerido;
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g) Supervisar el eficiente, eficaz y oportuno desempefio del equipo de su

despacho; v,

h) Ejercer las demas atribuciones que establecen la Constitucion, la ley y los

reglamentos.

Productos y Servicios:

1)

2)

3)

4)

5)

Autos definitivos y sentencias en las acciones y recursos que corresponden
conocer a la Corte Nacional de Justicia, de conformidad con la ley. Para este
efecto, el equipo del despacho de la jueza o juez prestara su contingente
mediante la elaboracién de ayuda memoria, esquemas e informes, analisis
de doctrina, legislacién comparada, jurisprudencia, entre otros;

Autos definitivos y sentencias en las diferentes etapas e instancias
procesales en las causas que se inicien contra las servidoras y servidores
publicos que gocen de fuero;

Autos que diriman conflictos de competencia positivos o negativos;

Informes y proyectos de resolucion que el Pleno o la o el Presidente de la
Corte Nacional de Justicia les hubiese requerido; v,

Los demas productos y servicios conforme su misién y competencias.

2.1.3 Gestion de conjuezas y conjueces de salas de la Corte Nacional de

Justicia

Responsables: Salas de la Corte Nacional de Justicia

Puestos Directivos:  Conjuezas y conjueces de salas de la Corte Nacional

de Justicia

Mision:

Conocer y resolver respecto a la admisibilidad de los recursos de casaciéon de
conformidad con la ley y reemplazar a las y los jueces nacionales o a las y los
conjueces en los casos en los que sean requeridos, en razén de la normativa

vigente, sus competencias y el Modelo de Gestion de la Corte Nacional de
Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Calificar la admisibilidad de los recursos de casacion de conformidad con
la ley;
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Reemplazar, por sorteo, a las juezas y jueces O conjuezas y conjueces,
en caso de licencia, impedimento legal, ausencia definitiva, excusa o
recusacion;

Conocer, sustanciar y resolver los procesos a su cargo, con oportunidad,
agilidad, eficiencia, economia y eficacia procesal;

Organizar los fallos de la sala a la que perienece conjuntamente con la
Direccion Técnica de Procesamiento de Jurisprudencia e Investigaciones
Juridicas;

Seleccionar los precedentes para proporcionarlos a los ponentes de la
sala a fin de que los utilicen en sus ponencias;

Establecer los casos de ftriple reiteracion a fin de ponerlos en
conocimiento de la o el Presidente de la sala para que los eleve hasta el
Pleno de la Corte Nacional de Justicia; para esta labor contara también
con el apoyo de los informes que genere la Direccidn Técnica de
Procesamiento de Jurisprudencia e Investigaciones Juridicas,

Presentar los informes requeridos por el Pleno o la o el Presidente de la
Corte Nacional de Justicia; v,

Ejercer las demds atribuciones que establecen la Constitucion, la ley y los
reglamentos.

Productos y Servicios:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Autos de admisibilidad o inadmisibilidad del recurso de casacién de
conformidad con ia ley;

Autos definitivos o sentencias en todos los casos en los que por ausencia,
impedimento, excusa 0 recusacion, intervienen en reemplazo de una
jueza 0 juez nacional 0 conjueza o conjuez,

Fallos expedidos por las salas correspondientes, debidamente
organizados, sistematizados y clasificados para la identificacion de los
casos de triple reiteracion;

Informes remitidos a la 0 el Presidente de la sala respecto de los casos
identificados de triple reiteracion;

Informes que el Pieno o la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia
les hubiese requerido; v,

Los demas productos y servicios conforme a su mision y competencias.
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2.1.4 Gestion de Secretarios y Secretarias de salas de la Corte Nacional
de Justicia

Responsables: Salas de la Corte Nacional de Justicia
Puestos Directivos:  Secretarias y Secretarios Relatores de la Corte
Nacional de Justicia

Mision:

Dar fe respecto de las actuaciones procesales en las causas a su cargo,
verificando que los procesos se encuentren completos y saneados para el
despacho de las y los jueces y las y los conjueces y notificar las providencias
emitidas por las y los jueces y las y los conjueces de su sala.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Dar fe de las actuaciones procesales que se han generado en cada uno de
los procesos judiciales;

b) Notificar las providencias o sentencias expedidas por las y los jueces o las
y los conjueces de la saia;

¢) Enviar las comunicaciones y oficios dispuestos por escrito por las y los
jueces o las y los conjueces de la sala;

d) Vigilar que los procesos judiciales se encuentren completos, saneados y
listos para el despacho de las y los jueces nacionales y conjuezas y
conjueces;

e) Coordinar el equipo de ayudantes judiciales distribuyendo de manera
equitativa el trabajo para apoyar tanto a las y los jueces nacionales, a las y
los conjueces y a la Secretaria de la sala. En caso de existir mas de una o
un secretario, la o el Presidente de ia sala determinara la o el secretario
que coordinara el equipo de sala;

f) Supervisar la labor de las y los ayudantes judiciales en la elaboracion de
los proyectos de providencia de mero tramite, oficios, actas de notificacion
y citacion y demds actividades dispuestas por la o el secretario de sala;

g) Devolver los procesos ejecutoriados a la o el juez o tribunal de origen,
dentro del plazo méximo de ocho (8) dias siguientes a su ejecutoria;
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Supervisar la adecuada organizacién del archivo activo y pasivo de la sala.
Los procesos que estuvieren en estado pasivo por mas de dos (2) afios
seran remitidos al Archivo General;

Recibir diariamente de la Jefatura de Gestion Documental, Sorieos y
Archivo los procesos que liegan a la sala respectiva,

Supervisar el adecuado funcionamiento de la sala bajo criterios de
eficiencia, eficacia, economia procesal, calidad y calidez,

Poner en conocimiento de la o el Presidente de la sala respectiva los
procesos cuyo recurso de casacion ha sido admitido, tan pronto como se
haya ejecutoriado la providencia correspondiente;

Asistir a las audiencias y elaborar el acta resumen correspondiente;
Asistir a las audiencias de estrados y sentar la razon respectiva;

Remitir al Registro Oficial y a la Direccion Técnica de Procesamiento de
Jurisprudencia, en formato fisico y digital copias de las sentencias dictadas
por su sala, y a la Secretaria General en formato digital para efectos de lo
previsto en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion,;
Poner a despacho de la o el juez ponente las solicitudes de las partes
dentro de las veinticuatro (24) horas de su recepcion;

Elaborar informes que le sean requeridos por la autoridad competente,;

Rendir cuentas a la o el Presidente, juezas y jueces, conjuezas y conjueces
de la sala respectiva de ia Corte Nacional de Justicia; v,

Ejercer las demas atribuciones que establecen la Constitucion, la ley, los
reglamentos y autoridad competente.

Productos y Servicios:

1)

2)

3)

Procesos judiciales completos, saneados v listos para el despacho de las y
los jueces nacionales y las y los conjueces;

Archivo activo y pasivo de su sala debidamente organizado;

Comunicaciones a la o el Presidente de sala informando sobre los procesos
cuyo recurso de casacion ha sido admitido a tramite y debe ser sorteado el
tribunal de juezas y jueces;
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4) Actas resumen de audiencias;

5) Razodn de audiencias en estrados;

6) Actas de citacion y notificacion;

7) Oficios ordenados en providencias;

8) Oficios de devolucidn de procesos;

9) Oficios de remision de procesos a la Corte Constitucional;

10) Oficios de remision de las sentencias dictadas por su sala al Registro Oficial,
a la Direccion Técnica de Procesamiento de Jurisprudencia y a la Secretaria
General de la Corte Nacional de Justicia;

11) Registro de solicitudes de las partes puestas al despacho de la o el juez
ponente;

12) Informes elaborados por requerimiento de la autoridad competente; y

13) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.

22 GESTION DE PROCESAMIENTO DE JURISPRUDENCIA E
INVESTIGACIONES JURIDICAS

Responsable: Direccion Técnica de Procesamiento  de
Jurisprudencia e Investigaciones Juridicas.

Puesto Directivo: Directora o Director Técnico de Procesamiento de
Jurisprudencia e Investigaciones Juridicas.

Mision:

Dirigir la recopilacion y la organizacion de los fallos dictados por las Salas de la
Corte Nacional de Justicia para el desarrollo del sistema de precedentes
jurisprudenciales, en coordinacién con las y los conjueces de cada una de las
salas; y asimismo, dirigir la investigacion de aquellos temas juridicos que la
Corte Nacional de Justicia considere de interés para juezas y jueces, operadoras
y operadores de justicia y el foro de abogados.
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Dirigir la recopilacién, organizacién, sistematizacion y clasificacion de los
fallos que expidan las salas de la Corte Nacional de Justicia,;

b) Validar los insumos que se han entregado para la identificacion de la linea
jurisprudencial de las salas de la Corte Nacional de Justicia y ponerlas en
conocimienio de la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia y de sus
respectivas Presidentas y Presidentes de sala;

¢) Validar los insumos que se han entregado para la identificacion de los casos
de triple reiteracion sobre un mismo punto de derecho e informar a las y los
conjueces de la sala respectiva para su correspondiente analisis y remision,
en caso de corresponderlo, a las y los Presidentes de cada sala;

d) Validar los insumos que se han entregado para la identificacion de los casos
en que se hubieren producido fallos contradictorios sobre un mismo punto de
derecho y ponerios en conocimiento de la o el Presidente de la Corte
Nacional de Justicia y de las y los Presidentes de las salas respectivas de la
Corte Nacional de Justicia;

e) Dirigir los estudios y la elaboracién de articulos y ensayos juridicos sobre
temas de relevancia para la Corte Nacional de Justicia,;

f) Difundir a nivel nacional la linea jurisprudencial y los precedenies
jurisprudenciales obligatorios expedidos por el Pleno de la Corte Nacional de
Justicia; y

g) Las demas atribuciones que determine el Pleno y la Presidencia de la Corte
Nacional de Justicia.

2.2.1 GESTION DE PROCESAMIENTO DE JURISPRUDENCIA.

Responsable: Subdireccion  Técnica de  Procesamiento de
Jurisprudencia.

Puesto Directivo: Subdirectora o Subdirector Técnico de Procesamiento
de Jurisprudencia.

Mision:

Recopilar, organizar, sistematizar y clasificar los fallos expedidos por las salas
de la Corte Nacional de Justicia para el desarrollo del sistema de precedentes
jurisprudenciales, en coordinacién con las y los conjueces de cada una de las
salas de la Corte Nacional de Justicia.
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Recopilar, organizar, sistematizar y clasificar los fallos expedidos por las
salas de la Corte Nacional de Justicia;

b) Apoyar a las conjuezas y conjueces en la organizacion de los fallos y de la
linea jurisprudencial;

c) ldentificar la linea jurisprudencial de las salas de la Corte Nacional de
Justicia y ponerla en conocimiento de la o el Director Técnico de
Procesamiento de Jurisprudencia e Investigaciones Juridicas;

d) Identificar los casos de triple reiteracion sobre un mismo punto de derecho y
ponerlos en conocimiento de la o el Director Técnico de Procesamiento de
Jurisprudencia e Investigaciones Juridicas;

e) ldentificar aquellos casos en que se hubieren producido fallos contradictorios
sobre un mismo punto de derecho y ponerla en conocimiento de la o el

Director Técnico de Procesamiento de Jurisprudencia e Investigaciones
Juridicas; v,

f} Las demas atribuciones que determine el Pleno y la Presidencia de la Corte
Nacional de Justicia.

Productos y servicios:

1) Informes de la organizacion de los fallos y para el establecimiento de linea
jurisprudencial, fallos de triple reiteracién y fallos contradictorios;

2) Registro de los fallos emitidos por las salas de la Corte Nacional de Justicia;

3) Metodologia para organizacion, seleccion y clasificacion de ios fallos de las
salas de la Corte Nacional de Justicia;

4) Metodologia para identificacion de linea jurisprudencial y fallos de triple
reiteracion;

5} Informes de andlisis de los casos en que se han producido fallos
contradictorios por parte de las salas de la Corte Nacional de Justicia;

6) Informes para identificacion de fallos de triple reiteracion, sobre un mismo
punto de derecho y para identificacion de linea jurisprudencial;

7) Documentos que contengan la sistematizacion de los fallos de las salas de la
Corte Nacional de Justicia para su publicacion; v,

8) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.
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2.2.2 GESTION DE INVESTIGACIONES JURIDICAS
Responsable: Subdireccion Técnica de Investigaciones Juridicas.

Puesto Directivo: Subdirectora 0 Subdirector Técnico de
Investigaciones Juridicas.

Mision:
Investigar aquellos temas juridicos que la Corte Nacional de Justicia considere

de interés para juezas y jueces, operadoras y operadores de justicia y el foro de
abogados.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Realizar estudios, elaborar articulos y ensayos juridicos sobre temas de
relevancia para la Corte Nacional de Justicia;

b) Coordinar la realizacién de eventos académicos de alcance nacional e
internacional, conforme a las directrices de la o el Presidente de la Corte
Nacional de Justicia; vy,

¢) Las demas atribuciones que determine el Pieno o la Presidencia de la Corte
Nacional de Justicia.

Productos y servicios:
1) Esiudios, analisis, ensayos y articulos juridicos respecto a temas relevanies;

2) Comunicaciones e insumos para la coordinacion y realizacion de eventos
academicos;

3) Eventos académicos de alcance nacional e internacional; vy,
4) Los demas productos y servicios conforme a su mision y competencias.

2.3 GESTION DE ASESORIA JURIDICA Y COOPERACION JUDICIAL
INTERNACIONAL

Responsable: Direccion Técnica de Asesoria Juridica y Cooperacion
Judicial Internacional.

Puesto Directivo: Directora o Director Técnico de Asesoria Juridica y
Cooperacion Judicial Internacional.
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Mision:

Asesorar y apoyar al Pleno y a la Presidencia de la Corte Nacional de Justicia
en materia de extradicién, analisis y generacién de informes respecto de las
consultas planteadas y desarrollo de los insumos juridicos y herramientas de

cooperacion y coordinacion necesarias para la gestion de las competencias de 1a
Corte Nacional de Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Entregar los insumos juridicos necesarios que el Pleno o la o el Presidente
de la Corte Nacional de Justicia requieran;

Asesorar a la Presidencia de la Corte Nacional de Justicia en la aplicacion
de la normativa nacional e internacional en la sustanciacion de las
solicitudes de extradicion activa o pasiva;

Asesorar en la sustanciacion y resolucion de los recursos de habeas corpus
que son de competencia de la o el Presidente de la Corie Nacional de

Justicia y olfras acciones o recursos que sean remitidos para su
conocimiento,

Dirigir la sistematizacion, analisis y elaboracién de los informes para
absolucion de las consultas planteadas a la Corte Nacional de Justicia;

Dirigir la elaboracién de informes para resolucion de conflictos de
competencia entre salas especializadas de la Corte Nacional de Justicia;

Gestionar la celebracion de convenios de cooperacion interinstitucional que
permitan el mejor cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades
constitucionales y iegales de la Corte Nacional de Justicia;

Patrocinar a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia en las causas
judiciales o constitucionales en las que deba intervenir como sujeto activo o
pasivo;

Apoyar en la elaboracion de anteproyectos de leyes o de reformas legales
en los casos en los que el Pleno o la o el Presidenie lo disponga; e

Las demas atribuciones que disponga la autoridad competente.
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2.3.1 GESTION DE ASESORIA JURIDICA

Responsable: Subdireccién Técnica de Asesoria Juridica.

Puesto Directivo: Subdirectora o Subdirector Técnico de Asesoria
Juridica.

Mision:

Analizar y generar informes respecto de las consultas planteadas y desarrollo de
jos insumos juridicos necesarios para el apoyo en la gestion de las
competencias de la Corte Nacional de Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Elaborar informes e insumos juridicos necesarios que el Pleno o la o el
Presidente de la Corte Nacional de Justicia requieran;

Elaborar proyectos de normativa institucional conforme a las competencias
de la Corte Nacional de Justicia;

Realizar y generar propuestas de anteproyectos de ley o de reformas legales
en los casos en los que el Pleno o la o el Presidente lo disponga;

Asumir el patrocinio de las causas judiciales o constitucionales en los

procesos en los que le sea delegado por la o el Presidente de la Corte
Nacional de Justicia,;

Sistematizar, analizar y elaborar los informes para absolucion de las
consultas planteadas a ia Corte Nacional de Justicia por juezas y jueces del
pais; v,

Las demas atribuciones que disponga la autoridad competente.

Productos y servicios:

1)

2)

3)

Informes e insumos que contengan el estudio requerido por el Pleno o la o el
Presidente de la Corte Nacional de Justicia para el andlisis de temas
especificos;

Informes para la generacién de anteproyectos de ley o de reformas legales
en los casos en los que el Pleno o la o el Presidente lo disponga;

Proyectos de normativa institucional conforme a las compeiencias de la
Corte Nacional de Justicia;
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4) Proyectos de demandas, recursos y demdas escritos necesarios en la

tramitacion de los juicios en los que intervenga la o el Presidente de la Corte
Nacional de Justicia;

5) Informes para la absolucién de las consultas planteadas a la Corte Nacional
de Justicia; y,

6) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.

2.3.2 GESTION DE COOPERACION JUDICIAL INTERNACIONAL

Responsable: Subdireccion Técnica de Cooperacion Judicial
Internacional.
Puesto Directivo: Subdirectora o Subdirector Técnico de Cooperacion

Judicial Internacional.
Mision:

Analizar las solicitudes de exiradicion activa o pasiva y gestionar dichos
requerimientos en el ambito de competencia de la Presidencia de la Corte
Nacional de Justicia; y apoyar en la sustanciacion de los recursos
constitucionales y otras acciones © recursos que sean remitidos para su
conocimiento.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Analizar la aplicacion de la normativa nacional e internacional en la
sustanciacion de ias solicitudes de extradicion activa o pasiva;

b) Gestionar los requerimientos de extradicién en el ambito de competencia de
la Presidencia de la Corte Nacional de Justicia;

¢) Analizar y elaborar los insumos necesarios para la sustanciacion vy
resolucién de los recursos de habeas corpus gue son de competencia del
Presidente de la Corte Nacional de Justicia y otras acciones o recursos que
sean remitidos para su conocimiento;

d) Atender dentro del ambito de su competencia los requerimientos urgentes
formulados por entidades de cooperacion judicial interacional,

e) Elaborar informes respecto a los pedidos de extradicion activa y pasiva que
se tramiten en la Presidencia de la Corte Nacional de Justicia;

f) Identificar necesidades de cooperacion interinstitucional que permitan
mejorar la tramitacion de las exiradiciones; v,
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g) Las demas atribuciones delegadas por la autoridad competente.

Productos y servicios:

1) Informes, estudios y/o cualquier otro insumo juridico necesario respecto a la
normativa nacional e internacional a ser aplicada en los procesos de
extradicion;

2) Informes para la resolucidén de conflictos de competencia entre salas de la
Corte Nacional de Justicia;

3) Informes de coordinacién con las organizaciones internacionales que se
requieran para la gestion del proceso de extradicion;

4) Proyectos de providencia y oficios para la sustanciacion y resolucién de
procesos de extradicion;

5) Proyectos de providencia y oficios para la sustanciacion y resolucion de los
recursos de habeas corpus que son de competencia de la o el Presidente de
la Corte Nacional de Justicia y otras acciones 0 recursos que sean remitidos
para su conocimiento;

6) Oficios y comunicaciones que identifiquen necesidades de cooperacion
interinstitucional; y,

7) Los demas productos y servicios conforme a su mision y competencias.

3. PROCESOS ADJETIVOS DE APOYO

3.1 GESTION DE SECRETARIA GENERAL, DOCUMENTACION Y ARCHIVO

Responsable: Secretaria General, Documentacion y Archivo
Puesto Directivo: Secretaria o Secretario General
Mision:

Dar fe publica, registrar, legalizar y notificar las decisiones del Pleno y de la
Presidencia de ia Corte Nacional de Justicia y coordinar el ingreso y clasificacion
de la documentacion o requerimientos de las y los usuarios para su distribucion
eficiente a cada una de las salas y areas correspondientes de la Corte Nacional
de Justicia.
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Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

f)

g)

h)

)]

k)

Apoyar a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia en su funcion de
disponer la agenda y convocar al Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

Gestionar los exhortos o cartas rogatorias de juezas, jueces y tribunales
ecuatorianos y extranjeros, verificando que reinan los requisitos previstos en
leyes internas y acuerdos internacionales, de conformidad con las directrices
de la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia;

Asistir y coordinar las sesiones ordinarias, extraordinarias y comisiones
generales del Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

Actuar como Secretaria o Secretario cuando el Pleno de la Corte Nacional
de Justicia actda como tribunal jurisdiccional;

Elaborar las convocatorias y poner en conocimiento de las y los jueces
nacionales, el orden del dia y los documentos a ser conocidos en las

sesiones ordinarias, extraordinarias y demas reuniones dei Pleno de la Corte
Nacionai de Justicia;

Elaborar y/o transcribir resoluciones y acuerdos emitidos por el Pleno de la
Corte Nacional de Justicia;

Guardar el registro magnetofénicc de las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

Elaborar las actas resumen de la sesiones ordinarias y extraordinarias del

Pleno de la Corte Nacional de Justicia, registrando las decisiones adoptadas
en ellas;

Supervisar la adecuada organizacién del archivo activo y pasivo de la
Secretaria. Los procesos que estuvieren en estado pasivo por mas de dos
(2) afos, seran remitidos al archivo general;

Enviar las resoluciones del Pleno de la Corte Nacional de Justicia, al
Registro Oficial y Gaceta Judicial para su publicacion, asi como a las Cortes
Provinciales, organismos y dependencias publicas pertinentes, para su
difusion y conocimiento;

Apoyar en la sustanciacion de los expedientes y procesos cuya competencia
corresponde al Pleno de la Corte Nacional de Justicia y realizar las
notificaciones correspondientes;
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Supervisar la recepcion, clasificacion y distribucidon de los escritos,
requerimientos y procesos a las areas correspondientes de la Corte Nacional
de Justicia;

Supervisar el area de informacién de la Corte Nacional de Justicia para
proveer a la y el usuario de informacion integral respecto a los tramites,
procesos y competencias de la Institucion;

Apoyar a la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia en el sorteo de
las y los conjueces, sea por licencia, excusa, recusacion o impedimento legal
de una jueza 0 juez 0 una conjueza 0 conjuez, y elaborar las actas y oficios
respectivos;

Notificar las providencias expedidas por el Pleno y la o el Presidente de la
Corte Nacional de Justicia;

Coordinar la preparacion de informes conjuntos de las salas requeridos por
el Consejo de la Judicatura y otras entidades del sector pablico;

Coordinar la generacién de reportes estadisticos de ingresos y resoluciones
de las salas especializadas de la Corte Nacional de Justicia;

Expedir copias certificadas de la informacion que reposa en la Presidencia,
Secretaria General y el Archivo General de la Corte Nacional de Justicia, a
usuarias y usuarios internos y externos;

Remitir a la Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de
la Corte Nacional de Justicia, en formato digital, las sentencias emitidas por
las salas para el cumplimiento de la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacion; vy,

Ejercer las demds atribuciones que establecen la Constitucion, la ley los
reglamentos y la autoridad competente.

Productos y servicios:

1)

2)

3)

Oficios comunicando las decisiones vy resoluciones del Pleno de ia Corte
Nacional de Justicia;

Actas de citacion o notificacion de las providencias dictadas por el Pleno o
la o el Presidente de ia Corte Nacional de Justicia;

Registro de los acuerdos y resoluciones del Pleno de la Corte Nacional de
Justicia;
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4) Proyecto de providencia atendiendo las solicitudes de copias certificadas;

5) Convocatoria, orden del dia y documentos para conocimiento del Pleno de la
Corte Nacional de Justicia en sus sesiones ordinarias y extraordinarias;

6) Proyectos de providencias y oficios en los casos en los que actiia en apoyo
al Pleno o a la o el Presidente de |la Corte Nacional de Justicia;

7) Oficios de remision de resoluciones del Pieno de la Corte Nacional de
Justicia al Registro Oficial;

8) Registros magnetofdnicos de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

9) Actas resumen de las sesiones del Pleno de la Corte Nacional de Justicia;

10) Actas y oficios de los casos en que se llama a conjuezas o conjueces a
reemplazar a juezas 0 jueces 0 conjuezas o conjueces;

11} Oficios a la Unidad de Tecnologias de fa Informacién y Comunicaciones de
la Corte Nacional de Justicia, que remitan en formato digital, las sentencias
emitidas por las salas para el cumplimiento de la Ley Orgéanica de
Transparencia y Acceso a la Informacidn; vy,

12) Los demas productos y servicios que disponga el Pleno o la o el Presidente
de la Corte Nacional de Justicia.

3.1.1 GESTION DE DOCUMENTACION, SORTEOS Y ARCHIVO
Responsable: Unidad de Gestion Documental, Sorteos y Archivo

Responsable del proceso: Jefa o jefe de Gestion Documental, Sorteos y
Archivo

Misién:

Receptar, registrar, organizar y clasificar la documentacion o requerimientos de
las y los usuarios, las acciones y procesos que llegan para conocimiento de la
Corte Nacional de Justicia, su distribucion eficiente a cada una de las salas y
areas correspondientes y custodiar el archivo general del Pleno, Presidencia y
salas de la Corte Nacional de Justicia.
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Receptar y registrar los documentos dirigidos a la Corte Nacionai de Justicia.
En ningln caso podran negarse a recibir un escrito dirigido a las juezas y

jueces o conjuezas y conjueces o a una sala de la Corte Nacional de
Justicia;

b) Receptar, revisar e ingresar diariamente al SATJE los expedientes,
demandas, requerimientos del Fiscal General del Estado o querellas que
lleguen a la Corte Nacional de Justicia con alguna accion o recurso. En los
expedientes en que existan errores de forma, como foliatura incorrecta, falta
de fojas o cuerpos o indebida remision a la Corte Nacional de Justicia, los
devolvera a la Judicatura de origen para correccion de errores;

¢) Custodiar, organizar y clasificar la documentacion ingresada a la Corte
Nacional de Justicia;

d) Distribuir la documentacion ingresada a la Corte Nacional de Justicia,
conforme al requerimiento planteado y las competencias de cada area;

e) Realizar el sorteo del tribunal de conjuezas y conjueces y la 0 el conjuez

ponente que pasaran a conocer el recurso de casacion de conformidad con
la ley;

f) Realizar el sorteo del tribunal de juezas y jueces incluyendo a la o el juez
ponente, que conoceran los recursos de apelacién y acciones de habeas
corpus de conformidad con la ley;

g) Mantener actualizado el archivo digital de los escritos y causas ingresadas,
asi como de los sorteos realizados;

h) Brindar informaciéon integral a las y los usuarios de la Corte Nacional de
Justicia respecto a los tramites, procesos y competencias de la institucion;

i) Sistematizar, organizar y custodiar el archivo pasivo que ha superado los
dos (2) afnos de permanencia en el archivo del Pleno, Presidencia o salas de
la Corte Nacional de Justicia;

j} Facilitar la consulta de la informacion que reposa en el archivo general a
usuarias y usuarios internos y externos;

k) Atender los pedidos de copias simples de la informacion que reposa en el
archivo general a usuarias y usuarios internos y externos; vy,
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1) Las demas atribuciones que disponga la autoridad competente.

Productos y servicios:

1) Registro de ia documentacion ingresada a la Corte Nacional de Justicia con
especificacién del area a ser distribuida;

2) Acta de entrega y recepcién de escritos y procesos entregados al area
correspondiente de la Corte Nacional de Justicia;

3) Oficios de devolucion de los procesos que han liegado a la Corte Nacional
de Justicia con errores de forma;

4) Reqgistro de peticiones de usuarias y usuarios internos y externos para el
acceso a la informacion que reposa en el archivo generai;

5) Registro de copias simples entregadas a usuarias y usuarios internos vy
externos;

6) Informacién entregada a usuarias y usuarios respecto a tramites, procesos y
competencias de la Corte Nacional de Justicia;

7) Acta de entrega y recepcion de la documentacion ingresada a la Corte
Nacional de Justicia;

8) Actas de sorteo; vy,

8) Los demas productos y servicios que disponga el Pleno o la o el Presidente
de la Corte Nacional de Justicia.

3.2 GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO

Responsable: Unidad Administrativa y Talento Humano de la
Corte Nacional de Justicia

Responsable del Proceso: Jefa o jefe Administrativo y de Talento Humano de
la Corte Nacional de Justicia

Misidn:

Coordinar las dependencias administrativas y jurisdiccionales de la Corte
Nacional de Justicia y gestionar el aprovisionamiento oportuno y eficiente de
insumos para sus servidoras y servidores hajo los lineamientos del Consejo de la
Judicatura; asi como garantizar el adecuado funcionamienio de las salas de
audiencias y sus equipos para la efectiva realizacién de audiencias, a través de
criterios de cooperacion interinstitucional, seguridad y organizacion por
procesos.
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Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

d)

f)

a)

h)

Gestionar el Optimo desempefio de las dependencias administrativas y
jurisdiccionales de la Corte Nacional de Justicia, en razén de lo establecido
en el presente Estatuto,

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y normas relacionadas con la
gestiéon administrativa y de talento humano de conformidad con los
lineamientos del Consejo de la Judicatura,

Garantizar el 6ptimo funcionamiento de las instalaciones y servicios de la
Corte Nacional de Justicia y gestionar las reparaciones y/o mantenimiento
inmediato requerido en el edificio de la Corte Nacional de Justicia. Para este
efecto el Consejo de la Judicatura, dispondra la presencia del personal
necesario en la Corte Nacional de Justicia para procurar el mantenimiento
permanente de sus instalaciones y servicios;

Gestionar la provisién de bienes, materiales y suministros para la Corte
Nacional de Justicia, de conformidad con las direcirices del Consejo de la
Judicatura;

Ejecutar los procedimientos que permitan la adecuada recepcion,
almacenamiento y custodia de los bienes y suministros de la Corte Nacional
de Justicia, de conformidad con las directrices del Consejo de la Judicatura;

Coordinar con la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo de la
Judicatura el plan anuai de vacaciones del personal de la Corte Nacional de
Justicia;

Coordinar con la Direccion Naciona!l de Talento Humano del Consejo de la
Judicatura la realizacién de traslados de personal entre las distintas
dependencias de la Corte Nacional de Justicia, de conformidad con las
disposiciones de la o el Presidente de la Corte Nacional de Justicia;

Mantener actualizado el Sistema de Talento Humano de la Corte Nacional
de Justicia;

Coordinar las audiencias de la Corte Nacional de Justicia a través del equipo
que conforma la jefatura a fin de lograr su efectiva realizacion;
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j) Gestionar la logistica para el trato con calidad y calidez de las personas que
deben intervenir en las audiencias;

k} Coordinar el servicio de atencién que brinda el departamento médico de a
Corte Nacional de Justicia; v,

[) Las demas atribuciones determinadas por la ley y que disponga la autoridad
competenie.

Productos y servicios:

1) Reportes de gestion del area administrativa y de talento humano de la Corte
Nacional de Justicia;

2) Oficios de requerimiento de reparaciones;

3) Registro, almacenamiento y control de bienes de larga duracion y bienes de
control administrativo;

4) Plan anual de vacaciones del personal de la Corte Nacional de Justicia;

5) Registro de identificacion y ubicacién del personal de la Corte Nacional de
Justicia;

6) Sistema de talento humano de la Corte Nacional de Justicia actualizado;

7) Agenda de audiencias;

8) Reporte de audiencias realizadas y no realizadas de conformidad con los
lineamientos del Consejo de la Judicatura;

8) Oficios y/o comunicaciones gestionando la efectiva realizacién de las
audiencias;

10) Registros de atencién médica; v,

11) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.

3.3 GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES.

Responsable: Unidad de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones de la Corte Naciona! de Justicia.
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Responsable del Proceso: Jefa o jefe de Tecnologias de la Informacion y

Comunicaciones de la Corte Nacional de
Justicia

Mision:

Gestionar y administrar las soluciones y servicios de tecnologias de la
informacion y comunicaciones para ios procesos de ia Corte Nacional de
Justicia, conforme a las directrices emitidas por la Direccidon Nacional de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Consejo de la Judicatura y
las necesidades de la Corte Nacional de Justicia.

Atribuciones y responsabilidades:

a)

b)

Dar soporte técnico oportuno, eficaz y eficiente a las y los funcionarios que
conforman la Corte Nacional de Justicia. Para este efecio el Consejo de la
Judicatura, dispondra la presencia del personal necesario en la Corte
Nacional de Justicia para procurar la atencién a las y los usuarios de la Corte
Nacional de Justicia;

Promover y ejecutar propuestas de innovacion tecnoldgica para la Corte
Nacional de Justicia de conformidad a las directrices emitidas por la
Direccién Nacional de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones del
Consejo de la Judicatura;

Administrar el sistema de gestién de seguridad de la informacién de la Corte
Nacional de Justicia;

Administrar la infraestructura, sistemas y servicios tecnologicos que se
brindan a la Corte Nacional de Justicig;

Apoyar a la Direccién Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones del Consejo de la Judicatura en el disefio, desarrollo e
implementacién de servicios tecnologicos en la Corte Nacional de Justicia,

f) Asistir a las y los funcionarios de la Corte Nacional de Justicia en el uso de
las herramientas tecnoldgicas;

g) Coordinar e implementar el uso de herramientas tecnoldgicas para el
desarrollo de audiencias y demas eventos de cooperacion nacional e
internacional que se realizan en la Corte Nacional de Justicia;
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h) Ejecutar el plan de mantenimiento de infraestructura tecnoldgica de la Corte
Nacional de Justicia, de acuerdo a los lineamientos emitidos por la Direccion

Nacional de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Consejo
de la Judicatura;

i) Aplicar las normas, estandares de seguridad y normas de control de acceso
a la informacidon en la Corte Nacional de Justicia, de acuerdo a los
lineamientos emitidos por la Direccién Nacional de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones del Consejo de la Judicatura; y,

j) Las demas atribuciones que disponga la autoridad competente.

Productos y servicios:

1)} Planes de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura
tecnolodgica de la Corie Nacional de Justicia;

2) Propuestas de innovacién tecnoldgica para la Corte Nacional de Justicia;

3) Informes de seguimiento y gestién de la seguridad de la informacién en la
Corte Nacional de Justicia;

4) Reportes de atencion a usuarias y usuarios de la Corte Nacional de Justicia;

5) Reportes de coordinacion y ejecucion de videoconferencias;

6) Informes de atencion a los requerimientos remitidos al area de Tecnologias
de la Informacion y Comunicaciones de la Corte Nacional de Justicia;

7) Herramientas tecnoldgicas para el uso de funcionarias y funcionarios y
usuarias y usuarios externos de la Corte Nacional de Justicia, de
conformidad con lo previsto en el presente estatuto; v,

8) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.
3.4 GESTION DE BIBLIOTECA, GACETA JUDICIAL Y MUSEO.

Responsable: Unidad de Biblioteca, Gaceta Judicial y Museo de
la Corte Nacional de Justicia.
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Responsable del Proceso: Jefa o jefe de Biblioteca, Gaceta Judicial y Museo

de la Corte Nacional de Justicia

Mision:

Coordinar los procesos de consulta bibliografica e informacion de la biblioteca,
los procesos de publicacion de obras juridicas, académicas, doctrinarias y
administrativas y la gestion del Museo de la Corte Nacional de Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a)

b)

f)

g)

h)

D

Generar estrategias y propuestas de accion para fortalecer el mejoramiento
y desarrollo del servicio de bhiblioteca y museo de la Corte Nacional de
Justicia;

Generar en coordinacion con el area de comunicacion social estrategias de
promocion, difusién, distribucion y canje sobre los productos del setvicio de
biblioteca de la Corte Nacional de Justicia,

Desarrollar las labores técnicas necesarias que permitan la organizacion de
acervos bibliograficos y documentales;

Realizar el registro e inventarios del acervo documental y bibliografico de la
Corte Nacional de Justicia;

Custodiar y preservar el archivo digital histérico y del fondo bibliografico de la
Corte Nacional de Justicia;

Requerir la adquisicién de materiales e insumos necesarios para la gestion
de las areas de biblioteca, gaceta y museo;

Disefiar, imprimir y publicar el material académico o jurisprudencial de la
Corte Nacional de Justicia, de conformidad con las directrices de la o el
Presidente de la Corte Nacional de Justicia;

Coordinar con las areas correspondientes de la Corte Nacional de Justicia y
del Consejo de la Judicatura la publicacién de articulos, ensayos, fallos o
materiales impresos de ambas entidades;

Registrar los derechos de autor respecto de las publicaciones realizadas por
la Corte Nacional de Justicia y el Consejo de la Judicatura;

Realizar repories del uso de materiales;
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k) Coordinar fa distribucién del material bibliografico y material impreso a la
Unidad requirente;

I) Organizar, supervisar y evaluar los recursos y servicios de museografia;

m) Custodiar, preservar y promover los objetos que hacen parte del museo de la
Corte Nacional de Justicia, en coordinacién con el drea de comunicacion
social de la Corte Nacional de Justicia; y,

n} Las demas atribuciones que determinen las autoridades competentes.

Productos y servicios:

1) Reporte de consultas y préstamos bibliograficos atendidos;

2) Estrategias de difusién de los productos y servicios de la biblioteca de la
Corte Nacional de Justicia;

3) Inventario del material bibliografico;

4) Publicaciones tales como: Gaceta Judicial, revistas y otros documentos gue
contienen los criterios jurisprudenciales mas relevantes de la Corte Nacional
de Justicia o sus productos académicos;

B) Material impreso para fines administrativos del Consejo de la Judicatura;

6) Reporte de usuarias y usuarios que han acudido al museo; v,

7) Los demas productos y servicios conforme a su mision y competencias;

4. PROCESOS ADJETIVOS DE ASESORIA

4,1 GESTION DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION SOCIAL

Responsable: Unidad de Relaciones Publicas y Comunicacion
Social de la Corte Nacional de Justicia.

Responsable del Proceso: Jefa o Jefe de Relaciones Publicas y Comunicacién
Social de la Corte Nacional de Justicia

34

Av 12 do Oetulre N24.853 y Franssco Salazw
{021 3803 L0
www luncionjudicial.gob.ec




St W,

N CONSEJD DE LA
JUBIGATURA e 075-2015

Mision:

Comunicar y difundir de manera integral, diligente, responsable, transparente y
estratégica la gestion de la Corte Nacional de Justicia.

Atribuciones y Responsabilidades:

a) Elaborar un plan de comunicacién integral en razén de sus competencias
especificas;

b) Elaborar y difundir documentos para informacién a la y el usuario interno y
externo;

¢) Planificar, elaborar y distribuir el material de difusién interna y externa
referente al trabajo de la Corte Nacional de Justicia, de conformidad con las
directrices de su Presidenta o Presidente;

d) Coordinar la cobertura de los medios de comunicacion en las audiencias de
la Corte Nacional de Justicia;

e) Coordinar la agenda en medios de comunicacién con autoridades de la
Corte Nacional de Justicia;

f) Apoyar en la difusién de los productos académicos, doctrinarios y demds
publicaciones de la Corte Nacional de Justicia, de conformidad con las
directrices de su Presidenta o Presidente;

g) Administrar y mantener actualizada la informacion de la pagina web de la
Corte Nacional de Justicia;

h) Administrar el archivo de informacion y documentos referentes a
comunicacion y mantenerlo actualizado;

i) Apoyar a la Direccion Nacional de Comunicacién Social del Consejo de la
Judicatura en el monitoreo de informacién generada por los medios de
comunicacion a nivel nacional e internacional de las actividades relacionadas
a la Corte Nacional de Justicia y al sector justicia;

j) Disenar y mantener actualizado el manual para comunicacion en situaciones
de crisis;

k) Coordinar y ejecutar la agenda de eventos interinstitucionales de la Corte

Nacional de Justicia, conforme a las directrices de su Presidenta o
Presidente;
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Apoyar en la gestién del protocolo en el desarrollo de eventos internos v
externos de la Corte Nacional de Justicia;

Gestionar la documentacién oficial correspondiente para que las autoridades
de la Corte Nacional de Justicia realicen sus traslados al exterior:

Gestionar la documentacion oficial correspondiente para que las autoridades
internacionales realicen sus traslados al Ecuador;

Garantizar el buen uso de la imagen institucional de la Corte Nacional de
Justicia, conforme al manual de identidad corporativa;

Generar estrategias para el acercamiento de la Corte Nacional de Justicia a
la ciudadania,; v,

LLas demas atribuciones determinadas por la autoridad competente.

Productos y Servicios:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ax 12 de Grilne NZ
(03 BIGT GO0
www funcionjudicial.gob.ec

Planes, programas y proyectos para fortalecer la imagen institucional de la
Corte Nacional de Justicia;

Disefios para los materiales impresos, digitales y/o audiovisuales de
informacion, promocion y gestion de la Corte Nacional de Justicia;

Agenda de medios, transcripciones de entrevistas, discursos y ayudas
memoria, boletines de prensa o articulos especiales;

Sintesis de noticias sobre la gestién de la Corte Nacional de Justicia, sus
autoridades y el sector justicia;

Estrategias de comunicacion interna;
Manual de comunicacion en situaciones de crisis;

Carteleras, panfletos, boletines, articulos periodisticos de informacién sobre
la gestion de la Corte Nacional de Justicia;

Campaiias de difusién interna;

Archivo histérico periodistico;
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10) Documentacioén oficial para el traslado de autoridades de la Corte Nacional
de Justicia e internacionales;

11) Informes de gestién y cumplimiento de planes; v,

12) Los demas productos y servicios conforme a su misién y competencias.

RAZON: Siento por tal gue el anexo que antecede es parte integrante de la Resolucion 075-2015
expedida por el Pleno del Consejo de la Judicatura, a los veintiin dias de abril de dos mil quince.
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