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RESOLUCION 010-2017
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 178 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “E/
Consejo de la Judicatura es el 6rgano de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial.

(...) La Defensoria Publica y la Fiscalia General del Estado son érganos
auténomos de la Funcién Judicial.”,

el articulo 170 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta:
“Para el ingreso a la Funcion Judicial se observaran los criterios de
igualdad, equidad, probidad, oposicién, méritos, publicidad, impugnacion y
participacion ciudadana...”,

el articulo 176 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé: “Los
requisitos y procedimientos para designar servidoras y servidores judiciales
deberan contemplar un concurso de oposicion y meéritos, impugnacion y
control social; se propendera a la paridad entre mujeres y hombres...”,

los numerales 1, 3 y 5 del articulo 181 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador sefiala: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura, ademas
de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el
mejoramiento y modernizacion del sistema judicial; (...) 3. Dirigir los
procesos de seleccion de jueces y demas servidores de la Funcion Judicial,
asi como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los procesos seran
publicos y las decisiones motivadas; (...); y, 5. Velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcién Judicial.”,

el articulo 36 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial dispone: “En los
concursos para el ingreso a la Funcion Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de igualdad, probidad, no discriminacion,
publicidad, oposicion y méritos...”,

el articulo 37 del Codigo Organico de la Funcién Judicial expresa: “El perfil
de las servidoras o servidores de la Funcion Judicial debera ser el de un
profesional del Derecho con una sdlida formacién académica; con
capacidad para interpretar y razonar juridicamente, con trayectoria personal
éticamente irreprochable, dedicado al servicio de la justicia, con vocacion
de servicio publico, iniciativa, capacidad innovadora, creatividad y
compromiso con el cambio institucional de la justicia.”;

el articulo 52 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial establece: “Todo
ingreso de personal a la Funcién Judicial se realizara mediante concurso
publico de oposicién y meritos, sujeto a procesos de impugnacién, control
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social y se propendera a la paridad entre mujeres y hombres...”,

el articulo 72 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial preve: “Los que
aprobaren el curso de formacion inicial, habiendo sido declarados elegibles
en los concursos de oposicion y méritos y sin embargo no fueren
nombrados, constaran en un banco de elegibles que tendra a su cargo la
Unidad de Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizara a quienes
conforman el banco de elegibles, en estricto orden de calificacion.

De este banco también se escogera a quienes deban reemplazar a los
titulares en caso de falta, impedimento o contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles sera de seis afios.

Se valoraré como mérito el haber integrado el banco de elegibles para
nuevos concursos, de conformidad con el reglamento respectivo...”,

el articulo 73 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial sefiala: “Los
resultados de los concursos y de las evaluaciones realizadas a los
cursantes de la Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades
nominadoras las que, en consecuencia, deberan nombrar, para el puesto o
cargo, al concursante que haya obtenido el mejor puntaje en el concurso, ya
sea de ingreso o de promocién de categoria, dentro de la escala de
puntuacién, minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse varios puestos vacantes de la misma categoria se
nombrara, en su orden, a los concursantes que hayan obtenido los puntajes
que siguen al primero.”;

el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial determina: “E/
Consejo de la Judicatura es el 6érgano tnico de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial, que comprende; 6rganos
jurisdiccionales, 6rganos administrativos, 6rganos auxiliares y 6érganos
auténomos...”;

el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico de la Funcién Judicial
establece que al Pleno del Consejo de la Judicatura le corresponde: “10.
Expedir (...) resoluciones de régimen interno, con sujecion a la Constitucién
y la ley, para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades, control y
régimen disciplinario; particularmente para velar por la fransparencia y
eficiencia de la Funcion Judicial.”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014,
mediante Resolucion 107-2014, publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 293, de 21 de julio de 2014, resolvio: “EXPEDIR EL
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REGLAMENTO DE CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA EL INGRESO A
LA FUNCION JUDICIAL

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014,
mediante Resolucion 108-2014, publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 293, de 21 de julio de 2014, resolvié: “APROBAR EL
INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE MERITOS, OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA ACCEDER A
UNO DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA ESCUELA DE LA
FUNCION JUDICIAL PARA LA CARRERA FISCAL A NIVEL NACIONAL”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 24 de junio de 2014,
resolvid aprobar la convocatoria al: “CONCURSO DE MERITOS,
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA
ACCEDER A UNO DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA
ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL, PARA LA CARRERA FISCAL’,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 278, de 30 de junio de
2014;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 30 de septiembre de
2014, mediante Resolucion 253-2014, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 365, de 30 de octubre de 2014, resolvi6:
“REFORMAR LA RESOLUCION 108-2014 MEDIANTE LA QUE SE
APROBO EL: INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE MERITOS,
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA
ACCEDER A UNO DE LOS CUPOS DE FORMACION INICIAL DE LA
ESCUELA DE LA FUNCION JUDICIAL PARA LA CARRERA FISCAL A
NIVEL NACIONAL”,

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesién de 29 de diciembre de 2014,

Que,

Que,

mediante Resolucion 348-2014, publicada en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 419, de 19 de enero de 2015, resolvié: “REFORMAR LA
RESOLUCION 107-2014, MEDIANTE LA CUAL SE EXPIDIO EL
REGLAMENTO DE CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL PARA EL INGRESO A
LA FUNCION JUDICIAL?;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesioén de 3 de diciembre de 2014,
mediante Resolucién 326-2014, resolvio: “DENOMINAR AL CURSO DE
FORMACION INICIAL DE FISCALES: FISCAL RAMON FRANCISCO
LOOR PINCAY”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesidén de 12 de febrero de 2015,
mediante Resolucién 022-2015, publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 446, de 26 de febrero de 2015, resolvié: “APROBAR EL
INFORME FINAL DEL CURSO DE FORMACION INICIAL DE LA
CARRERA FISCAL; Y, DECLARAR ELEGIBLES A LOS POSTULANTES
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DE ESTE CURSO";

Que, mediante Memorando DNTH-3503-2015, de 16 de abril de 2015, suscrito
por la ingeniera Maria Cristina Lemarie Acosta, Directora Nacional de
Talento Humano (e) a la fecha, pone en conocimiento de la Direccién
General, el Oficio 3793-FGE-DTH, de 9 de abril de 2015, suscrito por el
doctor Galo Chiriboga Zambrano, Fiscal General del Estado, quien remite:
“(...) la lista de elegibles a ser nombrados, de acuerdo a nuestra
disponibilidad de partidas vacantes, el orden de puntajes, la predisposicion
de algunos candidatos para laborar en una provincia distinta a la postulada
y el cumplimiento de 3 arios de ejercicio profesional a la fecha de la
expedicion de la Resolucion 022-2015, esto es, al 12 de febrero de 2015.”;

Que, mediante Oficio CJ-DG-2015-638, de 21 de abril de 2015, suscrito por la
economista Andrea Bravo Mogro, Directora General a la fecha, solicita al
Ministerio del Trabajo que se analice y emita pronunciamiento respecto a lo
planteado por el doctor Galo Chiriboga Zambrano, Fiscal General del
Estado, sobre la aplicaciéon del perfil de Agente Fiscal, del Manual de
Clasificacién de Cargos del Ministerio Publico expedido en el afio 2007;

Que, mediante Oficio MDT-VSP-2015-0189, de 22 de abril de 2015, suscrito por
la ingeniera Paola Hidalgo Verdesoto, Viceministra del Servicio Publico a la
fecha, remite a la economista Andrea Bravo Mogro, Directora General del
Consejo de la Judicatura a la fecha, la respuesta a la consulta respecto al
perfil de Agente Fiscal y manifiesta que: “(...) considerando que el puesto
de Agente Fiscal, pertenece a la carrera fiscal debera aplicarse lo que
determina el articulo 57 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial respecto
a los requisitos especificos para el ingreso a la carrera fiscal.

Adicionalmente, sefialo que el Manual de Clasificacion de Cargos del
Ministerio Publico expedido en el afio 2007, no es aplicable ya que
respondié a normas legales antes de la vigencia del Cédigo Organico de la
Funcién Judicial, que fue publicado en el Registro Oficial Suplemento 544,
de 9 de marzo de 2009.";

Que, mediante Oficio FGE-DTH-2017-000229-0, de 6 de enero de 2017, suscrito
por el doctor Galo Alfredo Chiriboga Zambrano, Fiscal General del Estado,
sefiala: “..el informe técnico No. 003-FGE-DTH-NOMB-AF-2017, el cual
tiene como principal objetivo, oforgar un nombramiento de agente fiscal
categoria 1 en la provincia en mencion...”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando CJ-DG-2017-
194, de 18 de enero de 2017, suscrito por el doctor Tomas Alvear Pefia,
Director General, quien remite el Memorando CJ-DNTH-SA-2017-671, de
17 de enero de 2017, suscrito por la ingeniera Nancy Herrera Coello,
Directora Nacional de Talento Humano, que contiene el informe para:
“*Nombramiento de agente fiscal provincia de Morona Santiago, elegible de
la resolucién No. 022-2015" y,
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En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, por unanimidad de los
presentes,

RESUELVE:

OTORGAR UN NOMBRAMIENTO DE AGENTE FISCAL AL ABOGADO RAL:JL

SEBASTIAN RODRIGUEZ PACHECO, QUIEN CONSTA EN LA RESOLUCION

022-2015, DE 12 DE FEBRERO DE 2015, PARA LA CARRERA FISCAL EN LA
PROVINCIA DE MORONA SANTIAGO

Articulo 1.- Otorgar un nombramiento de agente fiscal al abogado Raul Sebastian
Rodriguez Pacheco, quien consta en la Resolucién 022-2015, de 12 de febrero de
2015, para la carrera fiscal en la provincia de Morona Santiago, conforme la
descripcion del siguiente cuadro:

Provincia
asignada
No. Cédula Elegible Puntaje segin Observaciones
Resolucidon
022-2015
MORONA SANTIAGO
Rodriguez Morona Cr?gﬁsb?ggg epsfr
1 140077712-2 Pacheco Rall 98,903 : .
i Santiago estricto orden de
Sebastian X
puntaje

Articulo 2.- Delegar la posesién del abogado Raul Sebastian Rodriguez Pacheco,
a la Direccién Nacional de Talento Humano del Consejo de la Judicatura, en
coordinacién con la Direccion de Talento Humano de la Fiscalia General del
Estado, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 75 del Cédigo Organico de la
Funcién Judicial.

Articulo 3.- La Direccién de Talento Humano de la Fiscalia General del Estado,
previo a la posesiéon del abogado Raul Sebastian Rodriguez Pacheco, nombrado
por el Pleno del Consejo de la Judicatura, verificara que no haya sido sancionado
con destitucion de la Funcion Judicial y en el servicio publico en general; asi como,
no estar inmerso en las inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Cddigo
Organico de la Funcién Judicial.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- La notificacién de la presente resolucion la realizara la Fiscalia General
del Estado, una vez que el ingreso al sistema presupuestario de remuneraciones
(SPRYN), se encuentre aprobado por parte del Ministerio de Finanzas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucidén de esta resolucién estara a cargo, en el ambito de sus
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competencias de la Direccion General y de la Direccion Nacional de Talento
Humano del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucién entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacién en el registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de sesiones del Pleno del
Consejo de la Judicatura, el veinticuatro de enero de dos mil diecisiete.

@WWMQ

ustavo Jalkh Roben

Presidente

veinticuatro de enero de dos mil diecisigte.
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