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LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

POLITICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y MODERNIZACION DEL SISTEMA JUDICIAL
GESTION DE DENUNCIAS DE PRESUNTOS ACTOS DE CORRUPCION

051-6.
e

1146 920 145

EN PROCESO DE
INVESTIGACION

RECEPCION ATENDIDOS

81

PENDIENTES
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LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

POLITICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y MODERNIZACION DEL SISTEMA JUDICIAL
ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL CODIGO DE ETICA JUDICIAL

Actualizacion Capacitaciones

14 mesas técnicas con la participacion
. ’ Institucion Siglas Servidores Capacitados

— de representantes de la Fiscalia General

| = del Estado, Corte Nacional de Justicia, Conseibide Ia Judicatura o 3,048
Defensoria Publica la sociedad civil, la

UNODC’ |a PADF y Ia academ|a Corte Nacional de Justicia CNJ 4,948

Fiscalia General del Estado FGE 3,034

o3 Resolucién No. 138-2024, de 16 de julio —— —
M de 2024, expidié el “Cdédigo de Etica de

la Funcion Judicial. TOTAL 12,241

Se constituyd el Comité de Etica de la Funcién Judicial, conformado por representantes de la FGE, CNJ, DP y CJ; el Consejo de
la Judicatura, cumple el rol de Secretaria del Comité referido.

Adicionalmente, por primera vez a través del Comité de Etica se realizd una encuesta interna de percepcién de la corrupcion.
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LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

—

Proceso de investigacion y acompanamiento a casos emblematicos de
presuntos actos de corrupcion y de conmocion social de la Direccion
Provincial de Orellana

En el presente periodo, la Direccion Provincial de Orellana, sustancio 1
expediente por actos de corrupcion signado No. 22001-2023-0028, en el que
con fecha 23 de mayo de 2024, emiti6 el informe Motivado para el Pleno del
Consejo de la Judicatura, sugiriendo destitucion del sumariado Dr. Alex Alajo
Panoluisa, Agente Fiscal de Orellana.

Adicionalmente, en el periodo del 01 de enero al 15 de julio de 2024, se han
emitido: 24 Resoluciones, 43 autos, 165 decretos, 107, actas/razones, en
expedientes disciplinarios, en la Direccidon Provincial de Orellana.

Asimismo, durante este periodo, por parte de la Direccidn Provincial de
Orellana, se ha impuesto tres (3) sanciones disciplinarias a tres (3) servidores
judiciales, los cuales las 3 se encuentran ejecutadas; se ha sancionado a tres
(3) abogados en libre ejercicio, las cuales se encuentran ejecutadas; y se ha
sancionado a tres (3) peritos, 1 resoluciones que se encuentran ejecutada.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

RESULTADOS DEL CENTRO NACIONAL DE MEDIACION DE LA FUNCION JUDICIAL

Centro Nacional de Mediacion de la Funcion Judicial
o & o
[ o |
&7
1.111 acuerdos alcanzados de enero a diciembre de 2024.
USD. 492.173 millones de ahorro para el Estado.

38,58% tasa de descongestidon del sistema judicial - 39 de cada 100
conflictos no penales fueron resueltos por mediacion.

(@mﬁ- Rendicjén ;% e

Fuente: Direccion Provincial de Orellana, diciembre 2024



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE MEDIACION Y ARBITRAJE
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE JUSTICIA DE PAZ

o %
Centros de Mediacion y Arbitraje Jueces de Paz

Elaboracién del proyecto de Instructivo para
el Registro y Funcionamiento de los Centros
de Mediacidn.

Durante el ano 2024, se mantienen los 6 jueces
de paz, existentes en las parroquias de
Rumipamba, Enokanki, San Sebastian del Coca,
Nuevo Paraiso, La Belleza y San Vicente de
Huaticocha.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

DESIGNACION DE JUECES Y DEMAS SERVIDORES DE LA
FUNCION JUDICIAL, ASI COMO SU EVALUACION, ASCENSOS Y SANCION
GESTION TRANSPARENTE DE NOMBRAMIENTOS JUDICIALES
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Nombramiento de jueces, fiscales y defensores publicos

1

DEFENSOR
PUBLICO
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

GESTION DE CAUSAS Y CITACIONES

CITACIONES OFICINA DE GESTION JUDICIAL ELECTRONICA

o0
A 59
"
3.172 a-tc Sorteos
Citaciones generadas
8.905
[Ia Escritos dentro de las
‘;/) causas en tramite
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

ADMINISTRACION DE CARRERA, FORMACION Y CAPACITACION A FUNCIONARIOS JUDICIALES
FORMACION Y CAPACITACION DE SERVIDORES JUDICIALES

PRINCIPALES TEMATICAS

% 82 Se desarrollaron 4 procesos académicos que capacitaron a 82 @
aaa

personas con 168 participaciones en cursos relacionados con

Usuarios " , , :
tematicas como: crimen organizado y lucha contra la . PRINCIPALES TEMATICAS
corrupcion, control disciplinario, garantias penitenciarias, :
derechos humanos, género, atencidén integral a personas
4 privadas de libertad, medidas de proteccidn integral de nifiez y : PREVENCIGM EN VIOLENEIA
. adolescencia, citaciones, propiedad intelectual, trata y trafico S
Procesos académicos de personas, entre otras. g DE GENERO Y NUEVAS
. . . o : FORMAS DE CRIMINALIDAD
. Estas capacitaciones fortalecieron las competencias técnicas y :
AL .. 168 éticas del personal judicial. La formacion continua garantiza : CON ENFOQUE DE GENERO
122 AL que los operadores de justicia estén mejor preparados para :
Participaciones de usuarios enfrentar desafios legales y éticos. Los beneficiarios directos
son los servidores judiciales y, de forma indirecta, los
ciudadanos que confian en un sistema mas profesionalizado. =+
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES

Capacitaciones Virtuales a Juezas y Jueces de Paz de la Direccién
Provincial de Orellana:

Se ejecutaron 2 capacitaciones a los seis jueces de paz de la
provincia con el propésito de brindarles conocimiento y destreza en
temas de “Construccion de Acuerdos y Resoluciones en Equidad
Juridicamente ejecutables” y “Prevencidon en violencia de género y
nuevas formas de criminalidad con enfoque de género”.

Evento “Rostros de Paz - Mes de la Cultura de Paz ": 50 Participantes
Se realizd 1 evento conmemorativo “ROSTROS DE PAZ”, a fin de
remarcar los méritos de las Juezas y Jueces de Paz, en la provincia de
Orellana, quienes realizan un trabajo desinteresado, que busca el
bienestar de sus pueblos aplicando los mecanismos de conciliacion y
dialogo; se instd a la colectividad a trabajar y forjar en la convivencia
pacifica para nuestra provincia y pais. Se resalté el logro del Consejo
de la Judicatura, por la implementacion del Sistema de Justicia de Paz
en el Ecuador hace 10 afos, que esta enmarcado en el acceso
oportuno a la justicia desde las localidades rurales y urbanas
marginales.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CAPACITACION,
EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS SERVIDORES JUDICIALES
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Mesas de Justicia coordinacion interinstitucional de la Direccion Provincial de Orellana

Las mesas de justicia tienen como objetivo mejorar la gestion de los servicios de justicia en los 6rganos que
conforman la Funcion Judicial. Esto se logra garantizando la imparcialidad, independencia, efectividad y transparencia
en la administracion de justicia. Ademas, se busca erradicar la corrupcién e impunidad, generando confianza en la
ciudadania. Estas mesas son un esfuerzo colaborativo y participativo y buscan construir un canal de comunicacion
efectivo entre las instituciones que conforman el sistema judicial.

Durante el aflo 2024, se realizo 2 Mesas de Justicia, en coordinacidon con el Consejo de la Judicatura, la Fiscalia y
Defensoria Publica, entre los acuerdos mas relevantes, logro realizar la capacitacion al personal policial y militar,
enfocada en procedimientos flagrantes de manejo de escenas- cadena de custodia.
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INDEPENDENCIA JUDICIAL Y CONTROL DISCIPLINARIO

INVESTIGACIONES Y RESOLUCIONES EMBLEMATICAS

El Consejo de la Judicatura llevé a cabo investigaciones exhaustivas y resoluciones
significativas en casos emblematicos de corrupcidn, fortaleciendo la lucha contra la
impunidad, abordando delitos como trafico de influencias y cobros indebidos para
la asignacidon de cargos en la Funcién Judicial, los cuales fueron remitidos a la
Fiscalia General del Estado para su seguimiento. Entre los casos destacados, se

”n nu

encuentran los denominados “Plaga”, "Purga" y "Metastasis", que involucraron a
27 servidores judiciales. Estas acciones resultaron en la destitucién de

\/
T
ZI\

a—_—
—_— jueces y funcionarios que violaron los principios de transparencia e imparcialidad,
estableciendo un precedente clave para evitar futuras irregularidades.
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INDEPENDENCIA JUDICIAL Y CONTROL DISCIPLINARIO
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EJERCICIO DE LA POTESTAD DISCIPLINARIA

DIRECCIONES PROVINCIALES

RESOLUCION DE EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS EN LA
DIRECCION PROVINCIAL DE ORELLANA
PERIODO: 16 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
TIPO EXPEDIENTE CANTIDAD
SUMARIOS CON SANCION 8
SUMARIOS NO SANCION 2
DENUNCIAS INADMITIDAS 3
INVESTIGACIONES ARCHIVADAS 9
TOTAL 22

Rendicjén %

PRINCIPALES TEMATICAS

Conocer y sustanciar los expedientes disciplinarios
gue se inicien en contra de las y los servidores de la
Funcion Judicial, de los 6rganos auxiliares de los los
organos autdnomos y abogados en libre ejercicio
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FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCION Y
SANCION EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL CONTRA NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
MECANISMOS DE PARTICIPACION A TRAVES DE LAS MESAS DE JUSTICIA Y GENERO

El Consejo de la Judicatura ha aprobado como mecanismo de participacion y control social, la implementacion de mesas
provinciales de justicia y género, las cuales tienen como objetivo la vigilancia y acompanamiento de las politicas de
justicia en asuntos de violencia de género. Funcionan a nivel provincial y estan integradas por representantes de
instituciones relacionadas con el sistema de justicia que abordan la atencidn, investigacion, proteccion y sancion de
hechos de violencia de género. También incluyen a organizaciones sociales que trabajan por los derechos de género.

En 2024, se realizaron 42 mesas de este tipo y en ellas se evalud su funcionamiento, se identificaron las areas de mejora,
las acciones para fortalecer su operatividad y el avance en la construccion de un modelo integral de gestion.
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Fuente: Direccién Nacional de Acceso a los Servicios de Justicia



FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCION Y
SANCION EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL CONTRA NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Implementacion del principio de celeridad
procesal para casos de violencia basada en

gé

PN
CONSE0

nero

En 2024, el Consejo de la Judicatura implementd Ia
Directriz de Seguimiento al Principio de Celeridad Procesal
para priorizar los casos de violencia basada en género,
incluyendo femicidios y delitos contra la integridad sexual.
Esta directriz permitid monitorear el cumplimiento de los
tiempos procesales establecidos, atendiendo el clamor
ciudadano por justicia rapida y efectiva.

Desde marzo de 2024, mes en el que se implementd la
directriz, hasta diciembre se monitorearon 2 casos a nivel
provincial y 48 casos a nivel nacional, relacionados con
femicidios y muertes violentas de mujeres. Los
beneficiarios incluyen a victimas y sus familias, quienes
acceden a un sistema mas eficiente y sensible.

o Rendlc[én ;fi

Disefio e implementacion del sistema de
informacion para el seguimiento de medidas de
proteccion a victimas de alto riesgo de violencia

En 2024, el Consejo de la Judicatura, a través de la Politica Integral de
Género, priorizd la atencién de casos de violencia contra mujeres,
nifas, ninos y adolescentes, con énfasis en femicidios y delitos
sexuales. Se implementd la Directriz de Seguimiento al Principio de
Celeridad Procesal, que garantizd el cumplimiento de plazos
procesales en estos casos, fomentando la confianza ciudadana en el
sistema de justicia.

Durante el afo, se supervisaron 2 casos de femicidios y muertes
violentas a nivel provincial. Ademas, la Mesa Interinstitucional
liderada por el Consejo e integrada por la Fiscalia, Defensoria Publica,
Defensoria del Pueblo, Policia Nacional (DINASED, Bloque de
Busqueda, Interpol), SNAI colectivos de familiares de victimas, celebré
cuatro reuniones, resolviendo nudos criticos en los casos presentados,
asegurando la celeridad y el debido proceso.
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FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCION Y
SANCION EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL CONTRA NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
DISENO DEL SISTEMA TECNOLOGICO PARA EL SEGUIMIENTO DE MEDIDAS DE PROTECCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA

* En 2024, el Consejo de la Judicatura disefié un sistema informatico innovador para articular el sistema de
justicia con las instituciones de proteccion a victimas de violencia de género, cumpliendo con lo
establecido en el articulo 34 literal a de la LOIPEVM. Este proyecto incluyd un diagndstico integral que
identificd brechas tecnolégicas y operativas, un documento de gobernanza con directrices claras, un

modelo arquitectonico escalable e integraciones con el Sistema Automatico de Tramite Judicial
Ecuatoriano (SATIJE).

El sistema permitira monitorear medidas de proteccion y reparacion, mejorando la coordinacion
interinstitucional y brindando atencidn efectiva a mujeres, nifios y adolescentes en riesgo.
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FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE PREVENCION Y
SANCION EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL CONTRA NINAS,
NINOS, ADOLESCENTES Y MUJERES

Durante enero y diciembre del 2024, se organizo y participé en 2 Mesas de Acceso a Justicia y Género en las cuales se
contd con la presencia y la participacion de la Fiscalia Provincial, Alcaldes de los Cantones, Gobernador, Defensoria Publica,
Defensoria del Pueblo, Miembros de las juntas cantonales de proteccion de derechos, Policia Nacional Ministerio de Salud
Publica, Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, Ecu 911, Presidencia de la Corte, Jueces de Violencia contra la Mujer
y miembros del Nucleo Familiar, intendencia de Policia, miembros de la sociedad civil, etc, estableciendo acuerdos vy
compromisos para generar atencion y acciones efectivas a las victimas de violencia. Entre estos acuerdos se detalla los
siguientes: Taller de concienciacidn y sensibilizacion a los Tenientes Politicos, para que en unas dos semanas después del
taller evaluar los primeros reacciones es decir cdmo han generado la recepcién de denuncias has emitido medidas de
proteccion, Reunidn con los sefores Jueces Penales, Presidente de la Corte, Fiscales Provinciales, Jueces
Multicompetentes, Unidad de Violencia y Juezas de la Unidad de Nifiez, para estandarizar criterios y Capacitaciones en
temas de procesos Flagrantes a la Policia en conjunto con la Fiscalia.

En el afo 2024 la Direccion Provincial de Orellana, implementé 1 Sala Ludica en el Complejo Judicial de Francisco de
Orellana en beneficio de los usuarios del servicio de justicia, garantizando el cuidado de los nifios y nifias que acompafan a
las y los usuarios del servicio de justicia a las dependencias judiciales. Durante este periodo, se atendio un total de 29
ninos y ninas entre 2 y 11 anos.

En noviembre de 2024 se realizo la Casa abierta “No mas violencia contra la Mujer” en conmemoracién al Dia
- Internacimgﬁ, Eli inacion de la Violencia contra la Mujer. ;
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JUBILACION DE SERVIDORES JUDICIALES

Se priorizo el pago de compensacion por jubilacion de 1 ex

ﬂé % servidor judicial, que constaban en el Plan Nacional de

Desvinculacion Institucional por Jubilacion ano 2024, por un
X monto de $44.397.50.
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