FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 2160012810001

INSTITUCION: DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE SUCUMBIOS
IEI;JI:‘TCEIgECAELA QUE FUNCION JUDICIAL

SECTOR: PUBLICO - JUSTICIA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA EOD
PROVINCIA: SUCUMBIOS

CANTON: LAGO AGRIO

PARROQUIA: NUEVA LOJA

DIRECCION: AV. 20 DE JUNIO Y CARCHI

EMAIL: gustavo.cueva@funcionjudicial.gob.ec

TELEFONO: 62998800

PAGINA WEB O RED SOCIAL: https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-sucumbios/

REPRESENTANTE LEGAL

Gustavo Alberto Cueva Magno

NOMBRES DEL

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: Director Provincial

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Gustavo Alberto Cueva Magno
CARGO DEL RESPONSABLE: Director Provincial

FECHA DE DESIGNACION: 10/2/2026

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Luis Marcelo Carchipulla Llivipuma
CARGO DEL RESPONSABLE: Analista 2 Unidad Provincial de Planificacion E.
FECHA DE DESIGNACION: 11-feb-26

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1-ene-25

FECHA DE FIN: 31-dic-25

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a los servicios de justicia. Objetivo Estratégico

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores judiciales Objetivo Estratégico



mailto:gustavo.cueva@funcionjudicial.gob.ec
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-sucumbios/

Asegurar el principio de independencia interna y externa de la Funcion Judicial Objetivo Estratégico

Fortalecer los mecanismos de investigacion y sancion de la violencia en todos los ambitos y garantizar la proteccion a las victimas y su entorno familiar, mediante procesos justos y eficientes. Objetivo Estratégico

COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA No. Unidades

Nacional 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)
COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Lago Agrio, Shushufinid,Putumayo, Cuyabeno, Cascales, Gonzalo Pizarro,
Sucumbios.

Provincial 7 cantones

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES = N. USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

En los 7 cantones
de de la provincial;

. Lago Agrio, consulta guia de servicios de la
Provicnial 10 c les G | . L.
ascaies, Lo0nzalo funcion judicial/
Pizarro, Cuyabeno
y Shushufindi.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
LA IGUALDAD DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

TUCTIC COTITCt Tt VIOTETICTet T L€ &F CTTaurce 1a

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO violencia contra la mujer y la familia, con énfasis en

lo nratgocidn do victimag

ST aCUTUU uesSarTomnar uriat 1oja Ue Tutat e1T COTurno CoTT 1as

instituciones del Estado y con las organizaciones sociales para

astahlacar un nratacala clara v aficignta nara 1o atgnoidn v nrataccidn

Articulacion del trabajo para la prevencién de la violencia, desde cada una de las
competencias institucionales.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PONGA Sl o
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES si 7n7n7 i
n.

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:


https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsultaExterna/frmConsultaExterna.php
https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsultaExterna/frmConsultaExterna.php
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/descargar/2025/Informe de Labores CJ 2025.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/descargar/2025/Informe de Labores CJ 2025.pdf

NUMERO DE

. PONGA SI O MECANISMOS . .
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DOS FN EL
ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA si 1 mesa de justicia y genero
OTROS Sl 1 capacitacion a los equipos de atencion prioritaria
OTROS Sl 1 activismo contra la violencia y genero
OTROS Sl 1 acciones-para-prevenir-y-enfrentar-la-violencia-infantil/
OTROS Sl 1 estrategias-para-mejorar-la-atencion-judicial-y-enfrentar-la-inseguridad/
OTROS Sl 1 coordinacion-interinstitucional/
OTROS S 1 mesas de seguridad, justicia y genero/
OTROS Sl 1 acta de reunion mesas de justicia y genero/
OTROS Sl 1 acta de mesa de nifiez y adolecencia/

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SIO  NUMERO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO MECANISMOS
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

conformacion de equipo de trabajo/

disefio de la propuesta del informe de rendicion de cuentas

solicitud de informes de gestion

insumos para llenado del formulario de rendicion de cuentas

insumos para elaboracion de informe de rendicion de cunetas

informacion de rendicion de cuentas

informe preliminar de rendicion de cuentas

. . Mediante Memorando circular-CJ-DG-2026-0426-MC de fecha 10 de
FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SI febrero del 2026 el Mgs. Jorge Mauricio Maruri Vecilla
FASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE sl Mediante correo electronico Institucional de fecha 05-03-2026 se solicité a
CUENTAS las Unidades provinciales la generacion de los informes para la rendicion
EASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl Med|an.te correo elt_sct.ronlco Instltuuopal de fect_la 05-03-2026 se SO|I(_:I'FO a
las Unidades provinciales la generacion de los informes para la rendicion
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE si Mediante Memorando circular-CJ-DNTG-2026-0072-MC de fecha
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS 24/03/2026, la Direccion Nacional de Transparencia de Gestion, remite los
FASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE si Mediante Memorando circular-CJ-DNTG-2026-0072-MC de fecha
CUENTAS 24/03/2026,la Direccion Nacional de Transparencia de Gestion remite los
SOGALZACION NTERNA Y APRoBACON DEL EoRve pE |
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES .
de cuentas de acuerdo a las competencias de cada area lo cual cada
FASE 3 DIFUS]ON DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A sl Se difundi6 el informe preliminar en la pagina del Concejo de la judicatura
TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS y se encuentra vinculado al enlace de la Direccion Provincial de
FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION |[sI Se realiz6 la correspondiente invitacion abierta a la ciudadania

Invitacion - Sucumbios



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPP- Correo de La Judicatura - FASE 1 PROCESO RENDICION CUENTAS - LLENADO FORMULARIO RENDICION CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/provincias/DP21 SUCUMBIOS RC-2025.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/INVITACION SUCUMBIOS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPP- Correo de La Judicatura - FASE 1 PROCESO RENDICION CUENTAS - LLENADO FORMULARIO RENDICION CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/memorando fase 2CJ-DNTG-2026-0072-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/memorando fase 2CJ-DNTG-2026-0072-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/memorando delegado CJ-DG-2026-0426-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPP- Correo de La Judicatura - FASE 1 PROCESO RENDICION CUENTAS - LLENADO FORMULARIO RENDICION CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-provincial-de-justicia-y-genero-fortalece-la-coordinacion-institucional-para-la-atencion-de-casos-de-violencia-en-sucumbios/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-genero-promueve-acciones-en-los-16-dias-de-activismo-contra-la-violencia-de-genero/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-provincial-de-la-ninez-y-la-adolescencia-establece-acciones-para-prevenir-y-enfrentar-la-violencia-infantil/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-provincial-de-la-ninez-y-la-adolescencia-establece-acciones-para-prevenir-y-enfrentar-la-violencia-infantil/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-seguridad-de-sucumbios-delinea-estrategias-para-mejorar-la-atencion-judicial-y-enfrentar-la-inseguridad/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-seguridad-de-sucumbios-delinea-estrategias-para-mejorar-la-atencion-judicial-y-enfrentar-la-inseguridad/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/13 MESAS DE SEGURIDAD%3B 2 MESAS DE JUSTICIA Y G%C3%89NERO%3B 1 MESA DE NI%C3%91EZ Y ADOLESCENCIA%3B 1 MESA DE JUSTICIA..pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-seguridad-en-sucumbios-fortalece-coordinacion-interinstitucional/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-seguridad-en-sucumbios-fortalece-coordinacion-interinstitucional/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/mesa-de-justicia-y-genero-de-sucumbios-acuerda-fortalecer-estrategias-para-la-atencion-y-prevencion-de-violencia-de-genero/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/ACTA - MESA DE JUSTICIA Y GENERO 1ERA MESA.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/ACTA - MESA DE NI%C3%91EZ Y ADOLESCENCIA.pdf

FASE 3 REALIZA(’:ION DEL EVENTO DE DELIBERAS:ION PUBLICA DE sl Video difundido en la red social facebook de la pagina principal del i .
RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA Concejo de la Judicatura Video sucumbios
FASE 3 INCORPORACION DE L,OS APORTES CIUDADANOS EN EL SI Se incorpord los aportes ciudadanos recibidos por los canales habilitados :
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS P P P acta aportes ciudadanos
FASE 4 ENTREGA DEL "\,‘FORME DE RENDICION D,E CUENTAS AL Re realizara la carga correspondiente
CPCCS, A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO
< Realizar el seguimiento al diferimiento de las audiencias en 1os casos que 1as parte procesales presenten reclamos

« Realizar el seguimiento correspondiente para que se ejecute la obra construccion del area de archivo pasivo provincial dentro del Complejo Judicial Lago Agrio

« Gestionar las necesidades de personal para el area jurisdiccional y administrativa

« Socializar en las mesas interinstitucionales, capacitaciones virtuales o reuniones presenciales en espacios ciudadanos las funciones de la Coordinacién Provincial de Control Disciplinario y los mecanismos, formas de realizar las
denuncias cuando existan presuntas infracciones disciplinarios por parte de los servidores judiciales

« Realizar capacitaciones al personal de Salud, Policial, Ejecutivo (Tenientes Politicos, Intendente de Policia, Comisario), Miembros de las Juntas Cantonales de Proteccion de derechos, en la normativa legal y procedimiento en casos

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
USUARIOS

Fecha en que se realizé la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

23 de abril de 2026 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EN LA CUMPLIMIENT
GESTION ©
INSTITLICION

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO ANTERIOR

No se recepto aportes o sugerencias a través de los canales comunicacionales correo

electronico y del formulario “F” habilitado para la rendicion de cuentas del afio 2024. Mo formulario rendicion de cuentas 2024

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  DESTINO A DESTING A DESTING A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio 0 0,00% 0,00% 0,00% NO AOLICA
Prensa 0 0,00% 0,00% 0,00% NO AOLICA
Television 0 0,00% 0,00% 0,00% NO AOLICA
Medios digitales 0 0,00% 0,00% 0,00% NO AOLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS FONGASIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Si LOTAIP 2025 — Consejo de la Judicatura

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA
LOTAIP. NO



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/lotaip-2025/
https://www.youtube.com/watch?v=53sURh-etOc
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/ACTA DE APORTES CIUDADANOS RENDICI%C3%93N DE CUENTAS 2025 - 1.docx-signed.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/2024- FORMULARIO INFORME RENDICION CUENTAS 2024 CPCCS- N%C2%B0 15606 SUCUMBIOS.pdf

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO | MEDIO DE VERIFICACION PUBLI EN LA PAG. WEB DE LA |
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI papp poa 20&[
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| lan estrategico de la funcion judicial

EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS %
> A ESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
INDICADORES CUMBEIMIENT DESCRIPCION DE LA GESTION POR META =
) TOTALES TOTALES ODE LA AL LOGRO
OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION PLANIFICAD GESTION
CUMPLIDOS
oS
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 1 E1.1 Garantizar la c]Tasa de defens 5,00 3,96 0,00% brindada el servicia de :
— - — - - - Esta tasa getermma Ia%%%%%’r
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 2 E1.1 Garantizar la c]Tasa de jueces - 0,00 N/A ol il . - :
— - — - |V|e%ﬁqg#§%ﬁa*&uﬁmw B -
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 3 E1.1 Garantizar la c|Porcentaje de C| 1,00 1,57 1,02% 1619-M L
— - — - Ta rlscﬂ%&%ﬁ%%_
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 4 E1.1 Garantizar la c|Tasa de fiscaleg 8,00 4,85 0,00% .
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 5 E1.2 Mejorar el sist Tasa de penden 0,50 1,07 9,52%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en| 6 E1.2 Mejorar el sistdporcentaje de a 0,03 0,05 0,00%
- — - - ) -
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 7 E1.2 Mejorar el sist{Porcentaje de ¢ 1,00 0,91 54,53% ciecucian d .
— - . - com .%ﬁ&%%%%wm—.
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 8 E1.2 Mejorar el sist Tasa de conges 1,90 2,17 0,00% En p|p|U;Ldr: ) -
— - — - com W
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 9 E1.2 Mejorar el sisty Tasa de resoluc 1,10 1,07 87,67% o En F;T[rl:: ) ~ .
— - — - com W ”
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 10 E1.2 Mejorar el sist Tasa de penden 0,90 1,17 0,00% oA porat ) e
— - . - EN %W%ﬁ%% 1] I
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 11 E1.2 Mejorar el sist Tasa de resoluc 1,00 1,04 100,00% una tas I . . :
— —— R e A S et
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 12 E1.2 Mejorar el sisty Tasa de conges 1,50 2,07 9,52% o P . o
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 13 E1.3 Establecer me{Porcentaje de d 0,00 0,00 100,00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 14 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 0,06 0,08 100,00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 15 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 1,00 1,00 100,00% Eﬁrl%d%eﬁig%e )
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 16 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 0,82 0,60 0,00% ional gesii L
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 17 E1.5 Promover el u§Tasa de variacid 0,01 0,01 100,00% .
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 18 E1.5 Promover el udPorcentaje de a 0,60 0,73 100,00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 19 E1.5 Promover el ugPorcentaje de a 0,90 0,96 100,00% acuerdos loaradas refleia la eficacia del
. - X - - ) EN 2025, el Sislema de JUSHCla de PaZ alcanzo |
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 20 E1.5 Promover el u§Porcentaje de p. 1,00 0,54 23,80% : - . -
Eg[%ltl% osienln l-l-'ll- dlne enclon
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 21 E1.5 Promover el ugTasa de descon| 0,12 0,15 100,00% cartA Droces h o
— - — - - EN erano ZUW.
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 22 E1.5 Promover el udPorcentaje de ¢ 0,20 0,21 100,00% confli )
— - — - - P VI ; Vi 1
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 23 E1.6 Fortalecer los yNivel de satisfad 68,0 - 71,0 48,90 0,00% infor - . ) e
— - — - Para mﬁ%‘%%_
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en 24 E1.6 Fortalecer los {Nivel de confian] 69,0 - 73,0 50,50 0,00% informacia . . .
. - - Durante e %ﬁ%ﬁeﬁsﬁ 1 -
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar Id 25 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de p. 0,95 0,82 0,00% narticinaci ) o
. - - uur%ﬁ% -
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar Id 26 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de p 0,95 0,85 0,00% harficinaciones de hereonas vi
. - - DUrafte &rans 2025, 1a tscue%
OEI 2.- Fortalecer la gestién institucional y modernizar Id 27 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de a 0,95 0,92 96,58% Judicial ei . .
. - - - Loseﬁ%%@@%%%m_nl 1 e ;
OFI 2~ Fortalecer |a gestion institucional y modernizar g 28 £2.2 Garantizar quePorcentaje pron| .77 074 28,00% comodato se dificultan el realizar las se ubica en el 74 129% _incrementando en 1 12 puntos porcentuales



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/PAPP POA DICIEMBRE 31-12-2025-signed-signed-signed.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/PlanEstrategicoFJ2019-2025.pdf

TOmo resunado ae 1a apicacion ael Protocolo

Archivistico e
La meta eslal

OEI 2.- Fortalecer la gesti6n institucional y modernizar Id 29 E2.2 Garantizar que|Porcentaje de a| 1,00 1,00 100,00%
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar Id 30 E2.3 Fortalecer e in]Porcentaje de s 0,36 0,00 0,00% 2604° sin
OEI 2.- Fortalecer la gestién institucional y modernizar Id 31 E2.3 Fortalecer e in]Porcentaje de s 0,89 0,00 0,00%
OEI 2.- Fortalecer la gestién institucional y modernizar Id 32 E2.4 Implementar n]Porcentaje de inj 1,00 1,00 100,00%
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar Id 33 E2.4 Implementar n| Tiempo promed 0,00 0,00 100,00%
OEI 2.- Fortalecer la gestién institucional y modernizar Id 34 E2.4 Implementar n]Porcentaje de ul 0,72 0,73 100,00%
OEI 3.- Independencia Judicial (interna y externa) 35 E3.1 Establecer me{Tasa de resoluc| 1,00 1,00 100,00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencién y san 36 E4.1 Garantizar el gl Porcentaje de a 1,00 1,00 100,00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y san 37 E4.1 Garantizar el g Porcentaje de a 1,00 0,71 67,98%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y san 38 E4.1 Garantizar el ajPorcentaje de a 0,06 0,04 100,00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencién y san 39 E4.1 Garantizar el aJPorcentaje de p 0,43 0,45 100,00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y san 40 E4.1 Garantizar el aJPorcentaje de u 0,95 0,95 100,00%

Meta del indicador alcanzada en 2021

Meta del indicador alcanzada en 2021

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUEST
(0]

PLANIFICADO

PRESUPUEST
o
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

gresos en Persona
510000 3.783.678,66| 3.783.678,66 presupuesto afio 2025 por grupo de gasto/
BIENES Y SEIVICIOS de Consumo
530000 322.210,50| 318.645,80 presupuesto afio 2025 por grupo de gasto/
OTr0S EGTes0S COTTentes
570000 1.521,30 1.521,30 presupuesto afio 2025 por grupo de gasto/
840000 Gastos de inversion 88.502,85 67.609,65 presupuesto afio 2025 por grupo de gasto/
990000 ! 15.431,93 15.431,93 presupuesto afio 2025 por grupo de gasto/

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

4.211.345,24 4.211.345,24 4,186.887,34

88.502,85

67.609,65 99,42%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-
ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA
CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR

-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA NG Total
umero Iotal

Adjudicados

LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA,
PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

ESTADO ACTUAL

Valor Total
Adjudicados

Ndmero Total
Finalizados

Valor Total
Finalizados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 2 70865,16 procesos de contratacion por procedimiento especial/
INFIMA CUANTIA 22 70371,55 22 70371,55 procesos de contratacion por infima cuantia/
CATALOGO ELECTRONICO / INCLUSIVO 10 148689,40 9 103689,04 procesos de contratacion por catalogo electronico/



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/C%C3%A1talogo electr%C3%B3nico CATE.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/Procedimento especial ARBI.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/C%C3%A1talogo electr%C3%B3nico CATE.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPF-presupuesto 2025 por grupo de gasto.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPF-presupuesto 2025 por grupo de gasto.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPF-presupuesto 2025 por grupo de gasto.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPF-presupuesto 2025 por grupo de gasto.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/UPF-presupuesto 2025 por grupo de gasto.pdf

MENOR CUANTIA (SERVICIOS) 1 15499,00 1 15499,00 procesos de contratacion por menor cuantia/
PROCEDIMIENTO ESPECIAL 1 5089,39 1 5089,39 proceso de contratacion porcedimiento especial/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NO SE HA REALIZADO PROCESOS DE ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL

DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

NO. DE INFORME

DE LA ENTIDAD

QUE
RECOMIENDA

Yo DE
NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
DE O DE LAS

CUMPLIMIENTO RECOMENDA
CION EQ

OBSERVACIONES

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL.

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y
SEGUROS

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR

NO EXISTIO RECOMENDACIONES EN EL ANO 2025

Elaborado por:
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LUIS MARCELO
CARCHIPULLA
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B 2

Ry )

Luis Carchipulla

UNIDAD PROVINCIAL DE PLANIFICACION E.

Aprobado por:
EE R E

alidar tnicamente en FirmaEC.
pdFirnado electrénicamente por:
-1GUSTAVO ALBERTO
CUEVA MAGNO

Ab. Gustavo Cueva Magno

Director Provincial de Sucumbios



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/Menor Cuantia MCS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/SUCUMBIOS/Procedimiento especial PE.pdf
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