FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 1060007510001

INSTITUCION: DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA - IMBABURA
perrenect FUNCION JUDICIAL

SECTOR: FUNCION JUDICIAL

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: PROVINCIAL

PROVINCIA: IMBABURA

CANTON: IBARRA

PARROQUIA: SAGRARIO

DIRECCION: AURELIO MOSQUERA 2-111 Y FERNANDO VILLAMAR
EMAIL: hugo.imbaquingo@funcionjudicial.gob.ec
TELEFONO: 62999800

PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.funcionjudicial.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL
HUGO SALOMON IMBAQUINGO NARVAEZ

NOMBRES DEL

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: DIRECTOR PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE IMBABURA
NOMBRES DEL RESPONSABLE: ORLANDO MIGUEL MALDONADO BAEZ
CARGO DEL RESPONSABLE: ANALISTA PROVINCIAL DE PLANIFICACION
FECHA DE DESIGNACION: 24/02/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: ORLANDO MIGUEL MALDONADO BAEZ
CARGO DEL RESPONSABLE: ANALISTA PROVINCIAL DE PLANIFICACION
FECHA DE DESIGNACION: 24/04/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUEN
FECHA DE INICIO: 1/1/2025

FECHA DE FIN: 31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a los servicios de justicia. Objetivo Estratégico
Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores judiciales Objetivo Estratégico
Asegurar el principio de independencia interna y externa de la Funcién Judicial Objetivo Estratégico
Fortalecer los mecanismos de investigacion y sancion de la violencia en todos los &mbitos y garantizar la proteccion a las victimas y su entorno familiar, mediante procesos justos y eficientes. Objetivo Estratégico



mailto:hugo.imbaquingo@funcionjudicial.gob.ec
http://www.funcionjudicial.gob.ec/

COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA No. Unidades

Provincial 16

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 16 En la provincia de Imbabura

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO

SIN SIN SIN SIN SIN
IMBABURA 16 NO APLICA PROVINCIAL DETERMINAR DETERMINAR DETERMINAR SIN DETERMINAR | SIN DETERMINAR DETERMINAR | DETERMINAR SIN DETERMINAR [NO APLICA

FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

IGUALDAD PONGA SIO N DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTAI DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA  |NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA Sl O NO |nzﬂpf_(;?nNéi¥/S§o LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SEN EL ARO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO




AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO

OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA S| O NO I\ITEUCNA{?\ITSMDOES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA S|

El Director Provincial realizo la designacion de la conformacién del equipo de

FASE1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S trabajo para el proceso con rendicion de cuentas el 24/02/2026 con Memorando taip/documentosdirecciones/tra nspa renC|a/2026/RENDICIONCTA2025
DISEN DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS _|si Dirccstn Nacionaldo Pianicacion 1 Dreecen Gene. oo oo of asens e 01aiD/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA202S
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: si comespondionts sobre s geston d a Directon rovpeial de mbaburs en o ato I0taiD/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA202:
ESTABLEGIDD POR EL GbOCS O ECUENTRS g e onide por o Gonsee de bomicponion ivindans s Gonl Soeer _jumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABL
FASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS  si Serecopild la i"fomaci?:aldzr:afz:::{zrx:r;r;,i‘:,aode“;fg:,‘fmer realizar el informe umentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABU

FASE 2 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE si
CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE i

Con el aporte de las Unidades Provinciales y Direcciones nacionales se registro la
informacion para poder ser expuesta a la ciudadania.
Por medio de los canales oficiales se puso a disposicion de la ciudadania las

https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/

DISTINTOS MEDIOS

herramientas para que por medio de estas, se ingrese aportes o sugerencias.

https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/

Se realizo el analisis dentro de los Unidades Administrativas, asi tambien con las

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION Sl Direcciones Nacionales https://www.funcionjudicial.eob.ec/provincias/provincia-imbabura,
ASE 3 REALIZACION DEL EVENTQ DE DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE i Se realiz6 el evento establecido y programado para la Direccién Provincial de htt . R . . . . R . ..
CUENTAS A LA CIUDADANIA Imbabura ps://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
ASE 3 INCORPQRACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE i Se presentaron dos preguntas que fueron solventadas en el momento del evento htt . R . . . . R . ..
RENDICION DE CUENTAS deliberativo ps://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES . . .
FASE 4 Sl Se ingresa la informacién en la plataforma del CPCCS

DEL SISTEMA INFORMATICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:
Se incluye las preguntas y las respuestas solventadas por el Director Provincial en el evento deliberativo.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE
USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizé la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

18 DE JUNIO 2025 126

53] 73|

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE

INCORPORO PORCENTAJE

EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE

EN LA CUMPLIMIENT
GESTION O

INSTITLICIONA

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ANTERIOR



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/DP10-2026-0116-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/DP10-2026-0554-M.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/DP10-2026-0554-M.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/CJ-DG-2026-0561-MC capacitacion.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/CJ-DG-2026-0561-MC capacitacion.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-imbabura/

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
EEEEE%AJDEL PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE QUE SE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
- PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DESTING A DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio NO APLICA
Prensa NO APLICA
Television NO APLICA
Medios digitales NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP Sl https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/lotaip-2025/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. S| https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/lotaip-2025/

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Si /www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/resoluciones/2025/003-20
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Si https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/resoluciones/2025/003-2025.pdf

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcién

META POA

NO. DE META

DESCRIPCION

E1.1 Garantizar la ¢

INDICADORES

Tasa de defens

RESULTADOS

TOTALES
PLANIFICAD
0s

TOTALES
CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

0.00%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcién

E1.1 Garantizar la d

Tasa de jueces

0.00

N/A

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcién

E1.1 Garantizar la ¢

Porcentaje de C]

1.00

1.57

1.02%

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcion|

E1.1 Garantizar la d

Tasa de fiscaleg

8.00

4.85

0.00%

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcion|

E1.2 Mejorar el sist

Tasa de pendery

0.50

1.07

9.52%

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcion|

E1.2 Mejorar el sist

Porcentaje de a

0.03

0.05

0.00%

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcion|

E1.2 Mejorar el sist

Porcentaje de ¢

1.00

0.91

54.53%

OEI 1.- Institucionalizar

la transparencia e integridad en la funcion|

E1.2 Mejorar el sist

Tasa de conges|

1.90

2.17

0.00%

fE cump |m|enF0 ée a mefa Iée a *asa Hepenﬂe
princi i isdicci

ETCIel B
i . h .
Se-alCanzo un cump |m|en?0 'ge SE]L%&) enita
ejecuciol i0 judici
COmport .

En el | semestre de 2025 se evidencio una

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
AL LOGRO



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/lotaip-2025/
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https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/resoluciones/2025/003-2025.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/resources/pdf/resoluciones/2025/003-2025.pdf

— - — — - ; Comportamiento generar. Ta meta al Z0Z5 TUe ae I,1, el resunaado aicanzado en ef ano 2025 |
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 9 E1.2 Mejorar el sist Tasa de resoluc] 1.10 1.07 87.67% o Enelr =
A C %%\Qﬁ?& )ﬁg%% H T 90, y] Z
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 10 E1.2 Mejorar el sisty Tasa de pendery 0.90 117 0.00% numpu” ; e .
— - — — - ; En e.qaﬂdmd&lsMZ%imdﬂgﬂl%gﬂa.aﬁq_peno G enero — aicremore TegIStTo M%H&me_l_rﬁ_!ﬂ_l_a meta a Te ae 1= ~I5, el resunado alcanzado en el ano
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 1 E1.2 Mejorar el sist§Tasa de resoluc| 1.00 1.04 100.00% 4 .
Y ] 1 T T 50, v 7
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion 12 E1.2 Mejorar el sist Tasa de conges] 1.50 2.07 9.52% orinci - s -
— - — — - Uura@@%mpm%nee PErfodo de evaruacion, fa totandad ae |La meta al €5 de U,00%, el resunado alcanzaado en el ano
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 13 E1.3 Establecer me{Porcentaje de d 0.00 0.00 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcién 14 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 0.06 0.08 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 15 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 1.00 1.00 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcién 16 E1.4 Asegurar el ac|Porcentaje de p 0.82 0.60 0.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 17 E1.5 Promover el u§Tasa de variaci 0.01 0.01 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 18 E1.5 Promover el u§Porcentaje de a 0.60 0.73 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 19 E1.5 Promover el u§Porcentaje de a 0.90 0.96 100.00%
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcién 20 E1.5 Promover el ugPorcentaje de p 1.00 0.54 23.80%
— T
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 21 E1.5 Promover el u§Tasa de descon| 0.12 0.15 100.00% -
- t%%%%@%%.
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 22 E1.5 Promover el ugPorcentaje de c: 0.20 0.21 100.00% c .
— — - P%QWMWW ; V. T
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 23 E1.6 Fortalecer los |Nivel de satisfaq 68,0 - 71,0 48.90 0.00% i . " N
3 P Vi ; Vi i
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en la funcion| 24 E1.6 Fortalecer los |Nivel de confian] 69,0 - 73,0 50.50 0.00% info - . . I
o - Uura[mﬁnma%%énmmaﬂrgmwee ano . Se regisraron o. ameta al €S de 94,70%, el resurtado arcanzado en el ano
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso 25 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de p 0.95 0.82 0.00% 5 . o . .
UWW%%WB_U T Se registraro -
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso| 26 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de p 0.95 0.85 0.00% artici J .
o - Uuramm%WMn € erano ; Scuela de fa Funcion
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso; 27 E2.1 Fortalecer las {Porcentaje de a 0.95 0.92 96.58% Judicial e . .
- L0S e@%ﬁW\ 1CI0S Tars Tl
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso 28 E2.2 Garantizar qugPorcentaje pron] 0.77 0.74 28.00% como - .
o - - Como m‘??'gm%uqanm%_hr_resu ado de 1a aprncacion det Protocoro
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso; 29 E2.2 Garantizar quePorcentaje de a 1.00 1.00 100.00% Archivisti . .
- Cameta e%%%ﬁw ] T U
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso 30 E2.3 Fortalecer e in]Porcentaje de s 0.36 0.00 0.00% 260 <in Py . . ~ :
o - - Tameta Wa eciqa para er ano ue de ameta a €s de 0, 1a DIreccion Nacionar de rarento
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso; 31 E2.3 Fortalecer e inj]Porcentaje de s 0.89 0.00 0.00% o . . .
— = SeTmprementaron | G
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso 32 E2.4 Implementar nr|Porcentaje de in| 1.00 1.00 100.00% meior P .
o - ] A Iravﬁwﬁmmdﬂpmmws e monitoreo mensuar con ef reporte de
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso; 33 E2.4 Implementar ] Tiempo promedj 0.00 0.00 100.00% Sicte ’
- A Irav%%%%%%s o Su epor
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar los proceso; 34 E2.4 Implementar n]Porcentaje de u 0.72 0.73 100.00% rep
OEI 3.- Independencia Judicial (interna y externa) 35 E3.1 Establecer me{Tasa de resoluc] 1.00 1.00 100.00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 36 E4.1 Garantizar el g§Porcentaje de a 1.00 1.00 100.00%
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 37 E4.1 Garantizar el gporcentaje de af 1.00 0.71 67.98% 5
- — — ; - W@@mﬁa freccion Nacionar de Gesuon rProcesar na
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 38 E4.1 Garantizar el glPorcentaje de ai 0.06 0.04 100.00% imnle N e e .
- — = - - ENe anzago, 1a Detensor - t ; ar
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 39 E4.1 Garantizar el gPorcentaje de p 0.43 0.45 100.00% fortalecié de man e ncién 2025 se uhicé en 44.99% superando 2 en 1 54 punto
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sancion de la 40 E4.1 Garantizar el gPorcentaje de u 0.95 0.95 100.00% Meta del indicador alcanzada en 2021 Meta del indicador alcanzada en 2021
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
TIPO CRIPCION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ||\« | MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PLANIFICADO EJECUTADO
GASTO CORRIENTE 510000 EGRESOS EN PERSONAL $9.439.753.88| $9.439.753.88|nes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION%
GASTO CORRIENTE 530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $469.119.23|  $468.802.11|nes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION%
GASTO CORRIENTE 570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES $10.404.86|  $10.404.86|nes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION%
GASTO CORRIENTE 990000 OTROS PASIVOS $12.103.78 $12.103.78|nes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION%

GASTO INVERSION

710000 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION

$103.250.00

$103.250.00|nes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION%



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf

GASTO INVERSION Je40000 Ecresos oe capiaL | 31632590 $257.601.15|hes/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCIONY]
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO CASTOCORRIENTS GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

EJECUTADO
$10.350.957.65 $10.350.957.65 $9.931.064.63 $419.575.90 $360.851.15 99.43%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LISTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, PROCEDIMIENTOS | N(mero Total ~ Valor Total Namero Total valor Total
DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE EMERGENCIA- Adjudicados  Adjudicados Einalizados Einalizados
PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS ESPECIALES, -PUBLICACION, -
SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

CATALOGO ELECTRONICO 56 461558.94 56 461558.94 ps/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/COMPRAS%20)
CONSULTORIA
LICITACION
COTIZACION
INFIMAS CUANTIAS 78 82402.11 78 82402.11 ps/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/COMPRAS%20]
MENOR CUANTIA
PUBLICACION ESPECIAL
REGIMEN ESPECIAL

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

No aplica

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

Yo DE

D ORME NO. DE INFORME CUMPLIMIENT

ENTIDAD QUE RECOMIENDA BEMAEIEAD DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

QUE

RECOMIENDA CUMPLIMIENTO RECOMENDA

CINN ES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. NO APLICA



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/EJECUCION PRESUPUESTARIA A%C3%91O 2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/COMPRAS CATALOGO ELECTRONICO 2025 DP IMBABURA.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/IMBABURA/COMPRAS CATALOGO ELECTRONICO 2025 DP IMBABURA.pdf

DEFENSORIA DEL PUEBLO. NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS, VALORES Y SEGUROS NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA NO APLICA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA INFORMACION Y

COMUNICACION NOAPLICA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA

o SEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
CONS NO APLICA

SUPERIOR




