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Introduccion

El articulo 179 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que el Consejo de
la Judicatura rendira su Informe Anual ante la Asamblea Nacional.

El articulo 204 del mismo cuerpo legal establece que, “(...) el pueblo es el mandante y primer
fiscalizador del poder ptiblico, en ejercicio de su derecho a la participacién. La Funcién de
Transparencia y Control Social promoverd e impulsard el control de las entidades y
organismos del sector publico, y de las personas naturales o juridicas del sector privado que
presten servicios o desarrollen actividades de interés piblico, para que los realicen con
responsabilidad, transparencia y equidad (...)"

Elarticulo 208 ibidem, indica que, seran deberes y atribuciones del Consejo de Participacién
Ciudadana y Control Social, entre otros, establecer mecanismos de rendicién de cuentas de
las instituciones y entidades del sector ptiblico y coadyuvar procesos de veeduria ciudadana
y control social.

El Articulo 297 de la Carta Magna, sefiala que, “Todo programa financiado con recursos
publicos tendrd objetivos, metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de
lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo. Las instituciones y entidades que reciban o
transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a los
principios y procedimientos de transparencia, rendicién de cuentas y control ptiblico”

A suvez, el articulo 47 de la Ley Organica de la Funcidn Legislativa indica: “(...) el Presidente
del Consejo de la Judicatura, (..) y cualquier otra autoridad determinada por la Ley,
presentardn ante el Pleno de la Asamblea Nacional sus informes anuales de labores, durante
la tercera semana de enero de cada afio”.

La Ley Organica de Participacion Ciudadana, en el articulo 89 define a la rendicién de
cuentas como “(...) un proceso sistemdtico, deliberado, interactivo y universal, que involucra
a autoridades, funcionariasy funcionarios o sus representantes y representantes legales, segiin
sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la
ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestién y en la administracién de
recursos publicos”.

El articulo 90 de la misma ley, sefiala que “las autoridades del Estado, electas o de libre
remocion, representantes legales de las empresas piiblicas o personas juridicas del sector
privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios
de comunicacion social, a través de sus representantes legales, estdn obligados a rendir
cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las servidoras y los servidores
ptblicos sobre sus actos y omisiones’”.

El articulo 93 del mismo cuerpo legal, indica que “las funcionarias y los funcionarios,
directivos y los responsables de la conduccién de unidades administrativas, administraciones
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territoriales, empresas, fundacionesy otras organizaciones que manejen fondos publicos, estdn
obligados, principalmente, a rendir cuentas sobre: planes operativos anuales; presupuesto
aprobado y ejecutado; contratacion de obrasy servicios; adquisicion y enajenacion de bienes;
y, compromisos asumidos con la comunidad”.

A su vez, el Codigo Organico de la Funcién Judicial, en el articulo 319 sefiala que la “Funcién
Judicial garantizard el derecho de acceso de la informacién ptiblica sin mayores limitaciones
que las expresamente establecidas por la ley y rendird cuentas sobre su gestion”

Durante el afio 2023, el Consejo de la Judicatura continu6 con la implementacion de politicas
y estrategias que mejoren y fortalezcan los servicios de justicia brindados a la ciudadania,
alineados siempre al cumplimiento de objetivos y metas de la directriz estratégica que
marca la hoja de ruta del accionar de la institucién como lo es el Plan Estratégico de la
Funcion Judicial 2019-2025, el mismo que se encuentra fundamentado en cuatro lineas de
accion que fueron trazadas por el Pleno del Consejo de la Judicatura al inicio de su gestion.
Este informe, se estructura con base en las cuatro lineas de accion definidos dentro del Plan
Estratégico de la Funcidn Judicial (PEF]) 2019- 2025, que son:

Linea de Accién 1 del PEF], que promueve la “Lucha contra la corrupciéon” donde se
describen las politicas implementadas y las acciones emprendidas, a través de la
cooperacion internacional para luchar contra la corrupcion, los procesos de transparencia
y la atencion de denuncias sobre presuntos actos de corrupcion.

Linea de Accién 2 del PEF], que trata sobre el “Fortalecimiento institucional a través de la
capacitacién, evaluacién y tecnificacién de los servidores judiciales”. En este ambito se
analiza la cobertura judicial y el fortalecimiento de las capacidades de los servidores
administrativos, jurisdiccionales y personas vinculadas al sector judicial; la modernizacion
y mejora en la prestacion de los servicios de justicia, promocion de la justicia de paz y de los
métodos alternativos de resolucion de conflictos.

Linea de Accién 3 del PEF], referente a la garantia de la “Independencia judicial con estricto
control disciplinario” de la Funcién Judicial, en este marco se expone los resultados que se
registraron tras el analisis de los expedientes disciplinarios abiertos en contra de servidores
judiciales, por sus acciones u omisiones en el ejercicio de su cargo; y, otras iniciativas para
fortalecer los mecanismos permanentes de control disciplinario en la Funcién Judicial.
Linea de Accidn 4 del PEF], referente al “Fortalecimiento de los mecanismos de investigacion
y sancién en casos de violencia sexual contra nifios, nifias, adolescentes y mujeres”, a través
del cual se describen las acciones destinadas a implementar la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, y las principales estrategias para
fortalecer los mecanismos de investigacidn y sancion.

Finalmente, se presenta la gestion presupuestaria de la institucién en el ejercicio fiscal 2023.
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1. LINEA DE ACCION 1: LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

1.1. Gestion de las Dependencias Judiciales para el Juzgamiento de delitos
relacionados con corrupciéon y crimen organizado

Las dependencias judiciales especializadas en el juzgamiento de delitos relacionados con
corrupcion y crimen organizado, creadas mediante resoluciones 190-2021 y 061-2022, e
implementadas el 19 de diciembre de 2022, han mantenido su operatividad y su provision
del servicio judicial en estricta aplicacién de la normativa procesal vigente y de los aspectos
reglamentarios previstos para regular su competencia nacional.

En ese sentido, durante el 2023, se ha logrado institucionalizar una politica de lucha frontal,
en virtud del juzgamiento especializado contra la corrupcién y el crimen organizado. Es asi
que se pueden resaltar los siguientes logros:

e El Pleno de la Corte Nacional de Justicia, mediante Resolucién 07-2023, emitid
disposiciones con fuerza de ley orientadas a aclarar y regularizar la competencia de
los jueces y juezas especializados en el juzgamiento de delitos relacionados con
corrupcion y crimen organizado, en cuanto al conocimiento de infracciones
flagrantes y actos urgentes requeridos por Fiscalia, a nivel nacional.

e Seregularizo6 la competencia de las y los jueces que conforman la Sala Especializada
en el Juzgamiento de Delitos Relacionados con Corrupcién y Crimen Organizado, en
torno al conocimiento de procesos judiciales en los que uno o mas de los procesados
gocen de fuero de Corte Provincial, de tal forma que las y los procesos que se
presenten a nivel nacional, bajo estos parametros normativos, sean trasladados
para la competencia de dichos juzgadores.

e El Consejo de la Judicatura emiti6é las directrices necesarias para que las y los
juzgadores de garantias penales, a nivel nacional, observen adecuadamente la
normativa emitida en torno a la definicion de la competencia de los jueces
especializados, con el propésito de que las inhibiciones en razén de la especialidad,
gocen del fundamento y del andlisis normativo idéneo, a fin de garantizar un
servicio de justicia célere y sin dilaciones.

e Mediante Resolucion 173-2023, de 18 de octubre de 2023, el Pleno del Consejo de
la Judicatura, resolvié reformar las resoluciones 190-2021 y 061-2022, a fin de
adecuar las resoluciones administrativas de creacion de las dependencias judiciales
especializadas en el juzgamiento de delitos relacionados con corrupcién y crimen
organizado, a la Resolucién 07-2023, emitida por el Pleno de la Corte Nacional de
Justicia; de tal forma que las y los jueces penales a nivel nacional, asi como la
ciudadania tengan claridad en torno a la competencias de las y los juzgadores
especializados
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Con la aprobacidn de la Resoluciéon 173-2023, el Consejo de la Judicatura fortalece
los vinculos de coordinacién interinstitucional, debido a que se establecié como
norma obligatoria que para la realizacién de audiencias de calificacion de flagrancia,
formulacidn de cargos, legalizacion de detenciones o demaés diligencias relacionadas
con actuaciones urgentes que sean parte de los procesos impulsados por Fiscalia
General del Estado ante las y los jueces especializados en el juzgamiento de delitos
relacionados con corrupcién y crimen organizado, se deberd mantener la
coordinacién con las direcciones provinciales del Consejo de la Judicatura, las
mismas que deberan facilitar los espacios fisicos y equipos tecnoldgicos para que
las personas intervinientes en dichas audiencias o diligencias puedan participar sin
inconvenientes.

e Finalmente, con base en un dimensionamiento técnico, el Pleno del Consejo de la
Judicatura, mediante Resoluciéon 169-2023, resolvi6 nombrar dos (2) jueces
permanentes para la Unidad Judicial de Garantias Penales Especializada para el
juzgamiento de delitos relacionados con Corrupcion y Crimen Organizado con sede
en el Distrito Metropolitano de Quito, con el fin de coadyuvar a una atencién
oportuna de los asuntos que la Fiscalia General del Estado impulse o requiera de la
referida Unidad, sean estos flagrantes o no.

Tabla 1: Distributivo actualizado del personal en las dependencias judiciales para el juzgamiento de delitos
relacionados con corrupcion y crimen organizado

No.
CARGO Y SERVICIO FUNCIONARIOS ‘
Gestion jurisdiccional
Juez (U]) 4
Juez (Tribunal) 6
Juez (Sala) 6
Gestion de apoyo jurisdiccional
Secretario (U]) 2
Secretario (Tribunal) 2
Secretario (Sala) 2
Ayudante judicial (U]) 2
Ayudante judicial (Tribunal) 6
Ayudante judicial (Sala) 6
Servicios homologados
Servicio de citaciones/notificaciones 1
Servicio de ingresos y requerimientos procesales 2
Servicio de solicitud de procesos de archivo 1
Servicio de archivo 1
Servicio de escucha especializada (Gesell) 1
Totales 42

Elaborado: Direccion Nacional de Gestion Procesal
Fuente: Direccion Nacional de Gestion Procesal
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1.1.1. Ingreso de causas en las dependencias judiciales especializadas en el

juzgamiento de delitos relacionados con corrupcion y crimen organizado

Con base en los criterios previamente expuestos, en torno al regular funcionamiento que
actualmente mantienen las dependencias judiciales especializadas en el juzgamiento de
delitos relacionados con corrupciéon y crimen organizado, el nivel de ingreso de causas se
evidencia una dindmica evolutiva creciente, conforme las instituciones involucradas en la
cadena penal, entiéndase Fiscalia, Policia Nacional y Defensoria Publica, entienden la
importancia de contar con una justicia especializada en la lucha contra el flagelo de la
corrupcion y el crimen organizado.

En este contexto, en 2023 han ingresado un total de 1.218 causas a las dependencias
judiciales especializadas para el juzgamiento de delitos relacionados con corrupcion y
crimen organizado, conforme el siguiente detalle:

Tabla 2: Causas ingresadas en las dependencias judiciales para el juzgamiento de delitos relacionados con
corrupcion y crimen organizado

ASUNTOS

UNIDAD JUDICIAL

TRIBUNAL
ESPECIALIZADO

SALA
ESPECIALIZADA

Crimen Organizado 108 20 99
Corrupcion 15 2 11
Actos Urgentes, Diligencias Investigacion,
. A " 604 1 12
Recusaciones, Extincién de Dominio
Materia Constitucional 42 88 216

TOTAL ‘ 769 111 338

Fuente: SATJE, corte: 31 de diciembre de 2023
Elaborado: Direccién Nacional de Gestion Procesal

Es importante remarcar que la Unidad, los Tribunales y la Sala Especializada de Lucha
contra la Corrupcién y el Crimen Organizado; por mandato constitucional y legal, son
competentes para conocer garantias constitucionales. Sin que esto haya implicado que
dejen de lado su especialidad para la que fueron creadas.

1.1.2. Atencion de Solicitudes Jueces Anticorrupciéon en Relaciéon al Empleo del

SATJE

El Consejo de la Judicatura atendié las consultas de los jueces especializados en Lucha
Contra la Corrupcién y Crimen Organizado. Las sefialadas consultas, han sido en los
siguientes términos:

- Respecto del sorteo de formulacion de cargos, en los procesos en los cuales se radico
previamente competencia por conocimiento de actos urgentes, se remitié en
memorando CJ-DNGP-2023-3367-M de 20 de junio del 2023, la correspondiente
directriz (se debe emplear el m6dulo de ingreso directo).
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- Respecto del sorteo de los procesos concernientes a la aplicacion de la Ley Organica
de Extinciéon de Dominio, en el mes de noviembre del 2023, se configuraron los
nuevos tipos de accidn y asuntos, los cuales estan disponibles para los técnicos de
ventanilla y Fiscalia General del Estado por medio de la Oficina de Gestién Judicial
Electrénica

1.2. Protocolo para la destruccion de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion

Los numerales 3 y 4 del articulo 474 del Cédigo Integral Penal (COIP), sefialan:

e “Dentro de los quince dias siguientes al inicio de la instruccion fiscal, la o el juzgador
dispondrd que se proceda a la destruccién de las sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacién aprehendidas y que se encuentran en depdsito...".

e “Para la destruccién se verificard la integridad de la envoltura o el bien que la
contenga y la identidad de las sustancias, se comprobard el peso bruto y el peso neto,
verificando si corresponde al que consta en el informe de investigacion. En esta
diligencia intervendrdn la o el juzgador, el funcionario judicial respectivo y el
depositario”,

El Pleno del Consejo de la Judicatura aprobé la Resolucion 188-2023, mediante la cual se
expidio el "Protocolo para la destruccion de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion en
el periodo comprendido entre enero de 2022 a septiembre de 2023", con el objeto de
establecer el procedimiento para el depoésito y destruccién de sustancias catalogadas sujetas
a fiscalizacién que se encuentren en custodia de la Policia Nacional; y de aquellas
depositadas en las bodegas administradas por el Ministerio del Interior, o quien haga sus
veces.

El citado protocolo, fue consensuado por Consejo de la Judicatura, la Subsecretaria de
Control y Administracién de Sustancias Catalogadas Sujetas a Fiscalizacién del Ministerio
del Interior, representantes del area jurisdiccional.

1.3. Gestion de Cooperacion para la Lucha Contra la Corrupcion

1.3.1. Cooperacion Internacional con Estados Unidos

La cooperaciéon que brinda el Gobierno de Estados Unidos al Ecuador, se encuentra
enmarcada en el "Convenio de Cooperacién entre los Estados Unidos de América y la Reptiblica
del Ecuador, relacionado al fortalecimiento de la capacidad institucional de la Republica del
Ecuador para controlar la Produccién y Trdfico llicito de Drogas"”, suscrito en el afio 2002, del
cual se derivan 19 Enmiendas, con las cuales se comprometen recursos del Gobierno de los
Estados Unidos para ser ejecutados en periodos de aproximadamente un ano.

El objeto del mencionado instrumento es comprometer recursos para asistir al Ecuador, a
fin de mejorar su capacidad operacional de prevenir, mitigar, interceptar, investigar,
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procesar y castigar delitos de alto impacto relacionados con organizaciones transnacionales
delincuenciales, con un enfoque particular en delitos relacionados con el trafico de drogas.
En ese sentido, el Gobierno de Estados Unidos en Ecuador a través de la Oficina de Asuntos
Antinarcoticos y Aplicacién de la Ley (INL), financia el Proyecto de Fortalecimiento de
Capacidades del Sector Justicia de Ecuador para Combatir el Crimen Transnacional y el
Narcotrafico (Proyecto CTOC), del cual el Consejo de la Judicatura es beneficiario.

En el marco del referido proyecto, el Consejo de la Judicatura ha recibido cooperacion desde
el 2019, la misma que en el 2023 contemplé equipamiento tecnolégico, adecuaciones de
infraestructura, asistencia técnica en seguridad, capacitacion, entre otros, los mismos que
se detallan a continuacion:

1.3.1.1. Equipamiento tecnolégico y adecuaciones de infraestructura

En febrero de 2023 culminé el proceso de donaciones, enmarcado en el proyecto de
requerimiento tecnoldgico para las unidades judiciales con competencia en Garantias
Penitenciarias de las provincias del Guayas, Azuay, Manabi, Esmeraldas, Cotopaxi y
Pichincha, aprobado por INL en 2022. El presupuesto asignado por el cooperante fue de USD
150.000 y contempld la donacién de 102 equipos tecnoldgicos (69 laptops, 9 computadoras
de escritorio, 12 scanners, 5 impresoras basicas y 7 impresoras multifuncion).

Por otro lado, la INL (por sus siglas en inglés), desde julio del 2022, indic6 su interés en
cooperar con el Consejo de la Judicatura en la implementacién de la Unidad Judicial
Multicompetente del canton Isabela, provincia de Galapagos, para lo cual cuenta con un
presupuesto de USD 10.000 para el equipamiento tecnolégico y USD 20.000 para las
adecuaciones de infraestructura donde funcionara la Unidad Judicial, en ese sentido, en
octubre de 2023, se realiz6 el evento de Suscripcion de la Carta de implementacién del
Proyecto para el fortalecimiento de las capacidades de la referida unidad judicial.

En cumplimiento a uno de los objetivos de la carta de implementacién, el mismo dia de su
suscripcion, la INL realiz6 la donaciéon de 1 computador de escritorio, 2 computadores
portatiles y 3 impresoras laser multifuncion.

1.3.1.2. Asistencia técnica en seguridad

INL, a través de Pan American Development Foundation (PADF), realiz6 el diagnéstico sobre
la seguridad del Complejo Judicial Norte. Los resultados fueron presentados a las
autoridades del Consejo de la Judicatura y a las areas pertinentes, en enero de 2023.

El Consejo de la Judicatura, ante la grave crisis en temas de seguridad que vive el pais,
especialmente en el sistema judicial, solicité asistencia técnica a INL. Esta oficina gestiond
la visita a Ecuador de expertos del Servicio de Alguaciles (Marshals) de los Estados Unidos,
en agosto de 2023, con el objetivo de analizar los protocolos de seguridad y una evaluacion
al equipamiento e infraestructura de tres complejos judiciales: el Complejo Judicial Norte,
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la Unidad Judicial Penal con sede en el cantén Portoviejo y la Unidad Judicial Alban Borja. Se
espera contar con el informe de Marshals el primer trimestre del 2024.

1.3.1.3. Capacitaciones

En el marco del proyecto de creacién de capacidades del sector judicial ecuatoriano para
combatir la delincuencia transnacional y el narcotrafico (Proyecto CTOC) y de la
cooperacién con INL, durante el 2023, un total de 220 servidores judiciales, 199 servidores
jurisdiccionales y 21 administrativos, fueron capacitados en tematicas relacionadas al
combate a la corrupcién y crimen organizado.

En ese contexto, el Pleno del Consejo de la Judicatura aprobd, mediante resoluciones, la
participaciéon de servidores judiciales en eventos internacionales, los mismos que se
detallan a continuacion:

e A través de la PADF, 12 funcionarios jurisdiccionales de las Provincias de Guayas,
Santa Elena, Loja, El Oro, Esmeraldas, Sucumbios y Zamora Chinchipe, participaron
en los “Talleres del Observatorio Ecuatoriano de Crimen Organizado”; Taller de
caracterizacion del trafico de hidrocarburos; y en el “Seminario Internacional sobre
Buenas Practicas en la Investigacion de delitos contra la Actividad
Hidrocarburifera” los mismos que fueron impartidos para funcionarios.

e De igual manera por medio de la PADF, 28 servidores judiciales entre jueces y
secretarios de la Unidad Especializada contra el crimen organizado y la corrupcion,
participaron del Seminario “Causales de extincion de dominio: fundamento y
alcance”, y del “Curso Internacional de Extincion de Dominio” impartido y
certificado por la Universidad del Rosario de Colombia.

e Asimismo a través de la PADF, 5 jueces y juezas de la Unidad Especializada contra
el crimen organizado y la corrupcién, participaron en la Academia Regional de
Verano 2023, y de la Regional Alumni Conference Latin America 2023, desarrollados
en Sao Paulo, Brasil y organizados por la Internationational Anti-Corruption
Academy (IACA).

e Enlorelacionado ala cooperacion directa que INL brinda al Consejo de la Judicatura,
através del Instituto de Estudios de Justicia (JSI) de Puerto Rico, se capacit6 un total
de 10 funcionarios jurisdiccionales en: el “Curso Especial en Redaccién de
Sentencia”, y “Mddulo I” desarrollados en San Juan, Puerto Rico.

e Por otro lado, 59 funcionarios jurisdiccionales participaron del “entrenamiento
presencial sobre el manejo de cortes” impartido por Vivian Durieux, Directora de
JSI, los mismos que se llevaron a cabo en la Universidad Espiritu Santo de Guayaquil
(UESS) y en el Complejo Judicial Norte.
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De igual manera, a través de la cooperacidon directa de INL, 14 funcionarios
jurisdiccionales de la dependencia judicial especializada en corrupcién y crimen
organizado y 04 Vocales del Consejo de la Judicatura participaron a nivel nacional
del “entrenamiento tactico-médico”, impartido por miembros de las Fuerzas
Especiales de los Estados Unidos, y de una “actividad de sensibilizacién sobre
medidas de autoproteccion”.

Asi mismo, a nivel nacional 10 funcionarios jurisdiccionales y 17 funcionarios
administrativos participaron del “Taller delitos de criminalidad organizada y delitos
de corrupcion” desarrollado en el marco del Congreso Internacional de “Gestiéon
Empresarial y Derecho Penal Econémico: Delitos corporativos y compliance en
Iberoamérica”, y de las “Sesiones sobre antisoborno, compliance, buenas practicas
y corrupcién”, organizadas por la Universidad San Francisco de Quito (USFQ).
Ademas, 29 funcionarios jurisdiccionales capacitados en la “Actividad de
sensibilizacion sobre medidas de autoproteccion”.

A nivel internacional, se capacité un total de 04 jueces y juezas de la Dependencia
Especializada en Delitos de Crimen Organizado y Corrupcién, para participar de los
siguientes cursos, respectivamente: “Mineria Ilegal de Oro y Delitos Ambientales”,
en la ciudad de Dallas, Texas, Estados Unidos, “162 Conferencia Bienal de la
Asociacion Internacional de Mujeres Jueces”, desarrollado en Marrakech,
Marruecos; y en el programa de verano “Derecho Anticorrupcién”, impartido por la
American University Washington College of Law, el cual se llevé a cabo en la ciudad
de Washington.

A continuacién, un resumen de las capacitaciones recibidas y el nimero de funcionarios

jurisdiccionales y administrativos beneficiarios de las mismas:

Tabla 3: Capacitaciones recibidas a través de cooperacion INL

CAPACITACIONES RECIBIDAS A TRAVES DE LA COOPERACION DE FUNCIONARIOS

INL ADMINISTRATIVO  JURISDICCIONAL

162 Conferencia Bienal de la Asociacién Internacional de

Mujeres Jueces 1 1
Actividad de sensibilizacién sobre medidas de autoproteccion 29 29
Curso internacional (virtual) en extincion de dominio

impartido por la Universidad del Rosario de Colombia 13 13
Derecho Anticorrupciéon 2 2
Entrenamiento tactico médico 4 14 18
Entrenamiento presencial sobre manejo de cortes

Complejo Judicial Norte 29 29
Entrenamiento presencial sobre manejo de cortes

Universidad Espiritu Santo de Guayaquil 30 30

Mineria Ilegal de Oro y Delitos Ambientales 1 1
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CAPACITACIONES RECIBIDAS A TRAVES DE LA COOPERACION DE FUNCIONARIOS
INL ADMINISTRATIVO ~ JURISDICCIONAL

Redaccion de sentencia y Nodulo I 10 10
Regional Alumni Conference Latin America 2023
Seminario “Academia Regional de Verano 2023”, 1 1
Seminario Causales de extincion de dominio: fundamento y
alcance 15 15
Seminario Internacional sobre “Buenas Practicas en la
Investigacion
de delitos contra la Actividad Hidrocarburifera” 6 6
Sesiones sobre antisoborno, compliance, buenas practicas y
corrupcion 17 2 19
taller “Participacion en los delitos de criminalidad organizada
y delitos de corrupcién” 8 8
Taller de caracterizacién del trafico de hidrocarburos 2 2
Talleres del Observatorio Ecuatoriano de Crimen Organizado 4 4

Total capacitaciones 21 171 192

Fuente: Coordinacién de Relaciones Internacionales
Elaboracion: Coordinacion de Relaciones Internacionales

Finalmente, enmarcados en el Proyecto CTOC, que contempla la capacitaciéon continua del
sistema de justicia criminal del Ecuador, INL bec6 a 28 funcionarios jurisdiccionales en el
“Entrenamiento Integral Aplicado sobre procedimiento penal con enfoque en economias
criminales” (25 funcionarios), impartido por la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador
(PUCE); y en el “Diplomado en Compliance: Gobierno Corporativo y Etica” (3 funcionarios),
im partido por la USFQ.

1.3.2. Seminario alto nivel sobre el lavado de activos y lucha contra la delincuencia
organizada Identificar los problemas endémicos o tradicionales en materia
de persecucion de delitos de lavado de activos y lucha contra la delincuencia
organizada

En el mes de noviembre se participé en el “Seminario alto nivel sobre el lavado de activos y
lucha contrala delincuencia organizada Identificar los problemas endémicos o tradicionales
en materia de persecucion de delitos de lavado de activos y lucha contra la delincuencia
organizada”, organizado por el Ministerio de Justicia del Gobierno de Espafia; la red de
Registradores de Espafia y la AECID. Con este proceso se concluyé un trabajo de analisis que
comenzd en el afio 2020.

El proceso buscé Identificar los problemas endémicos o tradicionales en materia de
persecucion de delitos de lavado de activos y lucha contra la delincuencia organizada; a la
vez de encontrar soluciones a los errores comunes y las consecuencias derivadas de las
defectuosas practicas en materia de prevencidn, investigacion y recuperacion de activos
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Resultado de este proceso, se ha construido una Memoria Iberoamericana sobre lavado de
activos, que quiere fomentar una transferencia compartida de conocimientos entre todas
las instituciones protagonistas de las diversas dimensiones del fenomeno del lavado de
activos y que pueda servir a las mismas como base, en su caso, del disefio, concertacion e
implementacién de politicas publicas.

Esa Memoria tiene un recorrido Regional y Sectorial, incluyendo el abordaje de cada fase o
dimensién del fendmeno de blanqueo de capitales y la participacién en las mismas de los

diferentes 6rganos e instituciones implicadas.
1.3.3. Fortalecimiento de la Gestion de Transparencia

En 2023, el Consejo de la Judicatura ha desarrollado las siguientes actividades relevantes:

Tabla 4: Principales Actividades para el fortalecimiento de la Gestion de Transparencia

TEMATICA

Simposio “Justicia penal, crimen
organizado y corrupcién”

DESCRIPCION

En el que se propuso analizar esta problematica desde la perspectiva de

los principales actores del sistema de justicia, para esbozar los
principales desafios en la investigaciéon y judicializacion de las
organizaciones criminales transnacionales, y en la lucha contra la
corrupcion publica.
Evento que se realizé en el Paraninfo de la Universidad Andina Simén
Bolivar, el miércoles 28 de junio del afio en curso, con la participacion del
Pleno del Consejo de la Judicatura, invitados especiales, Jueces, Fiscales,
Defensores Publicos y una delegacidon de la Policia Nacional

Mesas de Trabajo para implementar
la Declaracién de Kioto

Se llevaron cabo las mesas de trabajo, a fin de analizar e implementar la
Declaracion de Kioto en la institucion y emitir el informe
correspondiente, a efectos de que sea expuesto en la Tercera Reuniéon
Intersesional Tematica de la Declaraciéon de Kioto, que se llevd a cabo en
formato hibrido el 21y 22 de septiembre de 2023 en Viena, contando con
la participacién del Consejo de la Judicatura.

Capacitaciéon en conjunto con la
Policia Nacional

Para difundir las funciones y atribuciones de la Direccién Nacional de
Transparencia de Gestidn, se realizaron capacitaciones en las diferente
Unidades de la Policia Nacional de forma presencial, del 22 al 30 de
noviembre del 2023.

Taller de “Investigacién con fuentes
abiertas y alertas de corrupcién

El evento se realizé el 18 de mayo de 2023, en la Casa de la Cultura
Judicial “Alfredo Pérez Guerrero” de Quito.

Liderar “ Subcomité N° 2 de
Investigacion y Judicializacién en el
que se encuentran instituciones
como Fiscalia General del Estado,
Policia Nacional del Ecuador,
Contraloria y Procuraduria General
del Estado”

Coordinacién interna para generar bases de datos sobre lavado de activos
y sus delitos precedentes, reportados a nivel pais al organismo
internacional GAFILAT.

Analisis de sentencias ejecutoriadas con la Corte Nacional de Justicia

Gestion con MESICIC (Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion
de la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién)

Preparaciéon de informacion general del Consejo para reportar los
avances en la materia, especificamente sobre la buena practica contra la
corrupcioén, presentada ante la sesion de la OEA.

Fortalecimiento de las dependencias judiciales especializadas en delitos
de corrupcion y crimen organizado.

Fuente: Direccién Nacional de Transparencia de Gestion
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Elaboracion: Direccion Nacional de Transparencia de Gesti6n

1.4. Atencion y canales de denuncias de presuntos actos de corrupcion

El Consejo de la Judicatura, a través de la Direcciéon Nacional de Transparencia de Gestidn,
en el marco de sus atribuciones, analiza y gestiona denuncias ingresadas en el dmbito
administrativo, jurisdiccional, auténomo y auxiliar de presuntos actos de corrupcidn.

»

Durante el 2023, se impulsé la campafia “Denuncia lo Injusto”, que consiste en una
aplicacion practica, amigable y de facil acceso inserta en la pagina web institucional y que
tiene por objeto facilitar a cualquier ciudadano que desee denunciar los presuntos actos de
corrupcion cometidos por servidores de la funcion judicial. En este aplicativo se puede
encontrar videos explicativos y graficos sobre el tipo de conductas que se pueden denunciar,
asf como los canales de denuncia.

Los mecanismos de ingreso de las denuncias de presuntos actos de corrupcién son:

o De Oficio

o Pagina web

o Linea 1800 (Transparencia)
. Escrito - Ventanilla

o Correo electrénico

Durante el 2023, se recibieron 670 denuncias sobre presuntos actos de corrupcion en los
organos que conforman la Funcion Judicial. De estas, 393 (59%) fueron atendidas; 110
(16,41%) denuncias se encuentran en tramite y 167 (25%) en espera de insumos, toda vez
que depende de la entrega de requerimientos internos y externos a diferentes areas o
instituciones a fin de contar con todos los insumos y elementos que permitan atender dichas
denuncias.
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De las 393 denuncias concluidas, el 77,61% corresponde atenciéon directa a la
ciudadania, a través de una respuesta motivada; el 8,65% se direccionaron a las
Direcciones Provinciales en el ambito disciplinario, a fin de que en el marco de sus
atribuciones y responsabilidades inicien las acciones pertinentes; el 8,40% se remitio a las
Direcciones Provinciales en el ambito Administrativo, a fin de que inicien las acciones
pertinentes conforme lo determinando en el Estatuto Integral de Gestion Organizacional por
Procesos del Consejo de laJudicatura; el (4,33%) se traslad6 ala Fiscalia General del Estado;
Notarias (0,51%) y Direcciéon General (0,51%); considerando las competencias y

atribuciones legales determinados para cada institucion.

Tabla 5. Denuncias atendidas de presuntos actos de corrupcién

DETALLE %
Atencién al ciudadano 305 77,61%
Control Disciplinario 34 8,65%
Direcciones Provinciales (Ambito Administrativo) 33 8,40%
Fiscalia General 17 4,33%
Notarias 2 0,51%
Direccion General 2 0,51%
Total General 393 100%

Fuente: Direccién Nacional de Transparencia de Gestion; diciembre 2023
Elaboracién: Direccion Nacional de Transparencia de Gestion
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2. LINEA DE ACCION 2: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES
DE LA CAPACITACION, EVALUACION Y TECNIFICACION DE LOS
SERVIDORES JUDICIALES

Durante el 2023, se realizaron esfuerzos para continuar mejorando las capacidades de los
servidores jurisdiccionales y administrativos, se continu6 desarrollando mejoras en los
sistemas informaticos que permiten automatizar procesos para una mayor agilidad y
calidad en la provision de los servicios de justicia; el impulso y fortalecimiento de la
mediacién y los sistemas de justicia de paz y otros mecanismos alternativos para la solucion
de conflicto formaron parte de las acciones claves durante este afio. Se generaron acciones
que apoyen al desenvolvimiento de funciones de los érganos auténomos y auxiliares de la
Funcién Judicial.

2.1. Capacitacion y Formacion

Desde el mes de febrero de 2023 se realizé en forma mensual previa coordinacién con la
Escuela de la Funcidn Judicial los video conversatorios juridicos con la participacion de los
sefores abogados en libre ejercicio, lo que permite un acercamiento para fortalecer
conocimientos, experiencias y vivencias de nuestros usuarios, en temas constitucionales,
Codigo Organico Integral Penal y General de Procesos.

Se ha obtenido una gran participacién y asistencia no solo de abogados de la provincia del
Cafiar sino de todo el pais, ya que los Jueces Formadores demuestran su capacidad y
conocimientos dentro de los ambitos que se desarrollan cada conversatorio.

2.212.2. Cobertura Judicial

Nombramientos 2023 Jueces, Fiscales y Defensores

La Provincia del Cafiar, cuenta con 48 jueces, acorde a la carga procesal que se recibe al afio
2l y conforme el analisis que consta en las Resoluciones 48-2020 y 49-2020

Jubilacién de Servidores Judiciales

Al 30 de septiembre de 2023, se acogieron a la jubilacién 4 jueces y al 31 de octubre de
2023, 5 servidores judiciales administrativos, en total 9 servidores Judiciales se acogieron
a este proceso.

Durante todo el ejercicio fiscal del 2023, el Consejo de la Judicatura realizé insistencias al
Ministerio de Economia y Finanzas con la finalidad de que dote de los recursos
presupuestarios para financiar el proyecto denominado “Desvinculacion por Jubilacion de
servidores del Consejo de la Judicatura a nivel nacional”, mismo que se pudo efectivizar en
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diciembre de 2023, a través del proyecto de inversion “Desvinculacién de las y los servidores
del Consejo de la Judicatura a nivel nacional” CUP: 20100000.0000.388958

Para el periodo fiscal 2023, se cancelé la compensacién econémica a 2 servidores judiciales
de nombramiento permanente que cumplen con la edad y tiempo de servicio para la
Jubilacién segun lo previsto en la Ley de Seguridad Social, quienes cumplen con la
documentacién habilitante para la jubilacién por: ordinaria por vejez, Especial por vejez
(discapacidad), y por Edad Avanzada, por un presupuesto de USD. 103.000,00.

2.3. Cobertura y Modelos de Gestion

Con la finalidad de dar cumplimiento a la implementacién de la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres o Miembros del Nicleo Familia, el Pleno
del Consejo de la Judicatura aprobd el dia 10 de abril de 2019, 1a “Actualizacién del Plan de
optimizacion y fortalecimiento de las unidades judiciales especializadas y con competencia
en materia de violencia contra la mujer o miembros del nticleo familiar” cuyo objetivo es
ampliar y mejorar el servicio de justicia especializada para atencién a victimas de violencia
a nivel nacional, en este contexto, durante el ano 2021 la Unidad de Violencia contra las
Mujeres o Miembros del Nucleo Familia implementada en Azogues ha dado los resultados
esperados.

Las Unidades Judiciales con competencia en materia de Garantias Penitenciarias en la
Provincia son dos, las Unidades Judiciales Penal con sede en el Cantéon Azogues y la
Multicompetente Penal con sede en el Canton Cafiar, por encontrarse en estos Cantones los
Centros de Privacion de la Libertad, dependencias judiciales en donde todos los tramites

han sido oportunamente atendidos.
2.3.1.

Tribunales Fijos en materia Penal y No Penal

En la Provincia del Cafiar, conforme el Plan de Cobertura Judicial, no se cuenta con
23-ZTribunales de Garantias Penales fijos.

Dependencias judiciales en la provincia de Cafiar

Después de la gestion realizada durante el afio 2023, el nimero de dependencias judiciales
es el siguiente:

Tabla 6. Dependencias Judiciales por tipologia

Tipo Dependencia Judicial No. Dependencias Judiciales

Sala de Corte Provincial 1
Tribunal Distrital 0
Tribunal Penal 2
Unidad Judicial 12
TOTAL 15

Fuente: Direccién Nacional de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial; corte diciembre 2023.
Elaborado: Direccion Provincial de Cafiar
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Tabla 7. Dependencias Judiciales por cantén

- @@ hieEe )

Azogues

Déleg
Biblian
Canar
El Tambo
La Troncal

Total 15

Fuente: Direcciéon Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial; corte diciembre 2023.
Elaborado: Direccion Nacional de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial.
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Tasa de resolucion

2.3.30omo resultado de los esfuerzos realizados para contar con un sistema de justica
especializado y digitalizado que promueva la transparencia, eficacia, celeridad y eficiencia
en la tramitacidn de las causas judiciales, en el periodo enero - diciembre 2023, se registré
un ingreso de 18.170 causas, de las cuales se resolvié 16.910 esto representa una tasa de
resolucion de 0,93.

Grdfico 2. Tasa de resolucion
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Fuente: Justicia en cifras; corte diciembre 2023
Elaboracion: Direccién Provincial de Cafiar.

2.4. Innovacion y tecnificacion

Los medios telematicos, utilizados para la evacuaciéon de las diligencias a través de
videoconferencias ha sido un instrumento basico y de gran ayuda para los érganos
jurisdiccionales permitiendo garantizar la prestacion de los servicios de justicia de manera
oportuna, ininterrumpida y viable, precautelando la salud de usuarios externos y de los
funcionarios judiciales.
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2.4.1.1. Gestion de Citaciones

La Direccién Provincial del Cafiar, en cumplimiento del Plan Estratégico de la Funcién
Judicial, dentro de los indicadores del PAPP-POA, durante el afio 2023 ha realizado el
seguimiento y monitoreo a la gestion de citaciones a nivel de las diferentes dependencias
judiciales, siempre en procura de la calidad en la prestacion de los servicios al usuario,
transparencia, acceso a la justicia, combate a la impunidad, mejora permanente y
modernizacion de la Funcion Judicial.

Se han establecido cambios importantes creando estrategias de trabajo con iniciativas
propias de la administracion, adentrandonos a la realidad de cada cantén en donde se
ubican las dependencias judiciales, dotando de vehiculos a cada cantén de acuerdo a un
cronograma establecido acorde a la necesidad garantizando el acceso a aquellos lugares
distantes y dificultosos; y, el monitoreo del cumplimiento de las diligencias generadas.

GESTIONADAS  CARGA

PRODUCTIVIDAD EFECTIVIDAD

PROVINCIA - ENVIADO

CANAR 188 0 9.894 3.497 13.391 13.579 100% 74%

R + NR TOTAL

2.4.1.2. Implementacion del Expediente Electronico E-SATJE 2020

Con corte al mes de diciembre 2023, la Direccién Provincial del Cafiar, desde el 17 de Abril
de 2023 al 31 de diciembre de 2023, fecha en la que se implementé el tramite Web, registré
14.320 causas que se sustancian a través del médulo de Tramite Web, de acuerdo a un flujo
de despacho automatizado. Asi también, se evidencia que a través de la Oficina de Gestion
Judicial Electrénica se sortearon 967 causas e ingresaron 13.176 escritos dentro de las
causas en tramite.

Debiendo indicar que no se puede realizar un andlisis de avance, ni comparativo dado el

tiempo de la implementacion del tramite Web.
Grdfico 3 Sorteos realizados a través de la oficina de Gestion Judicial Electrénica.

TOTAL: 75.932

34.438

17.97
13.8504
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Fuente: Direccion Nacional de Gestion Procesal.; corte diciembre 2023.
Elaboracion: Direccion Provincial de Cafiar

Grdfico 4: Escritos ingresados a través de la oficina de gestion judicial electronica.

TOTAL:1'871.838
1.127.599

269.113

106.492

2022 2023

Fuente: Direccion Nacional de Gestion Procesal.; corte diciembre 2023.
Elaboracién: Direccion Provincial de Cafiar

2.5. Fortalecimiento de los Organos Auténomos

2.5.1. Notarias

En el 2023 se han realizado 163,533 millones de actos, contratos y diligencias
notariales gestionadas en las 17 notarias.

2.5.2.
Peritos

En el 2023, en la provincia del Cafar existen 210 nuevos peritos calificados, 68
acreditaciones en diferentes especialidades.

2.6.1.
2.6. Mecanismos Alternativo de Solucion de Conflictos

2.6.2. Centros de Mediacion y arbitraje

Centro Nacional de Mediacion de la Funcion Judicial

El Centro Nacional de Mediacion de la Funcion Judicial, cuenta con 4 oficinas dependientes
en la provincia del Cafiar, ubicadas en los cantones de Azogues, Biblian, Cafiar y La Troncal,
en las cuales, durante el periodo de enero a diciembre de 2023, se obtuvieron los siguientes
resultados: 602 casos atendidos, 334 audiencias instaladas (55,48%) y 330 acuerdos
(98,80%); dichos acuerdos lograron optimizar recursos al Estado en un total de USD$
146.190 dolares.
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Los 602 casos fueron ingresados a las oficinas dependientes, en 3 modalidades, solicitudes
directas, derivaciones y remisiones en transito conforme se detalla a continuacién:

. . % o

TIPO DE LA CAUSA Casos Audiencias Audiencias Acuerdos 06 Acuerdos

Ingresados Instaladas Logrados Logrados

Instaladas
SOLICITUD DIRECTA 336 238 70,83% 238 100,00%
DERIVACION 264 94 35,61% 91 96,81%
REMISION EN
. 0, 0,

TRANSITO 2 2 100,00% 1 50,00%
Total general 602 334 55,48% 330 98,80%

2.7. Justicia de Paz

La Justicia de Paz, es una instancia de administracién de justicia, reconocida en la
Constitucion de la Republica del Ecuador Art. 189) y en el Codigo Organico de la Funcién
Judicial (Art. 247-252) se orienta a garantizar el acceso rapido y efectivo a los servicios de
justicia por parte de los ciudadanos que habitan en areas rurales y urbano marginales del
pais.

A nivel provincial, se cuenta con siete (7) Jueces de Paz en funciones en las parroquias de
Rivera, Taday, Solano, Cojitambo, Nazon, Jerusalén, Manuel de Jesus Calle.

2.8. Sistema unico de pensiones alimenticias -SUPA

En la provincia dentro del sistema tnico de pensiones alimenticias -SUPA existen 17.302
beneficiarios durante 2023.

2.9. Contratacion Publica

Las areas técnicas de la Direccién Provincial de Cafar, durante el afio 2023, trabajaron
coordinadamente en la construccion de TDR, especificaciones técnicas y estudios de
mercado, 6rdenes de compra en su administracién y prevencion de riesgos de control ante
la Contraloria General del Estado.

Se ejecutd los siguientes procedimientos de Contratacion Publica:



.- RENDICION %1 >
JUDICATURASS DE CUENTAS "2 3

Grdfico 5. Procesos enero - diciembre 2023

Contrataciones 2023

Régimen Especial ; 10

Subasta Inversa
Menor Cuantia de Electrénica; 9

Bienes y Servicios; 8

Cotizacion de
Servicios; 4

Consultoria Lista
Corta; 1

Consultoria
Contratacion Directa;
5

Fuente: Direccion Provincial de Cafiar, corte diciembre 2023
Elaborado: Direccién Provincial de Cafiar
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3. LINEA DE ACCION 3: INDEPENDENCIA JUDICIAL Y
CONTROL DISCIPLINARIO

(No modificar eje, en razén de que los datos me manejan a nivel nacional.)

3.1. Capacitaciones realizadas en el Control Disciplinario

El 17 de julio de 2023, se realizé el Curso denominado “Debido Proceso en El Ambito
Disciplinario”, en virtud de las sentencias de accidn de protecciéon No. 22241-2022-00012,
No. 22201-2022-00618 y del memorando circular No. C]-DG-2023-1966-MC de 22 de junio
de 2023, el cual fue aprobado por 165 funcionarios judiciales.

3.2. XXI Edicion de la Cumbre Iberoamericana

En el marco de la XXI edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana (CJI), el Consejo de la
Judicatura como representante del Ecuador, conformo el grupo tres, denominado: "Régimen
disciplinario y sus garantias". Tras las reuniones realizadas en el 2022, el Consejo de la
Judicatura asumid la coordinacién para impulsar la elaboraciéon del “Manual de Buenas
Practicas sobre régimen disciplinario en la Carrera Judicial”, contemplado en el proyecto
presentado ese afio. El documento lo trabajaron representantes de los Poderes Judiciales de
Ecuador, Guatemala, Espana, Pert y El Salvador y se lo presentd en la Segunda Ronda de
Talleres, que tuvo lugar el 30 y 31 de marzo de 2023 en Caracas, Venezuela, bajo el eje
tematico “Por una carrera judicial independiente y eficaz”.

3.3. Resolucion de Expedientes disciplinarios

El Consejo de la Judicatura, en el marco de sus atribuciones, promueve la denuncia sobre
presuntos actos que vulneren la independencia interna y externa del sistema judicial, en
consecuencia y conforme a lo que establece el régimen disciplinario, sustancia expedientes
en contra de servidores judiciales que con sus acciones u omisiones afecten el Sistema de
Justicia.

Durante el 2023, ingresaron 984 expedientes disciplinarios a la Subdireccién Nacional de
Control Disciplinario, 103 se encontraban pendientes de resolver del afio 2022, se han
resuelto 740 expedientes disciplinarios, por lo que se encuentran pendientes de resolver
244 expedientes disciplinarios, conforme el siguiente detalle:

Tabla 8: Expedientes Disciplinarios 2023
EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS ANO 2023

DATOS CONSEJO DE LA JUDICATURA
Pendientes de resolver afio 2022 103
Ingresados afio 2023 984
Resueltos afio 2023 740
Pendientes de resolver afio 2023 244

Fuente: Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario
Elaborado por: Direccién Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario
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Durante este periodo se sustanciaron 740 sumarios disciplinarios, los mismos que se
resolvieron conforme el siguiente detalle:

Tabla 9. Expedientes Disciplinarios resueltos 2023

EXPEDIENTES RESUELTOS . No. |

Con Sancion 308

Sin Sancién 207

Inadmisién a Tramite (SNCD) 138
Revocatoria de Inadmisiéon a Tramite 2
Excusas 85

TOTAL RESUELTOS 2023 740

Fuente: Direccién Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario

Elaborado por: Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario
Nota: Los expedientes disciplinarios pueden ser iniciados en contra de dos o mas personas, por lo cual la cantidad de
expedientes resueltos puede variar en relacion con la cantidad de servidores judiciales sancionados

3.4. Destitucion de servidores judiciales

De los sumarios sefialados anteriormente, el Pleno del Consejo de la Judicatura resolvio la
destitucion de 73 servidores judiciales por sus actuaciones u omisiones en el ejercicio de
sus funciones:

Grdfico 6: Servidores destituidos por cargo-2023

SERVIDORES JUDICIALES DESTITUIDOS SEGUN EL
CARGO

—11--;

JUEZ FISCAL DEFENSOR  NOTARIO SECRETARIO AYUDANTE SECRETARIO  OTROS
PUBLICO UNIDADES  JUDICIAL FISCALIA
JUDICIALES

Fuente: Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario
Elaborado por: Direccién Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario

La destitucion de los 73 servidores judiciales, por sus acciones u omisiones durante el
ejercicio de sus funciones, se fundamenta, en las infracciones disciplinarias que se describen
en la siguiente tabla:
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Tabla 10: Detalle de infracciones disciplinarias sancionadas con destitucion, segtin el cargo de los servidores

Jjudiciales
DESTITUCIONES 2023
INFRACCION FUNDAMENTACION
109,1 CODIGO ORGANICO FUNCION VULNERAR LA INDEPENDENCIA FUNCION 1
JUDICIAL JUDICIAL
109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION
JUDICIAL ABANDONAR EL TRABAJO 1
109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CON SANCION PECUNIARIA POR 1
JUDICIAL MAS DE TRES VECES
JUEZ 109,7 (B) CODIGO ORGANICO FUNCION MANIFIESTA NEGLIGENCIA 13
JUDICIAL
109,7 (C) CODIGO ORGANICO FUNCION
JUDICIAL ERROR INEXCUSABLE 9
109,11 CODIGO ORGANICO FUNCION SOLICITAR O RECIBIR PRESTAMOS EN DINERO 2
JUDICIAL U OTROS BIENES

109,7 (B) CODIGO ORGANICO FUNCION
JUDICIAL MANIFIESTA NEGLIGENCIA 3

109,2 CODIGO ORGANICO FUNCIO JUDICIAL ABANDONAR EL TRABAJO 1

INCUMPLIR O DEJAR DE APLICAR DENTRO
DEL AMBITO DE SUS ATRIBUCIONES, LO
PREVISTO DE FORMA EXPRESA POR LA

CONSTITUCION, INSTRUMENTOS
INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS,

FISCAL
LEYES, REGLAMENTOS Y DECISIONES DEL
107,17,108,12'Y109,7(B) COF] PLENO DEL CONSE]JO DE LA JUDICATURA 1
NO INTERPONER ACCIONES, EXCEPCIONES O
RECURSOS CUANDO EL CASO TECNICAMENTE
LO REQUIERA, CONFORME CON LA LEY Y LA
NORMATIVA DE LA INSTITUCION
MANIFIESTA NEGLIGENCIA
DEFENSOR 109,2 CODIG?UODRI%ATCO FUNCION ABANDONAR EL TRABAJO 1
e I ;7 A R S
304 INCISO FINAL CODIGO ORGANICO RETRASO REITERADO EN EL DEPOSITO DEL 1
NOTARIO FUNCION JUDICIAL MONTO DEL ESTADO
109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION
JUDICIAL ABANDONAR EL TRABAJO 3
109,4 CODIGO ORGANICO FUNCION RETENER INDEBIDAMENTE DOCUMENTOS, 1
SECRETARIO JUDICIAL PROCESOS 0 BIENES
UNIDADES 109,18 CODIGO ORGANICO FUNCION NO CITAR O NOTIFICAR A LAS PERSONAS 1
JUDICIALES JUDICIAL INVESTIGADAS
127 CODIGO ORGANICO FUNCION JUDICIAL DEMORAR INJUSTIFICADA O NEGLIGENTE 2
109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION
JUDICIAL ABANDONO LUGAR TRABAJO 1
TECNICO 109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CON SANCION PECUNIARIA POR 1
JUDICIAL MAS DE TRES VECES
109,8 CODIGO ORGANICO FUNCION HABER RECIBIDO CONDENA EN FIRME DE UN

JUDICIAL DELITO DOLOSO
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DESTITUCIONES 2023
INFRACCION FUNDAMENTACION
109,13 CODIGO ORGANICO FUNCION EJECUTAR EN FORMA IRREGULAR EL SORTEO 1
JUDICIAL DE CAUSAS

109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION

JUDICIAL ABANDONO LUGAR TRABAJO 2
GESTOR DE 109,4 CODIGO ORGANICO FUNCION RETENER INDEBIDAMENTE DOCUMENTOS, )
ARCHIVO JUDICIAL PROCESOS O BIENES
109,13 CODIGO ORGANICO FUNCION EJECUTAR EN FORMA IRREGULAR EL SORTEO R
JUDICIAL DE CAUSAS
109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CON SANCION PECUNIARIA POR .
ASISTENTE JUDICIAL MAS DE TRES VECES

109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION

ADMINISTRATIVO JUDICIAL

ABANDONAR EL TRABAJO 1

109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION

JUDICIAL ABANDONAR EL TRABAJO 1
ACOSO SEXUAL
109,10 20,1 1 CODIGD ORGANICO SOLICITAR O RECIBIR PRESTAMOS EN DINERO 1

FUNCION JUDICIAL

PERITO UNIDAD U OTROS BIENES

JUDICIAL INTRODUCIR EXTEMPORANEAMENTE
109,5 CODIGO ORGANICO FUNCION DOCUMENTOS AL PROCESO O SUSTITUIRLOS, 1
JUDICIAL ASI COMO MUTILAR LOS PROCESOS

EXTRAYENDO PIEZAS DEL MISMO

109,2 CODIGO ORGANICO FUNCION

JUDICIAL ABANDONAR EL TRABAJO 8
AYUDANTE 109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CpN SANCION PECUNIARIA POR 2
JUDICIAL JUDICIAL MAS DE TRES VECES
109,11 CODIGO ORGANICO FUNCION SOLICITAR O RECIBIR PRESTAMOS EN DINERO 1
JUDICIAL U OTROS BIENES
109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CpN SANCION PECUNIARIA POR 1
OFICINISTA JUDICIAL MAS DE TRES VECES
AUXILIAR 109,13 CODIGO ORGANICO FUNCION EJECUTAR EN FORMA IRREGULAR EL SORTEO 1
JUDICIAL DE CAUSAS
109,3 CODIGO ORGANICO FUNCION SANCIONADO CpN SANCION PECUNIARIA POR 1
PSICOLOGO JUDICIAL MAS DE TRES VECES
USAR EN BENEFICIO PROPIO O DE UN
TERCERO, LA INFORMACION RESERVADA 0
onsrvionscomsoomaavico | PUMEADAAAQETIGA TR0 B |
PAGADOR FUNCION JUDICIAL DESEMPENA
SOLICITAR O RECIBIR PRESTAMOS EN DINERO
U OTROS BIENES
SECRETARIO 109,8 CODIGO ORGANICO FUNCION HABER RECIBIDO CONDENA EN FIRME DE UN 1
FISCALIA JUDICIAL DELITO DOLOSO

109,11 CODIGO ORGANICO FUNCION SOLICITAR O RECIBIR PRESTAMOS EN DINERO

PROFESIONAL 1 JUDICIAL U OTROS BIENES
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DESTITUCIONES 2023
INFRACCION FUNDAMENTACION TOTAL

SECRETARIA 109,2 CODIG?UODPEEIAAI\{‘ICO FUNCION ABANDONAR EL TRABAJO
COACTIVAS
ASISTENTE 109,6 CODIGO ORGANICO FUNCION p
LEGAL JUDICIAL EJERCER LA LIBRE PROFESION DE ABOGADO

DEFENSORIA
TOTAL SERVIDORES DESTITUIDOS
Fuente: Direccion Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario

Elaborado por: Direcciéon Nacional de Asesoria Juridica - Subdireccién Nacional de Control Disciplinario

73

(NO INCLUIR NI EXCLUIR NINGUNA INFORMACION EN ESTE EJE)
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4. LINEA DE ACCION 4: FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS
DE INVESTIGACION Y SANCION EN CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL
CONTRA NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES

La erradicacién de la violencia contra la mujer es sin duda alguna un compromiso que se
debe combatir con todo el rigor de la ley. Por esta razon, el cuarto eje de acciéon es el
fortalecer todos los mecanismos de investigacion y sancién ante casos de violencia contra la
mujer o miembros del nucleo familiar.

Durante este afio, se ha fortalecido la atencién y cobertura de la justicia especializada en
materia de violencia contra la mujer, a través de la articulacién y gestion de cooperaciéon
interinstitucional e internacional generando instrumentos y mecanismos que aportan a
combatir los actos de violencia en nuestro pafs.

Automatizacion de procesos en materia de Violencia (Medidas de
Proteccion para garantizar el acceso a la justicia)

Ponderando los ejes institucionales de accién, a fin de garantizar los derechos
fundamentales, se han establecido medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar
toda forma de violencia, en especial la ejercida contra las mujeres, siendo necesario ejecutar
acciones integrales y complementarias de atencién y proteccién. Por lo que con la vigencia
de la “Ley Organica Integral para prevenir y erradicar la Violencia contra las Mujeres”, mas
el Plan de optimizaciéon y fortalecimiento de unidades judiciales especializadas y con
competencia en materia de violencia contra la mujer o miembros del nticleo familiar a nivel
nacional”, desde el 15 de Noviembre de 2019 cuenta con una Unidad Judicial Especializada
de Violencia contra la mujer o miembros del nticleo familiar, con sede en el Cantén Azogues,
capital provincial y en los demdas cantones y conforme el orden de prelacion lo conocen las
Unidades Judiciales Multicompetentes generales y las Unidades Judiciales
Multicompetentes Penales.



oo 0 LA RENDICION %120
JUDICATURASS DE CUENTAS ' 23

GESTION PRESUPUESTARIA r | r [




oo 0 LA RENDICION %120
JUNCATURATS DE CUENTAS /' 23

5. GESTION PRESUPUESTARIA

Analisis comparativo de la ejecucion presupuestaria alcanzada en el 2023, respecto
al 2022. Incluir andlisis del 2023, por grupo de gasto (corriente e inversion).
Describir las principales actividades ejecutadas en 2023, las modificaciones de
incremento del techo y para que fueron destinadas

5.1. Asignacion Presupuestaria

La asignacion presupuestaria para el Consejo de la Judicatura correspondiente al ejercicio
fiscal 2023, fue de USD 345.004.228,34.

El presupuesto se encuentra desglosado conforme al siguiente detalle:

Tabla 11 Asignacion Presupuestaria
)

GASTO GRUPO ‘ DESCRIPCION GRUPO ‘ ASIGNADO ASIGNADO
510000 EGRESOS EN PERSONAL 317,721,334.19 92.09%
GASTO 530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 16,283,830.00 4.72%
coRvmT: [ S70000|__UTIOS GRES0S NN | motsn Lo
580000 CORRIENTES 56,657.88 0.02%
Total GASTO CORRIENTE 337,560,466.46 97.84%
710000 | EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 705,191.03 0.20%
INVERSION 730000 | BIENESY SERVICIOS PARA INVERSION 4,501,370.54 1.30%
840000 EGRESOS DE CAPITAL 2,237,200.31 0.65%
Total GASTO DE INVERSION 7,443,761.88 2.16%
Total general 345,004,228.34| 100.00%

Fuente: ESIGEF incluye todas las fuentes; corte 2023.
Elaborado por: Direccién Nacional Financiera

Conforme detalla el cuadro anterior, el presupuesto asignado para el gasto corriente fue de
USD 337.560.466,46 (97.84%) y para el gasto de inversion USD 7.443.761,88 (2.16%). Cabe
referir que, del presupuesto asignado corresponde el 92,09% a Gastos de Personal
corriente.

Conforme a la asignacidn otorgada en afios anteriores por parte del Ministerio de Economia
y Finanzas, se aprecia una reducciéon considerable del presupuesto para el Consejo de la
Judicatura, tal como se aprecia en el siguiente grafico:
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Grdfico 7 Evolucion de la asignacion presupuestaria (en millones) del CJ (20189- 2023)

382,053,796.75

372,420,943.47
Y 363,020,13309
363,209,639.22
I I [ |

2019 2020 2021 2022 2023

m ASIGNADO  ——alineal (ASIGNADO)
Fuente: ESIGEF incluye todas las fuentes; corte diciembre 2023.

Elaborado por: Direccién Nacional Financiera

5.2. Modificaciones al presupuesto Inicial.

La institucién realizé ante el Ministerio de Economia y Finanzas y organismos
internacionales, las gestiones pertinentes para obtener financiamiento que permita
cubrir las demandas internas, en ese sentido, el incremento presupuestario
institucional alcanzado de enero a diciembre de 2023 es de USD. 26.053.478.

5.3. Ejecucion Presupuestaria 2023

La ejecucion presupuestaria al 31 de diciembre de 2023 fue de 99,12 %, es decir que de
un presupuesto codificado de USD 371.057.706,47 se ha devengado un valor de USD
367.778.784,17 conforme al siguiente detalle:

Tabla 12 Ejecucion presupuestaria enero - diciembre 2023

DESCRIPCION %
RO CODIFICADO  CERTIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO  prpciergy
EGRESOS EN 0
510000 PERSONAL 318,241,007.97 - 318,241,007.97 318,241,007.97 | 100.00%
- BIENES Y
£ 530000  SERVICIOSDE 23,148,437.05 749,223.41 22,347,411.17 21,475,904.70 92.77%
z CONSUMO
& OTROS EGRESOS o
£ 570000 CORRIENTES 4,725,320.33 5,645.40 4,719,674.93 4,709,869.12 99.67%
P TRANSFERENCIAS
£ 580000 O DONACIONES 81,010.40 - 81,010.40 80,354.38 99.19%
= CORRIENTES
EGRESOS DE 0
840000 CAPITAL 142,396.73 10,662.54 131,734.19 67,812.24 47.62%
990000  OTROS PASIVOS 5,023,206.15 - 5,017,933.95 5,017,933.95 99.90%

TOTAL GASTO CORRIENTE 351,361,378.63 765,531.35 350,538,772.61 349,592,882.36 99.50%
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DESCRIPCION %
GRUPO GRUPO CODIFICADO  CERTIFICADO ~ COMPROMETIDO  DEVENGADO  popoiioiqn
EGRESOS EN
710000  PERSONAL PARA 5,561,749.40 - 5,436,989.42 5,436,989.42 97.76%
INVERSION
= BIENES Y
% 730000 SERVICIOS PARA 6,988,826.63 690,038.17 5,757,604.00 5,735,290.62 82.06%
2
& INVERSION
2 750000  OBRAS PUBLICAS 1,974,363.86 50,735.58 1,923,628.28 1,923,628.28 97.43%
840000 E%iEPS;(T)il? E 5,167,701.01 9,164.67 5,158,536.34 5,086,308.63 98.42%
990000  OTROS PASIVOS 3,686.94 - 3,684.86 3,684.86 99.94%
TOTAL GASTO DE INVERSION 19,696,327.84  749,938.42 18,280,442.90  18,185,901.81  92.33%

TOTAL GENERAL 371,057,706.47 1,515,469.77 368,819,215.51 367,778,784.17 99.12%
Fuente: ESIGEF incluye todas las fuentes; corte diciembre 2023
Elaborado por: Direcciéon Nacional Financiera



TEMAS REQUERIDOS ﬁ

POR LA CIUDADANIA &



oo 0 LA RENDICION %120
JUNCATURATS DE CUENTAS /' 23

Principales temas requeridos por la ciudadania mediante canales de
comunicaciones virtuales y presenciales

Describir las principales gestiones y resultados alcanzados, referente a los temas
que la ciudadania requiera que la autoridad rinda cuentas, a través de los canales de
comunicacién virtuales y presenciales.
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