FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

RUC: 360008640001

INSTITUCION: DIRECCION PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA - CANAR
::;\"%EECAELA QUE FUNCION JUDICIAL

SECTOR: JUSTICIA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: PROVINCIAL

PROVINCIA: Cafiar

CANTON: Azogues

PARROQUIA: Azogues

DIRECCION: AZUAY ENTRE BOLIVAR Y AYACUCHO

EMAIL: rendicion.cuenta03@funcionjudicial.gob.ec
TELEFONO: 73704200

PAGINA WEB O RED SOCIAL: http://mww.funcionjudicial-canar.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL Marlon Vinicio Velez Crespo

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: Director Provincial
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Marlon Vinicio Velez Crespo
CARGO DEL RESPONSABLE: Director Provincial
FECHA DE DESIGNACION: 29/10/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: Daniela Flores Rodriguez
CARGO DEL RESPONSABLE: Coordinadora Provincial de Planificacion
FECHA DE DESIGNACION: 23/4/2025

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2025

FECHA DE FIN: 31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a los servicios de justicia. Objetivo Estratégico
Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacién y tecnificacion de servidores judiciales Objetivo Estratégico
Asegurar el principio de independencia interna y externa de la Funcién Judicial Objetivo Estratégico
Fortalecer los mecanismos de investigacion y sancién de la violencia en todos los &mbitos y garantizar la proteccién a las victimas y su entorno familiar, mediante procesos justos y eficientes. Objetivo Estratégico



mailto:rendicion.cuenta03@funcionjudicial.gob.ec

COBERTURA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA No. Unidades

Nacional 1

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA
Provincial 15 Iete cantones de 1a provincia. canar, Azogues,beleq, Biian, ampo, Suscaly La
Troncal

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

En los 7 cantones

de la provincia del http://www.funcionjudicial.gob.ec
i Cafar: lotaip/documentosdirecciones/pl
15 dependencias 3'542.110 usuarios|Azogues,Deleg, / p/ /D

judiciales Cafiar, Biblian, El anificacion/2023/DICIEMBRE/Usua

Tambo, Suscaly La
Troncal.

Provincial

rios 2023.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTAD BTENID!

LA IGUALDAD FOINEA S @D 5 @ € © S =t es@ o= DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS . . . . -
INTERCULTURALES Sl Rotulacion en Kechwa Orientacion correcta Facilita la comunicacién
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS - . - . ] ; . .
GENERACIONALES SI Salas ludicas Ayuda a padres y bienestar a nifios Brinda bienestar a usuarios del sistema justicia
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE - - . ; ;
DISCAPACIDADES S Accesos y sanitarios Rompimiento de barreras Facilidad de ingreso y bienestar
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl Atencion prioritaria en ventanillas Trato preferente No discrimen
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Areas de espera Evita conglomeraciones Bienestar ciudadano
MOVILIDAD HUMANA Sl o o

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SIo N LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO MECANSHOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN .
EL ARO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO



http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/planificacion/2023/DICIEMBRE/Usuarios 2023.pdf
http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/planificacion/2023/DICIEMBRE/Usuarios 2023.pdf
http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/planificacion/2023/DICIEMBRE/Usuarios 2023.pdf
http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/planificacion/2023/DICIEMBRE/Usuarios 2023.pdf

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA No

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO MNI;J(;\?;\:?ISOM%ES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA sl

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Mediante Memorando Circular CJ-DG-2026-0426-MC, de 10 de febrero de 2026, el Director General

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS Sl dispone a las Direcciones Provinciales designar un delegado pe.rmanente para el proceso de Rendicion de
Cuentas 2025, conforme a a nomava del CPCCS. nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%201.-C);
DG-2026-0426-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
_ , oo et roces derendico g cuenas ot s neamentos g CPCCS a 1 eaigag | NSRArENCIa/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXQ%202.-C)]
s L oA PracEs o e |, o e e e oma sl e 0 P i O aoes, L
recibidos.”
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%202.1.-
DP03-2026-0573-M-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%202.2.-
%20DP03-2026-0110-MC-2.pdf
Durante el periodo 2025, la institucion ejecuté sus actividades conforme a la planificacion establecida, | https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
evidenciando avances en el cumplimiento de metas y objetivos institucionales. Se analizaron los .
resultados alcanzados en relacion con los indicagmes de ge§ti6n, identificando logros, asi como aspectos nsparenC|a/2026/REN D|C|ONCTAZOZS/CA%C3%91AR/AN EX0%203.-
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: si susceptibies e mejore CA%C3%91AR PAPP-POA 2025 %20DICIEMBRE.xlsx

En este contexto, se verificé el cumplimiento de las actividades programadas, la ejecucion de recursos y la
atencion a los usuarios, lo que permite contar con una vision general del desempefio institucional.
Asimismo, se identificaron limitaciones operativas que serviran como base para la implementacion de
acciones de mejora continua.

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra

nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%203.1.-
%20CEDULA%20PRESUPUESTARIA%202025.pdf



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 1.-CJ-DG-2026-0426-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 1.-CJ-DG-2026-0426-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 1.-CJ-DG-2026-0426-MC.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 2.-CJ-DG-2026-0426-MC-1.pdf

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS sl

FASE 2

Se recopil6 informacién institucional, se elaboré el informe preliminar, se socializé con la ciudadania, se
receptaron observaciones, se elabor¢ el informe final y se registré en la plataforma del CPCCS.”

ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE

FASE2 CUENTAS

Se elabord el Informe Narrativo de Rendicién de Cuentas correspondiente al periodo fiscal 2025, en
cumplimiento de la normativa vigente. Para el efecto, se recopil, analizd y sistematizo la informacion
proporcionada por las diferentes areas institucionales, incluyendo la gestion administrativa, financiera y

operativa.

El informe contiene el detalle de las actividades ejecutadas, el cumplimiento de metas e indicadores del
PAPP y POA, asi como los resultados alcanzados durante el periodo evaluado. Adicionalmente, se verifico
la consistencia de la informacién y se estructuré el documento conforme a los lineamientos establecidos
por los entes de control, previo a su validacién y aprobacion.

[ansparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO%204.1.

EnsgarenciaZZOZG/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/AN EX0%206.-%

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

[

FASE 2

Mediante correo electrénico, los informes de Rendicién de Cuentas 2025 (Word, presentacion PPT y
formularios) fueron aprobados y enviados para su revision previa a la publicacion.

nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXQ%206.-
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%204-
%20CORREO%20ELECTRONICO%20%20CON%20LOS%20INFORMES%2
0QUE%20SERAN%20PUBLICADOS.pdf
%20INFORME%20DP03%20CA%C3%91AR%20RC%202025%282%29.p
df

FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES <)
DE DISTINTOS MEDIOS

Se realiz6 la difusion del Informe de Rendicién de Cuentas 2025 a través de distintos medios
institucionales, incluyendo correo electrénico, pagina web institucional y redes sociales, con el fin de

https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-canar/

Como parte del proceso de Rendicion de Cuentas 2025, se efectud la planificacion del espacio

CPCCS, A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

5 5 0 0, 0, (o) " 9 [
FASES PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION |SI deliberativo, estableciendo la organizacién logistica, cronograma, convocatoria a la ciudadania, medios de DICI ONCTAZOZS/CA/°C3 /39 1AR/AN EXO A’207 Ol AZOI NVITACI A)C3 /093 N AJ
REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE “Se realiz6 el evento de deliberacion pblica de Rendicion de Cuentas 2025 con la participacién dela | htps: //www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
FASE 3 RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA SI ciudadania y actores institucionales, en el cual se expuso la gestion realizada, se socializ6 el informe
correspondiente y se receptaron aportes, observaciones y consultas de los participantes. nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO%2010.-
[INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL “Como parte del proceso de Rendicion de Cuentas 2025, se revisaron y analizaron los aportes, sugerencias
§ q i 0, 0, 0
FASE S INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S! y observaciones emitidas por la ciudadania durante el espacio ivo, incorporandolos en el informe nsparencia 2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%2012.-
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL Como pafrte del proceso de Rend!cién de Cuer?ta.s 2025, se efgctué el registro y carga del informe fihal, httDSZ//WWW.fU ncioniudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tra
FASE 4 SI formularios y anexos correspondientes en el sistema informatico del CPCCS, conforme a la normativa

vigente.”

nsparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEX0%2013.-
TTOTTCTeS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

TOTTreTET Y IO IO ©T S UeT DU ZoTT oe T

Fortalecer procesos de sensibilizacion ciudadana respecto a la importancia de presentar denuncias responsables, acompafiadas de elementos de sustento que permitan una adecuada verificacién de los hechos reportados.
Promover la educacién y participacion ciudadana.
Impulsar la participacion de colectivos y organizaciones sociales.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE
USUARIOS

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

AZOGUES, 23 DE ABRIL DE 2026 69

GENERO

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO

43|

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE
INCORPORO
EL APORTE
CIUDADANO
EN LA
GESTION
INSTITUCIONA

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS

DEL ANO ANTERIOR

PORCENTAJE
DE AVANCES
DE
CUMPLIMIENT
(¢]

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

No Se recepto aportes o sugerencias a través de los canales comunicacionales correo electronico y el formulario 'F habilitado desde el
15 de mayo al 28 de mayo de 2025



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 12.-ACTA Rendici%C3%B3n de Cuentas Revisi%C3%B3n Aprobado DG- CA%C3%91AR-FIRMADA.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 12.-ACTA Rendici%C3%B3n de Cuentas Revisi%C3%B3n Aprobado DG- CA%C3%91AR-FIRMADA.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 13.-Captura de pantalla formulario CPCCS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 13.-Captura de pantalla formulario CPCCS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-canar/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 7.- INVITACI%C3%93N RENDICI%C3%93N DE CUENTAS 2025.- CUENTA X- CA%C3%91AR.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 4.1.- DP03 CA%C3%91AR FCPCCS 2025-3-FORMULARIO.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 6.- INFORME DP03 CA%C3%91AR RC 2025%282%29.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE PORCENTAJE [';’EOLR'S'ETNJAD‘:E
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE PASIZIS Q2
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO S DESTII\?O A SE DESTINOA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS LOCALES MEDIOS INT’\éEzlAOCSION
Y REGIONALES NACIONAL ALES
Radio
Prensa
Television
Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

MECANISMOS ADOPTADOS

PONGA SI O NO

Si https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

Si https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-canar/

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Si https:

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

Si https:

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

META POA

NO. DE META

DESCRIPCION

E1.1 Garantizar la ci

INDICADORES

Tasa de defens

RESULTADOS
PLaFICRD  JOTALES
CUMPLIDOS

0Os
5,00

3,96

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

0,00 %

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

La Defensoria Publica en el afio 2025 ha brindado el servig

www.funcionjudicial.gob.ec/lotai
www.funcionjudicial.gob.ec/lotai

documentosdirecciones/tra
documentosdirecciones/tra

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
AL LOGRO

La meta al 2025 es de 5, el resultado alcanzado en el afio 2025, se ubi

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.1 Garantizar la ci

Tasa de jueces

0,00

N/A

Esta tasa determina la relacién existente entre el nimero d

Esta tasa determina la relacion existente entre el nimero de jueces y |

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.1 Garantizar la ci

Porcentaje de C

1,00

157

1,02%

Mediante memorando CJ-DNDMCSJ-2025-1612-M, de 29

La meta al 2025 es de 100%, el resultado alcanzado al cierre del afio g

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.1 Garantizar la ci

Tasa de fiscales

8,00

4,85

0,00 %

La Fiscalia General del Estado realizé el segundo proceso

La meta al 2025 es de 8, el resultado alcanzado en 2025 fue, 4,85. Es

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.2 Mejorar el siste]

Tasa de penden|

0,50

1,07

9,52 %

El cumplimiento de la meta de la tasa depende principalme

La meta al 2025 fue de 0,50, el resultado alcanzado en el afio 2025 se

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.2 Mejorar el siste}

Porcentaje de a

0,51

1,08

9,52 %

Eficiencia Operativa y Transformacion Digital. Se impulso e

La meta al 2025 es de 3%, el resultado alcanzado en el afio 2025 se u|

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.2 Mejorar el siste}

Porcentaje de cg

1,00

0,91

54,53 %

Se alcanzé un cumplimiento del 91.36% en la ejecucion de

La meta al 2025 es de 100%, el resultado alcanzado en el afio 2025 s{

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.2 Mejorar el siste}

Tasa de conges!

1,90

2,17

0,00 %

Comportamiento general: En el | semestre de 2025 se evid

La meta al 2025 fue de 1,90 el resultado alcanzado en el afio 2025 se

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

E1.2 Mejorar el siste}

Tasa de resoluc

1,10

1,07

87,67 %

Comportamiento general: o En el reporte de mitad de afio {

La meta al 2025 fue de 1,1, el resultado alcanzado en el afio 2025 se

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

10

E1.2 Mejorar el siste}

Tasa de penden|

0,90

1,17

0,00 %

Comportamiento general: o A mediados de 2025 se identifi

La meta al 2025 fue de 0,90, el resultado alcanzado en el afio 2025 se

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en |

11

E1.2 Mejorar el siste}

Tasa de resoluc

1,00

1,04

100,00 %

En el periodo enero — diciembre 2025 registré una tasa de

La meta al 2025 fue de 1=<X<1,15, el resultado alcanzado en el afio 2!



https://www.funcionjudicial.gob.ec/provincias/provincia-canar/
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2025/DP_RENDICIONDECUENTAS_2024/CA%C3%91AR/PlanEstrategicoFJ2019-2025 %281%29.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.-CA%C3%91AR_PAPP-POA_2025_ DICIEMBRE.xlsx
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaipcj/

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 12 E1.2 Mejorar el sistel Tasa de congesf 1,50 2,07 9,52 % El cumplimiento de la meta de la tasa depende principalme]La meta al 2025 fue de 1,50, el resultado alcanzado en el afio 2025 se|
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 13 E1.3 Establecer medPorcentaje de d 0,00 0,00 100,00 % Durante el periodo de evaluacion, la totalidad de las denunfLa meta al 2025 es de 0,00%, el resultado alcanzado en el afio 2025 s|
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 14 E1.4 Asegurar el acqPorcentaje de pd 0,01 0,01 100,00 % En el periodo de enero a noviembre de 2025, se incrementjLa meta al 2025 es de 5,62%, el resultado alcanzado en el afio 2025 |
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 15 E1.4 Asegurar el acqPorcentaje de pd 1,00 1,00 100,00 % Durante el del afio 2025, en acumulado a la fecha, se tiene|La meta al 2025 es 100%, el resultado alcanzado en el afio 2025 se u

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 16 E1.4 Asegurar el acqPorcentaje de pif 0,82 0,60 0,00 % En 2025 los defensores publicos a nivel nacional gestionar{La meta al 2025 es de 81,79%, el resultado alcanzado en 2025, se col
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 17 E1.5 Promover el us| Tasa de variacid| 0,01 0,01 100,00 % La proyeccion establecida en la nota técnica en este indicajLa meta al 2025 es de 1%, el resultado alcanzado en el afio 2025 se u|
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 18 E1.5 Promover el ugPorcentaje de ay 0,60 0,73 100,00 % En el afio 2025, se ha logrado superar la meta establecida |La meta al 2025 es de 60,34%, el resultado alcanzado en el afio 2025

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 19 E1.5 Promover el ugPorcentaje de ay 0,90 0,96 100,00 % Elindicador de audiencias instaladas con acuerdos lograddLa meta al 2025 es de 90,18%, el resultado alcanzado en el afio 2025

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 20 E1.5 Promover el ugPorcentaje de p4 1,00 0,54 23,80 % En 2025, el Sistema de Justicia de Paz alcanzé un hito de {La meta al 2025 es 100%, el resultado alcanzado en el afio 2025 es dg
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 21 E1.5 Promover el ug|Tasa de descon| 0,12 0,15 100,00 % Este indicador mantiene directa relacion con la carga procgLa meta al 2025 es de 12,34%, el resultado alcanzado en el afio 2025

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 22 E1.5 Promover el ugPorcentaje de c 0,13 0,16 100,00 % En el afio 2025 se lograron atender 56.817 conflictos en m{La meta al 2025 es 20,25%, el resultado alcanzado en el afio 2025 es

OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 23 E1.6 Fortalecer los Nivel de satisfac] 68,0 - 71,0 48,90 0,00 % Para noviembre 2025, el levantamiento de informacién bajdLa meta al 2025 es de 71, el resultado alcanzado en 2025, se ubic6 en
OEI 1.- Institucionalizar la transparencia e integridad en | 24 E1.6 Fortalecer los Nivel de confian|{ 69,0 - 73,0 50,50 0,00 % Para noviembre 2025, el levantamiento de informacién bajdLa meta al 2025 es de 73, el resultado alcanzado en 2025, se ubic6 en
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 25 E2.1 Fortalecer las dPorcentaje de p4 0,95 0,82 0,00 % Durante el afio 2025, se registraron 6.663 participaciones dLa meta al 2025 es de 94,70%, el resultado alcanzado en el afio 2025

OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 26 E2.1 Fortalecer las dPorcentaje de p4 0,95 0,85 0,00 % Durante el afio 2025, se registraron 155.578 participacione]La meta al 2025 es de 94,95%, el resultado alcanzado en el afio 2025

OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 27 E2.1 Fortalecer las dPorcentaje de a\ 0,95 0,92 96,58 % Durante el afio 2025, la Escuela de la Funcién Judicial ejec]La meta al 2025 fue de 95,15%, el resultado alcanzado en el afio 2025
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 28 E2.2 Garantizar que|Porcentaje prom 0,77 0,74 28,00 % Los edificios al encontrarse en arriendo o comodato se difidLa meta al 2025 es de 77%, el resultado alcanzado en el afio 2025, se
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 29 E2.2 Garantizar que|Porcentaje de ajf 1,00 1,00 100,00 % Como resultado de la aplicacion del Protocolo Archivistico {La meta al 2025 es de 100%, el resultado alcanzado en el afio 2025, |
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 30 E2.3 Fortalecer e im|Porcentaje de s 0,36 0,00 0,00 % La meta establecida para el afo 2025 fue del 36%; sin emt{La meta al 2025 es de 36%, la Direccién Nacional de Talento Humano.
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 31 E2.3 Fortalecer e im|Porcentaje de s 0,89 0,00 0,00 % La meta establecida para el afio 2025 fue del 89%; sin emi{La meta al 2025 es de 89%, la Direccién Nacional de Talento Humano.
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 32 E2.4 Implementar m|Porcentaje de in] 1,00 1,00 100,00 % En el afio 2024 se implementaron importantes mejoras a lo]La meta al 2025 es del 100%, el resultado alcanzado en el afio 2025 s
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 33 E2.4 Implementar m| Tiempo promedi 0,00 0,00 100,00 % Através del monitoreo mensual con el reporte del Sistema |La meta al 2025 es de 5 minutos, el resultado alcanzado en el afio 202
OEI 2.- Fortalecer la gestion institucional y modernizar lo: 34 E2.4 Implementar m|Porcentaje de uf] 0,72 0,73 100,00 % Através del monitoreo mensual con el reporte del Sistema |La meta al 2025 es de 72%, el resultado alcanzado en el afio 2025 se

OEI 3.- Independencia Judicial (interna y externa) 35 E3.1 Establecer medTasa de resoluci| 1,00 1,00 100,00 % Se ha cumplido con la meta planteada de resolver el 100%]|La meta al 2025 es de 1,00, el resultado alcanzado se ubicé en 1,00, i

OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sanci 36 E4.1 Garantizar el ajPorcentaje de a( 1,00 1,00 100,00 % Durante el afio 2025 se ejecutd un hito relevante para el cyLa meta al 2025 es de 100%, el resultado en el afio 2025, se ubicé en

E4.1 Garantizar el af

OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sanci 37 Porcentaje de atf 1,00 0,71 67,98 % Para el afio 2025, los resultados evidencian que el 71,19%]|La meta al 2025 es de 100%, el resultado en el afio 2025, se ubicé en

OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sanci 38 E4.1 Garantizar el ajPorcentaje de ay 0,06 0,04 100,00 % La Direccién Nacional de Gestién Procesal ha implementadLa meta al 2025 es de 5,80%, el resultado en el afio 2025 se ubicé en

OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sanci 39 E4.1 Garantizar el ajPorcentaje de pf 0,43 0,45 100,00 % En el periodo analizado, la Defensoria Publica fortalecié de]La meta al 2025 es de 43,45%, el resultado alcanzado en el afio 2025
OEI 4.- Fortalecer los mecanismos de prevencion y sanci 40 E4.1 Garantizar el ajPorcentaje de uf] 0,95 0,95 100,00 % Meta del indicador alcanzada en 2021 Meta del indicador alcanzada en 2021

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO

GASTO CORRIENTE

DESCRIPCION

GASTO DE PRESUPUESTO PERMANENTE

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

$8.308.567.14

PRESUPUESTO
EJECUTADO

$ 8.272.207.83

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

cciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANE



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%C3%91AR/ANEXO 3.1.- CEDULA PRESUPUESTARIA 2025.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUES 1O INS 11TUCIONAL GAS 1U CURKIEN TE

CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

8,308,567,14 8,308,567,14 8,272,207,83 0 0 99.56%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPQ DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMEJEBLES,-ADQUISI(’ZION DE COMBUSTIBLE PARA ESTADO ACTUAL
e ENES MUEBLES £ INMUEBLES, CATALOGO ELECTRONICO, COMPRA CORPORATVADE  NimeroTol  ValorTotal (o o velorTou Fnalzados | </ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ALIMENTACION ESCOLAR Adjudicados Adjudicados
CATALOGO ELECTRONICO 17 212068.34 69 1733464.82locumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
CONSULTORIA 3 234820.81 Hocumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
LICITACION 2 3288372.1 Hocumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
COTIZACION 3 576354.51 1 513299.55locumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
INFIMAS CUANTIAS 41 100458.76 locumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
MENOR CUANTIA 2 43353.99 locumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
PUBLICACION ESPECIAL 1 52133.64 Hocumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
REGIMEN ESPECIAL 7 2408983.43 locumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 6 730752.95 1 41613.79flocumentosdirecciones/transparencia/2026/RENDICIONCTA2025/CA%
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS NO

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

% DE
'\é)oé [Ei IIENNF'g[TXAE;E NO. DE INFORME CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
CUMPLIMIENTO RECOMENDA
RECOMIENDA CION ES

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. |N/A N/A N/A N/A
DEFENSORIA DEL PUEBLO. N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE PARTICTPACION CTUDADANA Y CONTROL [ - A

SOCIAL N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS N/A N/A N/A N/A
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES v A A A A

SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA  [N/A N/A N/A N/A
UPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATO! NIA

PERSONALES NIA NIA NIA

OMIA POPULAR Y

SOLIDARIA NIA NIA NIA A
TONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA o

INFORMACION Y COMUNICACION A A A
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO N/A N/A N/A N/A
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE T n

EDUCACION SUPERIOR NIA NIA NIA
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