Memorando circular-CJ-DG-2023-3957-MC

Quito D.M., domingo 03 de diciembre de 2023

Para: Psi. Juan Carlos Egas Ramirez
Director Nacional
Direcciéon Nacional de Talento Humano

MSc. Luis Ramiro Moncayo Cdérdova
Director Nacional, Encargado
Direccion Nacional de Comunicacion Social

Asunto: APROBACION DEL INFORME DE DESARROLLO DE LA PRUEBA
TEORICA DE LA FASE DE OPOSICION DEL CONCURSO
PUBLICO PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Con relacion a la ejecucion del concurso publico para la renovacién parcial de la Corte
Nacional de Justicia, el Pleno del Consejo de la Judicatura mediante Resolucion No.
177-2021 de 29 de octubre de 2021 resolvio: “EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA EL
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS, IMPUGNACION Y CONTROL
SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES Y
CONJUECES DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA” que en lo pertinente
establece lo siguiente:

“Articulo 7: Facultades de la o el Director General.- Son las siguientes:
1. Dirigir y supervisar la realizacion del concurso publico; (...)

16. Conocer y validar el informe elaborado por la Direccion Nacional de Talento Humano
de cada subfase y fase precluida;”.

Articulo 16: Etapas del concurso.- El concurso se compone de las siguientes etapas:
a) Convocatoria,;
b) Postulacion;
c) Méritos;
d) Prueba psicolégica;

e) Oposicion; e,

CONSEJO DE LA JUDICATURA - PLANTA CENTRAL
Av. 12 de Octubre N24-563 y Francisco Salazar

(02) 3953600

www.funcionjudicial.gob.ec

Comtmyem[o un servicto a/e /'udlficia para ZL paz :socia/



f) Impugnacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 28: Fase de oposicion.- Es aquella mediante la cual se evaltan los conocimientos,
competencias técnicas y conductuales de las y los postulantes.

La fase de oposicién comprende las siguientes pruebas de forma escrita y oral:
1. Prueba tedrica; y;
2. Prueba préactica.

Las y los postulantes deberan aprobar las pruebas teérica y practica para su ingreso a la Corte
Nacional de Justicia.

Articulo 29: Prueba teérica.- Es una evaluacién que busca valorar el nivel de conocimientos
técnicos, habilidad para resolver conflictos y capacidad analitica que poseen las y los postulantes
en relacion a los conocimientos exigidos para el cargo de jueza o juez de la Corte Nacional de
Justicia. La evaluacion de la prueba tedrica la implementara la Direccion Nacional de Talento
Humano, en coordinacion con las areas que corresponda.

Los temas materia de estas pruebas se desarrollaran en bancos de preguntas a los que tendran
acceso las y los postulantes, a través del sitio web institucional, desde el dia de la naotificacion con
la habilitacion para rendir dichas pruebas.

La prueba sera Unica para cada postulante; respondera al puesto convocado al concurso publico
y contendra preguntas objetivas con opcion de alternativa multiple, con una UGnica respuesta
correcta. Las preguntas deben ser claras, objetivas y seran seleccionadas de forma automatica y
aleatoria del banco general de preguntas a través de la plataforma tecnoldgica elaborada por la
Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

Una vez concluida la prueba teérica y de manera inmediata, la Direccion Nacional de Talento
Humano entregara a cada postulante de forma impresa los resultados obtenidos, y otro ejemplar
quedara para el archivo de dicha Unidad, sin perjuicio de la notificacién realizada en la plataforma
tecnolégica. Cabe recalcar que la entrega de los resultados impresos no constituye la notificacion
oficial, ya que esta se efectla a través del correo electrénico sefialado para el efecto.”

El Pleno del Consejo de la Judicatura mediante Resolucién No. 295-2022 de 08 de
diciembre de 2022 resolvio: “EXPEDIR EL INSTRUCTIVO DEL CONCURSO
PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LAS Y LOS JUECES Y
CONJUECES DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA” que establece lo siguiente:

“Articulo 48: Conformacion del comité.- Para las subfases de las pruebas tedrica y practica, el
Pleno designara los miembros del comité, conformados por hasta dieciocho (18) profesionales de
reconocida trayectoria y prestigio profesional, distribuidos en funcién de las especialidades de las
salas de la Corte Nacional de Justicia, asi como también en las materias de Derecho
Constitucional, Derecho Procesal y Derechos Humanos.

Las fuentes para la designacion del comité seran los docentes del sistema nacional de educacién
superior, ex jueces de la ex Corte Suprema de Justicia, jueces de Corte Nacional de Justicia y
Cortes Provinciales y profesionales de reconocida trayectoria de todo el pais.
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La conformacion de los comités debera contar con profesionales que cumplan con los mismos
requisitos exigidos para el ingreso al cargo de juez de la Corte Nacional de Justicia.

Articulo 51: Prueba teodrica.- La aplicacion de la prueba tedrica la implementara la Direccion
Nacional de Talento Humano, en coordinacion con la Escuela de la Funcién Judicial a través de
una metodologia aprobada por la Direccion General y se desarrollara segun lo establecido en el
articulo 29 del Reglamento del concurso publico.

Articulo 52: Bancos de preguntas.- El banco general de preguntas relacionado con
componentes comunes en materia juridica, Derecho Constitucional, Derecho Procesal y
Derechos Humanos estara conformado por un total de 700 preguntas.

El banco de preguntas especificas contard con un total de 1000 preguntas, relacionadas a las
materias que conoce la Corte Nacional de Justicia aplicando la metodologia elaborada para el
efecto. Tanto las preguntas generales y especificas seran cerradas y objetivas.

Articulo 53: Publicacion de los bancos de preguntas.- Se notificara a las y los postulantes con
la habilitacion para rendir la prueba tedrica, de acuerdo con el cronograma del concurso publico.

Articulo 54: Aplicacion de la prueba teérica.- El nimero de preguntas a ser aplicadas a las y
los postulantes en la prueba tedrica es de cien (100) a cada uno, correspondiendo sesenta (60) al
banco de preguntas especificas y cuarenta (40) a materias generales.

El puntaje de cada pregunta serd de un (1) punto en todos los casos. Las y los postulantes
contaran con un tiempo de dos (2) horas para resolver las preguntas que les correspondan, en
espacios separados y de manera simultanea.

Finalmente, los resultados de la prueba tedrica seran puestos en conocimiento de la o el
postulante conforme el Gltimo inciso del articulo 29 del Reglamento del concurso publico.

Articulo 55: Informe del desarrollo de la prueba teérica.- La Direccion Nacional de Talento
Humano elaborara un informe sobre el desarrollo de la prueba teérica para conocimiento y
aprobacion de la o el Director General, quien autorizara la notificacién de resultados.”

El Pleno del Consejo de la Judicatura con resolucién No. 117-2023 de 24 de julio de
2023 resolvid disponer el inicio del “Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacion Ciudadana y Control Social para la Seleccién y Designacion de las y los
Jueces y Conjueces de la Corte Nacional de Justicia, en razén de la renovacion
parcial determinada en el articulo 182 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
y articulo 173.1 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial” y aprobar el cronograma
de ejecucion del mismo; y, con Resolucion No. 118-2023 establecio el término de
postulacion.

Esta Direccion General con memorando No. CJ-DG-2023-8169-M de 10 de
noviembre de 2023 aprobd el reajuste al cronograma de actividades de las fases y
subfases del Concurso para la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia,
gue establece que la prueba tedrica de la Fase de Oposicion seria aplicada el pasado
30 de noviembre de 2023.

El Pleno del Consejo de la Judicatura con Resolucion No. 182-2023 de 06 de
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noviembre de 2023 designod a las y los miembros principales y suplentes del Comité
de Expertos que actuaria en la Fase de Oposicion del Concurso para la renovacion
parcial de la Corte Nacional de Justicia.

Esta Direccion General, de conformidad con la atribucién prevista en la Disposiciéon
Final Unica de la Resolucién No. 182-2023, con memorando No. CJ-DG-2023-8084-M
de 08 de noviembre de 2023, principaliz6 al suplente doctor Hugo Fernando Lojan
Quinche; y, con memorando No. CJ-DG-2023-8239-M de 14 de noviembre de 2023, a
la doctora Rosana Lorena Granja Martinez, del Comité de Expertos de la Fase de
Oposicion.

La Direccion Nacional de Talento Humano con memorando No. CJ-DNTH-2023-5728-
M de 03 de diciembre de 2023 remitié a esta Direccion General el informe técnico No.
CJ-DNTH-SA-2023-742 de 02 de diciembre de 2023, referente al “Informe Técnico
Subfase de la Prueba Teorica del Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacion y Control Social para la Seleccidon y Designacion de las y los jueces de
la Corte Nacional de Justicia, en razon de la renovacion parcial determinada por los
articulos 182 de la Constitucién de la Republica del Ecuador y 173.1 del Cédigo
Organico de la Funcion Judicial”, que sefiala en lo pertinente lo siguiente:

“4. CONCLUSIONES:

4.1. Ciento veintitrés (123) postulantes, obtuvieron un puntaje igual o mayor a 50 puntos, sumada
la Fase de Méritos y la Subfase de la Prueba Tedrica, de acuerdo al reporte generado de la
Plataforma Tecnolégica ‘SITHFUJ’; en tal virtud, conforme lo dispuesto en el articulo 18 de la
Resolucién Nro. 177-2021, continuarian en el concurso publico.

4.2. Siete (7) postulantes, obtuvieron un puntaje menor a 50 puntos, sumada la Fase de Méritos y
la Subfase de la Prueba Tedrica, de acuerdo al reporte generado de la Plataforma Tecnoldgica
‘SITHFUJ’; en tal virtud, conforme lo dispuesto en el articulo 18 de la Resolucién Nro. 177- 2021,
no continuarian en el concurso publico.

4.3. Tres (3) postulantes, no concurrieron a rendir la Prueba Tedrica y conforme lo dispuesto en la
Resolucién Nro. 177-2021 articulos 15 y 18; vy, en la Resolucion Nro. 295-2022 articulo 28; seria
procedente y pertinente su DESCALIFICACION del Concurso de Corte Nacional de Justicia.

4.4. Se debe notificar los resultados de la calificacion de la Prueba Teérica a los 130 postulantes
que se presentaron a rendir dicha prueba, a través de los correos electronicos registrados por los
postulantes, de conformidad con lo establecido.

4.5. Los 130 postulantes que rindieron la prueba teérica conforme lo determina el articulo 37 y 38
de la Resolucién 177-2021 del Pleno del Consejo de la Judicatura podran solicitar la recalificacion
de su prueba tedrica.

5. RECOMENDACIONES:

A la Direccion General del Consejo de la Judicatura:

5.1. Validar y aprobar el presente informe técnico de la Subfase de la Prueba Tedbrica, de
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conformidad con lo previsto en el articulo 7 numeral 16 de la Resolucion Nro. 177-2021; vy, articulo
55 de la Resolucion Nro. 295-2022.

5.2. Por no concurrir a rendir la Prueba Tedrica y conforme lo dispuesto en la Resolucion Nro. 177-
2021 articulos 15 y 18; y, en la Resolucion Nro. 295-2022 articulo 28 autorizar la
DESCALIFICACION del Concurso de Corte Nacional de Justicia, a los siguientes postulantes: 1.
Dr. RAMIRO FERNANDO ORTEGA CARDENAS. 2. Dra. HIRLEY ARACELLY RONQUILLO
BERMEO. 3. Dr. JOSE FRANCISCO DAVILA ALVAREZ.

5.3. Disponer a la Direccién Nacional de Talento Humano la autorizacion de notificacion del
resultado de la calificacién de la Prueba Tedrica a los 130 postulantes que se presentaron a rendir
dicha prueba a los correos electronicos registrados por los postulantes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 numeral 19 de la Resoluciéon Nro. 177-2021; y autorizar la apertura de la
Subfase de Recalificacion de la Prueba Teodrica de conformidad a los articulos 37 y 38 de la
Resolucion Nro. 177-2021; articulo 56 de la Resolucion Nro. 295-2022; y el cronograma del
Concurso una vez que hayan sido designados los tribunales de recalificacion de la prueba tedrica.

5.4. De considerarlo pertinente, disponer a la Direccion Nacional de Comunicacién Social la
publicacién del presente informe en la pagina web institucional, conforme lo establecido en el
articulo 40 de la Resolucién Nro. 177-2021.”

Por lo expuesto, de conformidad con lo previsto en el articulo 7 numeral 16 de la
Resolucion No. 177-2021, valido y apruebo el informe técnico No. CJ-DNTH-SA-2023-
742 de 03 de diciembre de 2023 emitido por la Direccion Nacional de Talento
Humano, referente al “Informe Técnico Subfase de la Prueba Tedrica del Concurso
Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion y Control Social para la Seleccion y
Designacion de las y los jueces de la Corte Nacional de Justicia, en razén de la
renovacion parcial determinada por los articulos 182 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y 173.1 del Cdédigo Organico de la Funciéon Judicial”, y
respecto del mismo, dispongo:

A la Direccion Nacional de Talento Humano:

1. Proceder a la notificacion del resultado de la aplicacion de la prueba teodrica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 55 de la Resolucion No. 295-2022; una
vez que el Pleno del Consejo de la Judicatura haya designado a los Tribunales de
Recalificacion correspondientes a la prueba teérica,

2. Descalificar a las y los postulantes Ramiro Fernando Ortega Cardenas, Hirley
Aracelly Ronquillo Bermeo y José Francisco Davila Alvarez en razén de no haber
rendido la prueba tedrica, en aplicacion de lo previsto en los articulos 15y 18 de la
Resolucion No. 177-2021.

3. Aperturar la sub fase de recalificacion de la prueba teorica prevista en el articulo 37
de la Resolucion No. 177-2021 y articulo 56 de la Resolucion 295-2022;

A la Direccion Nacional de Comunicacion:
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1. Publicar en la pagina web institucional del Consejo de la Judicatura, el informe
técnico No. CJ-DNTH-SA-2023-742 de 02 de diciembre de 2023 emitido por la
Direccion Nacional de Talento Humano asi como el presente memorando.

Atentamente,

Msc. David Alejandro Guzméan Cruz
Director General
Direccion General
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