
RENDICIÓN DE CUENTAS 
ENERO  2014 – ENERO 2015 

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE GUAYAS 



PRINCIPALES ACCIONES Y LOGROS ANUALES 
ENERO 2014 – ENERO 2015 

 GESTIÓN 
PROCESAL 
• COIP 

ACCESO 
• MEDIACIÓN Y 

JUSTICIA DE PAZ 

MERITOCRACIA 
INFRAESTRUCTURA E 
INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA 



9.980  
CASILLEROS ELECTRÓNICOS  

1´570.413 
NOTIFICACIONES ELECTRÓNICAS 

5.808  
CASILLEROS FÍSICOS 

101.605 
NOTIFICACIONES FÍSICAS 

GESTIÓN PROCESAL 
CÓDIGO ORGÁNICO INTEGRAL PENAL 

FUENTE: Coordinación de Casilleros Judiciales y TIC’S Guayas 



79 
SALAS 
EQUIPADAS 

AL 
 FUENTE: Dirección Administrativa - Activos Fijos – Dirección provincial de Guayas 

2.229 AUDIENCIAS REGISTRADAS Y GRABADAS 

GESTIÓN PROCESAL 
CÓDIGO ORGÁNICO INTEGRAL PENAL 

SALAS DE AUDIENCIA 

36.034  AUDIENCIAS CONVOCADAS – GUAYAS  



GESTIÓN PROCESAL 
MONITOREO DE AUDIENCIAS FALLIDAS  

MATERIA PENAL 

82% 

11% 

4% 3% 

REALIZADAS 106407

DIFERIDAS 13851

FALLIDAS 5288

SUSPENDIDAS 3875

TOTAL 129.421 

FUENTE: Dirección Provincial de Gestión Procesal 



MONITOREO DE AUDIENCIAS FALLIDAS   
MATERIA PENAL  

ENERO - DICIEMBRE 2014 
 

7,0% 

5,5% 
4,8% 

3,6% 
3,3% 3,5% 

2,6% 2,7% 
3,2% 

4,1% 4,0% 
4,7% 

%  Audiencias fallidas 2014 % Rango Intolerable % Zona Crítica % Rango Tolerable

PROMEDIO: 4% 

FUENTE: Dirección Provincial de Gestión Procesal 



FUENTE: Unidad de Delitos Flagrantes 

ANTES 
2012 

8 

AHORA 
2014 
 18 

15 

91 días 30 días 

SISTEMA 
PENITENCIARIO 

FISCALÍA 
GENERAL ESTADO 

DEFENSORÍA 
PÚBLICA 

AHORA 
2014 

 JUECES 

175 18 

JUECES 

SENTENCIAS POR 
MES 

DÍAS PROMEDIO 
RESOLUCIÓN DE 

CAUSAS 

GESTIÓN PROCESAL 
UNIDADES DE FLAGRANCIA 



 REQUERIMIENTOS VÍA WEB  
UNIDAD JUDICIAL CIVIL 

16/07/2014 al 31/12/2014 

MESES TOTAL 
ATENDIDOS 

TOTAL 
PENDIENTES 

TOTAL DE 
REQUERIMIENTOS 

TOTAL PORCENTAJE 
ATENDIDOS 

TOTAL PORCENTAJE 
PENDIENTES 

JULIO 969 0 969 100% 0% 
AGOSTO 719 0 719 100% 0% 

SEPTIEMBRE 2223 7 2230 100% 0% 
OCTUBRE 1774 50 1824 97% 3% 

NOVIEMBRE 1419 74 1493 95% 5% 
DICIEMBRE 785 116 901 87% 13% 

TOTAL 7889 247 8136 97% 3% 

100% 100% 100% 97% 95% 
87% 
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TOTAL PORCENTAJE ATENDIDOS TOTAL PORCENTAJE PENDIENTES

FUENTE: TIC’S - Guayas 



GESTIÓN PROCESAL 
CADUCIDAD DE PRISIÓN PREVENTIVA 
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*La información es de enero a noviembre de 2014 

FUENTE: Dirección Provincial de Gestión Procesal 



14 MESES DE GESTIÓN 
NOV 2013 - DIC 2014 

9 CENTROS EN FUNCIONAMIENTO 

20 MEDIADORES 

6905 CASOS 

5976 DE ACUERDOS 

929 CASOS DERIVADOS 

ACCESO A JUSTICIA 
MEDIACIÓN 

FUENTE: Dirección Nacional de Mediación 



Resultados finales de la Evaluación 
A nivel provincial al 31 de octubre de 2014 

Número total de 
jueces:  

284 

Número total de 
jueces evaluables:  

242 

Tasa jueces por cada 
100 mil hab:  

7,00 

•Jueces no superaron los parámetros de la evaluación y serán nuevamente 
evaluados entre diciembre y febrero de 2015 

34; 14% 

13; 6% 

13; 5% 

182; 75% 

BUENO DEFICIENTE REGULAR SATISFACTORIO



Guayas 
Tasas judiciales 2012 - 2014 

Fuente: Sistema Automático de Trámites Judiciales (SATJE), Fecha de corte: 31 de enero de 2015 
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MERITOCRACIA 
EVALUACIÓN ADMINISTRATIVA  

Evaluación a un total de 1366 servidoras y servidores 

59,08% 

33,38% 

5,93% 

1,24% 0,37% 

EXCELENTE MUY BUENO SATISFACTORIO REGULAR INSUFICIENTE

CALIFICACION CANTIDAD 

EXCELENTE 807 

MUY BUENO 456 

SATISFACTORIO 81 

REGULAR 17 

INSUFICIENTE 5 

TOTAL 1366 



INFRAESTRUCTURA E 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 



Presentación de la Unidad Sexta de la 
Familia, Mujer, Niñez y Adolescencia y 
del Juzgado N° 17 de la Niñez y 
Adolescencia en el cantón Durán 

Presentación de la remodelada 
Unidad Judicial Multicompetente 
de Playas 

INFRAESTRUCTURA INAUGURADA 



INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
PRINCIPALES PROYECTOS 

INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
• IMPLEMENTACIÓN DEL COIP 
• SATJE EN LA CORTE NACIONAL 
• MÓDULO POOL DE JUECES PARA TRIBUNAL 

CONTENCIOSO, TRIBUTARIO Y CORTES 
PROVINCIALES 

SISTEMA INTEGRAL PERICIAL 

CASILLERO ELECTRÓNICO MÓDULO DE REQUERIMIENTOS 
WEB  

ACTA RESUMEN 



VISITAS IMPORTANTES 

VISITA Y RECORRIDO DEL 
PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA, 
RAFAEL CORREA, EN LA CORTE 
PROVINCIAL 

COOPERACIÓN INTERNACIONAL: 
VISITA DEL MAGISTRADO 
FRANCÉS, JACQUES RAYNAUD 



VISITAS IMPORTANTES 

VISITA DE ESTUDIANTES DE  JURISPRUDENCIA 
DE LA UNIVERSIDAD UESS A CORTE 
PROVINCIAL 

VISITA DEL DEFENSOR DEL PUEBLO, 
RAMIRO RIVADENEIRA SILVA 



EVALUACIÓN FINACIERA: 
INGRESOS 

CONCEPTO VALOR  
FORO DE ABOGADOS                 9.025,00  
ARRIENDO CASILLEROS            100.192,02  
ARRIENDO DE LOCALES                 8.700,00  
INSCRIPCIÓN PERITOS                 3.960,00  
RENOVACIÓN PERITOS                 4.220,00  
MULTAS               25.443,22  
RECUSACIONES                     227,10  
CENTROS DE MEDIACIÓN                     100,00  
INTERESES POR MORA                 1.032,20  

TOTAL            152.899,54  

5,90% 

65,53% 

5,69% 

2,59% 

2,76% 16,64% 

0,15% 0,07% 0,68% 

FORO DE ABOGADOS

ARRIENDO CASILLEROS

ARRIENDO DE LOCALES

INSCRIPCIÓN PERITOS

RENOVACIÓN PERITOS

MULTAS

RECUSACIONES

CENTROS DE MEDIACIÓN

INTERESES POR MORA



EVALUACIÓN FINACIERA: EJECUCIÓN DE 
GASTOS 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTOS DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
CODIFCADO 

% 
EJECUCIÓN 

001 

CORRIENTES SERVICIOS GENERALES DE JUSTICIA 

GASTOS  EN PERSONAL $ 48.010.358,00 

99,88% 
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 4.312.695,47 
OTROS DE  USO Y CONSUMO $ 43.755,41 
GASTOS EN CAPITAL $ 17.000,00 
OBLIGACIONES DE EJERCICIOS DE AÑOS 
ANTERIORES $ 70.000,00 

INVERSIÓN 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DEL 
SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO DE LA FUNCIÓN 

JUDICIAL 

GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN $ 43.800,00 100% 

CREACIÓN Y MEJORAMIENTO DE  LA 
INFRAESTRUCTURA CIVIL JUDICIAL 
AJUSTADA AL  NUEVO MODELO DE 

GESTIÓN 

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN $ 1.442.543,51 100% 

CONSOLIDACIÓN DE LA 
TRANSFORMACIÓN Y CALIDAD DE LOS 

SERVICIOS DE JUSTICIA 
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN $ 2.144.650,03 78,87% 

TOTAL $ 56.084.802,42 99,08% 



EVALUACIÓN FINACIERA: EJECUCIÓN DE 
GASTOS 

93,53% 

6,47% 

CORRIENTES

INVERSIÓN



EVALUACIÓN FINANCIERA:  
EJECUCIÓN DE GASTOS 

TIPO DE GASTO: CORRIENTE 
SERVICIOS GENERALES DE JUSTICIA 

GASTOS  EN 
PERSONAL 

91,53% 

BIENES Y SERVICIOS 
DE CONSUMO 

8,22% 

OTROS DE  USO Y 
CONSUMO 

0,08% 

GASTOS EN CAPITAL 
0,03% 

OBLIGACIONES DE 
EJERCICIOS DE AÑOS 

ANTERIORES 
0,13% 



EVALUACIÓN FINANCIERA: EJECUCIÓN DE 
GASTOS 

TIPO DE GASTO: INVERSIÓN 

INVERSIÓN 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN 
DEL SISTEMA INTEGRAL DE 

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 
DE LA FUNCIÓN JUDICIAL 

GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN $ 43.800,00 

CREACIÓN Y MEJORAMIENTO 
DE  LA INFRAESTRUCTURA CIVIL 
JUDICIAL AJUSTADA AL  NUEVO 

MODELO DE GESTIÓN 

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN $ 1.442.543,51 

CONSOLIDACIÓN DE LA 
TRANSFORMACIÓN Y CALIDAD 
DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA 

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN $ 2.144.650,03 

1,21% 

39,73% 

59,07% 

DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN
DEL SISTEMA INTEGRAL DE
GESTIÓN DE TALENTO
HUMANO DE LA FUNCIÓN
JUDICIAL

CREACIÓN Y MEJORAMIENTO
DE  LA INFRAESTRUCTURA
CIVIL JUDICIAL AJUSTADA AL
NUEVO MODELO DE GESTIÓN

CONSOLIDACIÓN DE LA
TRANSFORMACIÓN Y CALIDAD
DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA



ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA 2015 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTOS ACTIVIDAD PRESUPUESTO / 

CODIFICADO 

001 CORRIENTES 

ELABORAR DIRECTRICES, POLÍTICAS Y LINEAMIENTOS 
ESTRATÉGICOS 

$ 795.656,72  

FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS DE APOYO 

$ 2.153.581,26  

FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ASESORAS 
$ 434.776,02  

TOTAL GENERAL $ 3.384.014,00  

23,51% 

63,64% 

12,85% 

ELABORAR DIRECTRICES,
POLÍTICAS Y
LINEAMIENTOS
ESTRATÉGICOS

FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE
APOYO

FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ASESORAS



Ejecución Presupuestaria 2014 
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  CODIFICADO CORRIENTE   DEVENGADO CORRIENTE
  CODIFICADO INVERSION   DEVENGADO INVERSION
% EJECUCIÓN

Fuente: Sistema e-Sigef con corte al 31 de diciembre de cada año 



DIRECCIÓN PROVINCIAL DE 
CONTROL DISCIPLINARIO  

DE GUAYAS 
 

RENDICIÓN DE CUENTAS  
2014 



MISIÓN DEL CONTROL DISCIPLINARIO 
EN EL CONSEJO DE LA JUDICATURA 

Según el Estatuto del Consejo de la Judicatura, Control 
Disciplinario tiene como misión: 
 “Precautelar el correcto desenvolvimiento de los servidores y 
servidoras judiciales a través de la elaboración, diseño e 
implementación de medidas de control y prevención, que 
permitan supervisar la idoneidad y desempeño de la Función 
Judicial con observancia de la normativa constitucional y legal 
vigente”  
Al tenor de este postulado, la Dirección de Control 
Disciplinario presenta los siguientes resultados: 
 



DETALLE DE CAUSAS TRAMITADAS 
AÑO 2014 

DETALLE DE CAUSAS TRAMITADAS AÑO 2014 
 

TOTAL  
 

PORCENTAJE 
 

INICIADO DE OFICIO 717 19% 

INICIADO POR QUEJA 3 0.1% 

INICIADO POR DENUNCIA 2200 57% 

INVESTIGACIONES 910 24% 

TOTAL 3830 100% 

FUENTE: LIBRO DE INGRESOS 2014/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



SUMARIOS TRAMITADOS POR 
MATERIA 

MATERIAS No. DE EXPEDIENTES PORCENTAJE 

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 67 2,3% 

CONTENCIOSO TRIBUTARIO 3 0,1% 

CIVIL 598 20,5% 

INQUILINATO 49 1,7% 

GARANTÍAS PENALES 1215 41,6% 

FAMILIA, MUJER NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 392 13,4% 

TRÁNSITO 42 1,4% 

CONSTITUCIONAL 6 0,2% 

LABORAL 294 10,1% 

OTRAS MATERIAS 254 8,7% 

TOTAL 2920 100% 

FUENTE: LIBRO DE INGRESOS 2014/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



SUMARIOS TRAMITADOS POR 
SUMARIADOS 

MATERIAS No. DE EXPEDIENTES PORCENTAJE 
JUECES 1559 53,39% 
SECRETARIOS 188 6,44% 
AYUDANTES JUDICIALES 6 0,21% 
OTROS SERVIDORES JUDICIALES 358 12,26% 
FISCALES 568 19,45% 
DEFENSORES PÚBLICOS 6 0,21% 
NOTARIOS 40 1,37% 
OTROS  MIEMBROS DE ÓRGANOS 
AUTÓNOMOS 13 

0,45% 
ABOGADOS EN LIBRE EJERCICIO 182 6,23% 
TOTAL 2920 100% 

FUENTE: LIBRO DE SUMARIADOS 2014/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS 
AÑO 2014 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 
RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR  DE 
CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS 626 25,8% 

RESOLUCIONES POR INADMISIÓN A TRÁMITE DE 
QUEJAS Y DENUNCIAS 1726 71% 

INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS A DIRECCIÓN 
GENERAL 15 0,6% 

INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS AL PLENO DEL 
CONSEJO DE LA JUDICATURA 61 2,5% 

TOTAL 2428 100,0% 

TASA DE RESOLUCIÓN  AÑO 2014 * 207,52% 

* Causas ingresadas en el 2014:  1170 denuncias/sumarios y quejas 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 DIRECCIÓN PROVINCIAL/ LIBRO DE INFORMES MOTIVADOS/ 
UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL 
INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR EL DIRECTOR 
DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS 

TIPO DE RESOLUCIÓN EXPEDIENTES PORCENTAJE 
FALTA DE COMPETENCIA 1 0,2% 

FALTA DE LEGITIMACIÓN ACTIVA 21 3,4% 

ACCIÓN EXTEMPORANEA (prescripción) 256 40,9% 

TEMA JURISDICCIONAL 1 0,2% 

NULIDAD 0 0,0% 

RATIFICACIÓN DE INOCENCIA 328 52,4% 

SANCIÓN CON MULTA 
 18 2,9% 

SANCIÓN CON AMONESTACIÓN ESCRITA  1 0,2% 

TOTAL 626 100% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 DIRECCIÓN PROVINCIAL/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE 
GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE 
ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS INADMITIDAS RESUELTAS  POR 
EL DIRECTOR DE CONTROL DISCIPLINARIO  

DE GUAYAS 
TIPO DE RESOLUCIÓN EXPEDIENTES PORCENTAJE 

FALTA DE COMPETENCIA 9 0,5% 
FALTA DE LEGITIMACIÓN 

ACTIVA 109 6,3% 
ACCIÓN EXTEMPORANEA 

(prescripción) 23 1,3% 

TEMA JURISDICCIONAL 166 9,6% 

NO CONSTITUYE INFRACCION 123 7,1% 

ENVIADAS A IN VESTIGACIÓN 
142 8,2% 

PRESCRIPCIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN 

 30 1,7% 

NO CUMPLE REQUISITOS 1124 65,1% 

TOTAL 1726 100,0% 

FUENTE: LIBRO DE INADMISIONES 2014 DIRECCIÓN PROVINCIAL/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE 
GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE 
ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR EL PLENO DEL 
CONSEJO REFERENTE A APELACIONES POR INADMISIÓN A 

TRÁMITE DE QUEJAS O DENUNCIAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 
RESOLUCIONES EMITIDAS  INADMITIENDO A TRÁMITE 
QUEJAS O DENUNCIAS 1726 - 

APELACIONES INTERPUESTAS (en relación al total de 
Inadmisiones) 87 5% 

APELACIONES RESUELTAS 46 - 

APELACIONES PENDIENTES DE RESOLUCIÓN 41 47% 

RECURSOS DE APELACIÓN NEGADOS RATIFICANDO RES. 45 52% 

RECURSOS DE APELACIÓN ACEPTADOS 1 1% 

TOTAL 87 100% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 PLENO DEL CONSEJO/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE 
GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE 
ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR EL PLENO DEL CONSEJO 
REFERENTE A APELACIONES A SANCIONES 

IMPUESTAS POR EL DIRECTOR DE CONTROL DISCIPLINARIO 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES EMITIDAS CON SANCIÓN 19 

APELACIONES INTERPUESTAS 5 26% 

APELACIONES RESUELTAS 0 - 

APELACIONES PENDIENTES DE RESOLUCIÓN 5 - 
RECURSOS DE APELACIÓN NEGADOS  
(RATIFICANDO RESOLUCIÓN)  0 - 

RECURSOS DE APELACIÓN ACEPTADOS 0 - 

TOTAL 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 PLENO DEL CONSEJO/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE 
GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE 
ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR EL PLENO DEL CONSEJO 
REFERENTE A INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS POR CONTROL 

DISCIPLINARIO DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS 61   

INFORMES MOTIVADOS ACOGIDOS TOTALMENTE 23 37,70% 

INFORMES MOTIVADOS ACOGIDOS PARCIALMENTE 20 32,80% 

INFORMES MOTIVADOS NO ACOGIDOS 8 13,11% 

INFORMES MOTIVADOS PENDIENTES DE RESOLUCIÓN 10 16,39% 

TOTAL 61 100% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 PLENO DEL CONSEJO/LIBRO DE INFORMES MOTIVADOS/  UNIDAD 
DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, 
ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR EL PLENO DEL 
CONSEJO REFERENTE A INFORMES MOTIVADOS 

REMITIDOS POR CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES RATIFICANDO INOCENCIA 25 24,21% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE DESTITUCIÓN 20 23,16% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE SUSPENSIÓN 14 0,00% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE MULTA 0 23,16% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE AMONESTACIÓN 2 20,00% 

TOTAL 61 100,0% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA/ UNIDAD DE CONTROL 
DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y 
SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR LA DIRECTORA 
GENERAL REFERENTE A INFORMES MOTIVADOS 

REMITIDOS POR CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS 15 

INFORMES MOTIVADOS ACOGIDOS TOTALMENTE 5 33,33% 

INFORMES MOTIVADOS ACOGIDOS PARCIALMENTE 0 0,00% 

INFORMES MOTIVADOS NO ACOGIDOS 1 6,67% 

INFORMES MOTIVADOS PENDIENTES DE RESOLUCIÓN 9 60,00% 

TOTAL 15 100% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 DIRECCIÓN GENERAL/ LIBRO DE INFORMES MOTIVADOS/ UNIDAD 
DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, 
ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS POR LA DIRECTORA GENERAL 
REFERENTE A INFORMES MOTIVADOS REMITIDOS POR CONTROL 

DISCIPLINARIO DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES RATIFICANDO INOCENCIA 1 17% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE SUSPENSIÓN  2 33% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE MULTA 3 50% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE AMONESTACIÓN ESC 0 0% 

TOTAL 6 100% 

FUENTE: LIBRO DE RESOLUCIONES 2014 DIRECCIÓN GENERAL/ UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE 
GUAYAS/ INFORMACIÓN VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE 
ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
SERVIDORES JUDICIALES  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES RATIFICANDO INOCENCIA 363 85,8% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE DESTITUCIÓN 20 4,7% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE SUSPENSIÓN  16 3,8% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE MULTA 21 5,0% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE AMONESTACIÓN ESC 3 0,7% 

TOTAL 423 100,0% 

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  



DETALLE DE SANCIONES IMPUESTAS A  
SERVIDORES JUDICIALES  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

SANCIONES A JUECES 43 71,663% 

SANCIONES A SECRETARIOS 5 8,33% 

SANCIONES A AYUDANTES JUDICIALES  2 3,33% 

SANCIONES A OTROS SERVIDORES 10 1,4% 

TOTAL 60 100,0% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
JUECES DE LA FUNCIÓN JUDICIAL GUAYAS  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

JUECES RATIFICADOS LA INOCENCIA 196 88,29% 

JUECES DESTITUIDOS 17 7,66% 

JUECES  SUSPENDIDOS  8 3,60% 

JUECES MULTADOS 1 0,45% 

JUECES AMONESTADOS 0 0,0% 

TOTAL 222 100% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
SECRETARIOS DE LA FUNCIÓN JUDICIAL GUAYAS  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

SECRETARIOS RATIFICADOS LA INOCENCIA 30 85,7% 

SECRETARIOS DESTITUIDOS 0 0,0% 

SECRETARIOS  SUSPENDIDOS  0 0,0% 

SECRETARIOS MULTADOS 5 14,3% 

SECRETARIOS AMONESTADOS 0 0,0% 

TOTAL 35 100,0% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
AYUDANTES JUDICIALES  DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

AYUDANTES RATIFICADOS LA INOCENCIA 15 93,8% 

AYUDANTES DESTITUIDOS 0 0,0% 

AYUDANTES  SUSPENDIDOS  0 0,0% 

AYUDANTES MULTADOS 1 6,3% 

AYUDANTES AMONESTADOS 0 0,0% 

TOTAL 16 100,0% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
ÓRGANOS AUTÓNOMOS  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES RATIFICANDO INOCENCIA 162 89,01% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE DESTITUCIÓN 5 2,75% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE SUSPENSIÓN  10 5,49% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE MULTA 3 1,65% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE AMONESTACIÓN ESC 2 1,10% 

TOTAL 182 100,00% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
ÓRGANOS AUTÓNOMOS  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

SANCIONES A  FISCALES 26 100,00%  

SANCIONES A DEFENSORES PÚBLICOS 0 0% 

SANCIONES A NOTARIOS  0 0% 

SANCIONES A OTROS MIEMBROS ÓRGANOS AUT.  0 0% 

TOTAL 26 100% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
FISCALES  DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

FISCALES RATIFICADOS LA INOCENCIA 141 88,7% 

FISCALES DESTITUIDOS 5 3,1% 

FISCALES  SUSPENDIDOS  10 6,3% 

FISCALES MULTADOS 1 0,6% 

FISCALES AMONESTADOS 1 1,3% 

TOTAL 159 100,0% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
DEFENSORES PÚBLICOS  DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

DEFENSORES PÚBLICOS RATIFICADOS LA INOCENCIA 8 100,00%  

DEFENSORES PÚBLICOS DESTITUIDOS 0 0% 

DEFENSORES PÚBLICOS  SUSPENDIDOS  0 0% 

DEFENSORES PÚBLICOS MULTADOS 0 0% 

DEFENSORES PÚBLICOS AMONESTADOS 0 0% 

TOTAL 8 100% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
NOTARIOS PÚBLICOS  DE GUAYAS 

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

NOTARIOS PÚBLICOS RATIFICADOS LA INOCENCIA 2 100,00  

NOTARIOS PÚBLICOS DESTITUIDOS 0 0% 

NOTARIOS PÚBLICOS  SUSPENDIDOS  0 0% 

NOTARIOS PÚBLICOS MULTADOS 0 0% 

NOTARIOS PÚBLICOS AMONESTADOS 0 0% 

TOTAL 2 100% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS REFERENTE A 
ABOGADOS EN LIBRE EJERCICIO  

DETALLE DE CAUSAS RESUELTAS AÑO 2014 TOTAL  PORCENTAJE 

RESOLUCIONES RATIFICANDO INOCENCIA 5 100,00%  

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE SUSPENSIÓN  0 0% 

RESOLUCIONES CON SANCIÓN DE MULTA 0 0% 

TOTAL 5 100% 

FUENTE: LIBROS DE RESOLUCIONES 2014. UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO DE GUAYAS/ INFORMACIÓN 
VALIDADA POR EL DPTO. DE CONTROL INTERNO, ESTADÍSTICAS Y SEGUIMIENTO DE ESTA UNIDAD.  

DETALLE SE REFIERE AL TOTAL DE RESOLUCIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR PROVINCIAL, LA DIRECTORA GENERAL Y EL PLENO DEL CONSEJO  



INFORME DE LAS MESAS DE 
TRABAJO 

LUNES 23 DE FEBRERO DEL 2015 



MESAS DE TRABAJO 

En las mesas de trabajo se receptaron recomendaciones con 
respecto a los objetivos estratégicos: 
 
• ASEGURAR LA TRANSPARENCIA Y  CALIDAD EN LA PRESTACIÓN 

DE LOS SERVICIOS DE JUSTICIA.  
• PROMOVER EL ÓPTIMO ACCESO A LA JUSTICIA  
• IMPULSAR LA MEJORA PERMANENTE Y MODERNIZACIÓN DE 

LOS SERVICIOS  
• INSTITUCIONALIZAR LA MERITOCRACIA EN EL SISTEMA DE 

JUSTICIA 
 



MESAS DE TRABAJO 

En cada mesa de trabajo se receptaron los siguientes campos: 
 
• PROPUESTAS REALIZADAS EN LAS MESAS DE TRABAJO 
• COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA CIUDADANÍA 
• COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA INSTITUCIÓN 
• MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
• PLAZOS 



Resultados obtenidos en las mesas 
de trabajo 

MESA PROPUESTAS REALIZADAS EN LAS MESAS DE 
TRABAJO 

COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA 
CIUDADANIA 

COMPROMISOS ASUMIDOS POR 
LA INSTITUCION MEDIO DE VERIFICACIÓN PLAZOS 

1 

CUMPLIMIENTO DE ORDENES JUDICIALES EN 
INSTITUCIONES PÚBLICAS , QUE TENGAN RELACIÓN 
CON LOS TRÁMITES JUDICIALES. 

INFORMAR A LAS DIFERENTES 
DIRECCIONES ACERCA DE SUS 
INQUIETUDES E INCONFORMIDAD DEL 
SERVICIO DE JUSTICIA 

CAPACITACIÓN A LOS 
FUNCIONARIOS, REUNIONES CON 
LOS COORDINADORES DE LAS 
DIFERENTES UNIDADES JUDICIALES. 

CAPACITACIÓN A LOS 
FUNCIONARIOS, REUNIONES 
CON LOS COORDINADORES 
DE LAS DIFERENTES 
UNIDADES JUDICIALES. 

EVALUACIONES 
(TRIMESTRALMENTE) 

INFORMES ESTADÍSTICOS 
(MENSUALMENTE) 

SEGUIMIENTO Y 
CONTROL DE MATRICES 

(SEMANALMENTE) 
DENUNCIAS DE LOS DIFERENTES COORDINADORES DE 
LAS UNIDADES JUDICIALES. “COMUNICACIÓN E 
INFORMACIÓN DEL ESTADO DE CAUSAS”. 

PUBLICIDAD DE LAS DISPOSICIONES 
DADAS POR EL CONSEJO DE LA 
JUDICATURA EN LAS DIFERENTES 
INSTITUCIONES PÚBLICAS, MEDIANTE 
REUNIONES DE TRABAJO. 

PUBLICIDAD DE LAS 
DISPOSICIONES DADAS POR 
EL CONSEJO DE LA 
JUDICATURA EN LAS 
DIFERENTES INSTITUCIONES 
PÚBLICAS, MEDIANTE 
REUNIONES DE TRABAJO. 

2 

DIFUNDIR INTERINSTITUCIONALEMENTE LOS 
DERECHOS DE LAS CIUDADANAS Y LOS 
CIUDADADANOS, ASÍ COMO DE LOS PROCEDIMIENTOS 
Y PROTOCOLOS DE ATENCIÓN EN LA FUNCIÓN 
JUDICIAL 

PROMOVER LA DIFUSIÓN DE LOS 
PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS DE 
ATENCIÓN EN LA FUNCIÓN JUDICIAL 

CAPACITAR AL PERSONAL DE LAS 
VENTANILLAS DE LAS UNIDADES 
SOBRE LAS  REFORMAS QUE 
CONTIENEN  LAS RESOLUCIONES Y 
DISPOSICIONES  DEL CONSEJO DE LA 
JUDICATURA Y LOS PROTOCOLOS DE 
ATENCIÓN 

ENCUESTA CIUDADANA 6 MESES 

3 

FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS DE LOS 
FUNCIONARIOS JUDICIALES EN VARIAS TEMÁTICAS Y 
LAS HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS UTILIZADAS PARA 
ENTRE OTRAS COSAS, UNIFICAR LOS CRITERIOS EN LOS 
FUNCIONARIOS, PROCURANDO DAR MAYOR 
CELERIDAD A LOS PROCESOS, APOYÁNDOSE EN LAS 
TICS 

INFORMAR A LAS DIFERENTES 
DIRECCIONES ACERCA DE SU 
INCONFORMIDAD DEL SERVICIO RECIBIDO 
POR LOS FUNCIONARIOS DE VENTANILLAS 
O ENCARGADOS DE BRINDAR ALGUN TIPO 
DE SERVICIO ESPECÍFICO 

CAPACITACIÓN CONSTANTE A LOS 
FUNCIONARIOS DE ACUERDO A LOS 
CAMBIOS O ACTUALIZACIONES DE 
LOS SISTEMAS UTILIZADOS EN EL 
CONSEJO DE LA JUDICATURA 

PUBLICICACIÓN EN LA 
PÁGINA WEB DE LA 
INSTITUCIÓN SOBRE LOS 
CURSOS REALIZADOS POR 
FUNCIONARIOS DE LA 
INSTITUCIÓN 

3 MESES 

4 

COMPLEMENTAR EL PROCESO  DE LA ESCUELA  
JUDICIAL EN CUANTO A LOS PRINCIPIOS DE 
ESPECIALIDAD  PARA LA DESIGNACIÓN DE  JUECES Y LA 
DISTRIBUCIÓN EQUITATIVA DE ÉSTOS EN LA 
ADMINISTRACIÓN DE LA JUSTICIA. 

SERÁN VEEDORES PARA QUE SE APLIQUE 
ESTOS PRINCIPIOS 

IMPLEMENTACIÓN DEL PRINCIPIO DE 
ESPECIALIDAD PARA LA 
DESIGNACIÓN DE JUECES 

VEEDURÍAS 1 AÑO 



Listado de agrupaciones invitadas a 
participar en las mesas de trabajo  

• CONASA 
• CEPAM 
• UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL 
• SILUETA X 
• UNIVERSIDAD ECOTEC 
• UNIVERSIDAD ESPÍRITU SANTO 
• DEFENSORIA PÚBLICA 
• MINISTERIO DE JUSTICIA 
• ASOCIACIÓN DE JUDICIALES DEL GUAYAS 
• UNIDAD VIF 
• UNIVERSIDAD LAICA VICENTE ROCAFUERTE 
• ORGANIZACIÓN MUJERES POR LA VIDA 
• UNIVERSIDAD CATÓLICA 



Listado de agrupaciones que 
asistieron a participar en las mesas 

de trabajo  



Listado de agrupaciones que 
asistieron a participar en las mesas 

de trabajo  



Listado de agrupaciones que 
asistieron a participar en las mesas 

de trabajo  
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